Av. Ney Euirson Napoli, 1426 - Centro - Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 — E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br

SOLICITAGAO DE COMPRAS 04/2023

ibema, 17 de maio de 2023.

DE: SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL
PARA: PREFEITA MUNICIPAL

Prezada Senhora,

Solicitamos autorizagao p;ra elaboragao de processo para CONTRATAGCAO
DE EMPRESA PARA REALIZAGAO DA XN CONFERENCIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, CAPACITAGAO ADS CANDIDATOS AO CONSELHEIRO
TUTELAR, PALESTRA - SHOW MOTIVACIONAL PARA PESSOA IDOSA,
VIOLENCIA CONTRA A MULHER, FORMACAO CONTRA A VIOLENCIA
DIGITAL/CYBERBULLING, CAPAGITAGAO PARA MEMBROS ELEITOS DO
CONSELHO TUTELAR, ESCUTA ESPECIALIZADA

a - A quantidade estimada de consuma, @ prego maximo a ser admitido sdo o8

abaixo descritos:

01 - XIV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Ibema.
Contratagio de Empresa para prestagdo de servico para a realizagdo XV
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de lbema, tema: “Reconstrucao do
SUAS: O SUAS que temos e o SUAS que queremos’, acompanhando de seus
eixos tematicos: eixo 1 — financiamento. Eixe 2 — controle soclal. Eixo 3 = articulagao

entre os segmentos. Eixo 4 — servigos, programas e projetos. Eixo 5 — beneficio e
transferéncia de renda

A PRESTACAO DE SERVICO referente a execugdo da Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social com os seguintes itens:
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. Elaboragao de protocolo @ profissional para a leitura do mesmo;

- Palestra Magna com 2 duracdo de mais ou menas de 1 (uma) hora - cn:n o tema
“Reconstrugdo do SUAS: O SUAS que temos e 0 SUAS que queremos ,

- Elaboragiio de convites para autoridades municipais, secretarios, nuﬂsaﬁheér:E.ls .
. Elaboragio de convites para Ser entregue aos aluncs das escolas,

colégio do municipio. | "
_ Elaboracao de lista de presenca, crachés e pasta personalizada e caneta refaren
a conferéncia, | i

Omamentagio do espago. painel de entrada banner com informagdo
conferéncia, mesa de honra @ vaso de flor no centro da mesa. | i
- Organizagio dos grupos para o trabalho de discussao dos elxos 8 elaboragao

s propostas

propostas (grupos), para elencar a | .
- Suporte para 0 preenchimento do instrumental préprio da conferéncia para as
esferas municipal, estadual e federal. _
- Previsao da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Ibema no dia 20 de
junho de 2023.
. Loeal: Centro Cultural Idalicio Margotti — Rua Lino Beno Lenz - Centro
. Publico: usudrios das politicas da Assisténcia Social.

VALOR TOTAL DA PRESTAGAO DE SERVIGO:

02- FORMAGAO E QUALIFICAGAO PARA OS CANDIDATOS A CONSELHO
TUTELAR
Contratagio de Empresa para Prestagio de Servigo para a realizag8o da formacio

& qualificagdo dos futuros conselheiros que estarfo atuando no conselho tutelar na
gestdo 20242028, como o seguinte tema para formagao:

Prefeitura Municipal de |bema J
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro - Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 - E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
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Fone: (45) 3238-1347 - E-mail: prefeiturai@pibema.pr.gov.br

O conselheiro tutelar e sua atuacio como da rede de protegao: atribuictes do
conselho tutelar,Aspectos éticos na atuacio do conselheiro tutelar,- Rotinas do
conselho tutelar;- Atuagéo em colegiado;- Relagiio com a rede intersetorial,

- Compreensao da relaglo do conselho tutelar com as familias & comunidade;

- O ECA e o Conselho Tutelar: compreenséio sobre os direitns fundamentais e
demais prerrogativas legais;- Andlise e discusséo de situacbes colidianas do
conselho tutelar, a partir de atividades praticas. A empresa deverd formecer os
materiais de apoio.

Previsio da capacitagio 25/06/2023 — domingo

Horas: 0B horas

Local: Centro Cultural Idalicio Margotti — Hordrio das 0Bh as 17hrs.

VALOR TOTAL DA PRESTACAOQ DE SERVICO:

03 - PALESTRA —-SHOW MOTIVACIONAL PARA PESSOA IDOSA

Palestra-Show a ser desenvolvida com o grupo das pessoas idosas participantes no
Senvigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos vem no espirito reflexivo e
alegre. Aideia com a apresentag8o em paralelo com boas misicas antigas; contos e
piadas com instrumentos musicais como a gaita, violso, fazendo a motivagdo e
socializagdo com o canto, a danga, gestos com dindmicas.

Temas a serem abordados na apresentago da palestra Show:

-AUTOESTIMA e empoderamento dos direitos da pessoa idosa:

- Mativagao, FELICIDADE e a valorizagdo do SER |IDOSO:

- Reconhecer o seu verdadeiro VALOR HUMANO, sereno e orgulho da missdo
cumprida,

- Qualidade de vida —o cuidado integral de nosso organismo, desde aspectos fisicos
a psicossociais:

- As DIMENSOES DA VIOLENCIA confra a populagdio idosa e suas formas de acap:

]
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-Como as atitudes comportamentais  positivas  podem contribuir para a

AUTORREALIZACAO:

- Pessoa idosa e ESPIRITUALIDADE! Serenidade, contato com a vida interior e

desenvolvimento humana:

- Sendo condutor da propria existéncia... Sobre a experiéncia, a luta e os recomeco

da vida;

- As responsabilidades de cada ciclo de vital —'CADA IDADETEM A SUA
g JUVENTUDE.

PUBLICO: 150 pessoas idosas

DURAGAQC: 1H3OMIN

LOCAL: Centro Cultural Idalicio Margotti — Rua Laranjeiras do sul — Centro

DATA: previso para outrubro / confirmar data Secretaria Bem Estar Social,

VALOR TOTAL DA PRESTAGAO DE SERVICO:

04 - VIOLENCIA CONTRA A MULHER

Palestra de conscientizagio no combate a viol&neia contra a mulher, sendo que
= esta0 enire os objetivos informar a sociedade sobre a necessidade de buscar meio

para diminuir, quicar, sanar casos de violéncia contra & mulher e tornar conhecidos

0% canais de denlncia existentes e os servicos de atendimento & mulher que

vivencia a violéncia. Buscando dar forca e estimulo 4 Lei Maria da Penha (n®

11.240/2008), esta que visa criar mecanismos para prevenir e frear a violéncia

domestica e familiar sofrida por tantas mulheres am nosso pais. Tematicas para

serem abordada na palestra:

- A valorizagio do Ser Mulher:

- A importéncia da dentincia no combate a violéncia contra a mulher;

- O amor préprio e a conscientizag8o dos proprios direitos como bases para

interromper o ciclo das viol&ncias:

Prefeitura Municipal de Ibema
- |bema - PR
A Euirson Napoli, 1426 — Centro
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- Empoderamento feminino — a luta incessante na busca de respeito e dignidade:

- Autoestima: a inspiragdo que vem de dentro. Promovendo a felicidade a partir da
mudanca de atitude;

- Algumas coisas sio LE| quando se decide por uma vida conjugal — o amor e o
respeito;

- Como pode alguém levar um sorriso no rosto com tantas lagrimas no coragdo? O
medo da denincia ante & violéncia blogueia a vida,

PUBLICO ALVO: previssio de 150 mulher do Cadastro Unico e Programa Bolsa
Familia.

LOCAL: Centro Cultural ldalicio Margotti — Rua Laranjeiras do Sul, Centro

DATA: previs&o para novembro - combinar Secretaria Bem Estar Social

VALOR TOTAL DA PRESTACAO DE SERVICO:

05 - FORMACAOD CONTRA A VIOLENCIA DIGITAL/ICYBERBULLING
Formagdo aocs profissionais referents ao tema Viokéncia Digital/Cyberbulling, que
fazem parte da Comissdo Multidisciplinar a Multiprofissional, para a Rede de
Protecdo da Crianca e do Adolescents - SGD (sistema de Garantia de Direitos)
Tema;
1-0queé cyberbullying?

2 - Cyberbullying e a lei

3 - Consequéncias do cyberbullying

4 - Quais atitudes vocé deve ter Para evitar que seja vitima de cyberbullying
Duragéo: 08 horas

Publico: 30 profissionais (assisténcia, educacso e saude)

Local e data a combinar pela Secretaria Bem Estar Social

VALOR TOTAL DA PRESTACAO DE SERVICO:

Prefeitura Municipal de Ibema

- lbema - PR
; Euirson Napoli, 1426 - Ga:ntm .
Fa:;'?dgazﬁﬂ-ﬂﬂ? ~ E-mall; prefeiftura@pibema. pr.gov.br
- Gestao 2021/2024




. - 0B
PREFEITURA DO MUNICIPIO

06 - PROPOSTA PARA CAPACITACAOD PARA MEMBROS ELEITOS DO
CONSELHO TUTELAR, quadriénio - 01/01/2024 - 31112i2028.

CONTEUDO PROGRAMATICO:
Consiste no aprofundamento e nivelamento, visando a pratica operativa do exercicio
da pratica operativa do Conselheiro Tutelar,

* CAPACITACAO SOCIOASSISTENCIAL - com énfase no sistema de garantia
de direitos:

a) O que & Conselho Tutelar (formacéo e cbjetivos);

b) Atribuictes e fungdes do Conselho Tutelar, de acordo, com o Estatuto da Crianga
€ do Adolescente - ECA - Lei 8.088/1980;

c} Competéncias e ndo competéncias do Conselho Tutelar;

d) Apresentaclio breve das expressdes da realidade do contexto familiar onde estdo
inseridas as criancas e adolescentes:

&) Pedagogia operativa cotidiana:

fl Implementacsio e atuaclo junto ao sistema de garantia de direitos, revelagao
espontanea (Lei 13.431/2017, Decreto 9.603/2018);

o a) Lei da Primeira Infancia (Lei 13.257/2018);

h) Lei Henry Borel (Lei 14.344/2022);

i} Estudo de Caso (Ensaios e praticas simuladas de ensino de casos),

Carga horéria: 4 horas.

* SIPIA (Sistema de Informagédo para Infincia e Adolescéncia)

a) Apresentacio do SIPIA (Telas, menus e agenda):

b) Cadastro de unidades (SGD e Conselhos);

¢) Direitos violados e medidas;

d) Modelos de documentos;

e) Tipos de registros {Informagao, denlncia e atendimento); 'r"l J

- icipal de lbema "

Av. Ney Emngaﬁ:ﬂiﬂﬁea Centro — Ibema — PR
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f) Cadastro de crianca, adolescents, responsdveis e grupos;
9) Encaminhamentos:
h) Assinatura eletrdnica, envio de documentos e respostas:
i) Avaliagses:
i) Relatérios;
k) A utilizagao do sistema operacional e pacote Office:
) Principais erros gramaticais e ortograficos, como redigir relatério, circular,
memorando, oficio, requerimento, declaraco e ata de reunides;
m) Pratica de alimentacio do Sistema.
o) Sistema Integrado de Gestan da Assisténcia Social,
Carga horéria: 12 horas.

* REDACAO TECNICA - Com énfase em documentagdes pertinentes ao
Conselho Tutelar

a) Oficios;

b) Requerimentos:

) Memorandos;

d} Relatérios:

&) Circulares:

f) Declaragtes;

g) Principais erros gramaticaizs ortograficos.
Carga horiria: 12 horas.

Totalizande Carga horaria de 24 horas,

VALOR TOTAL DA PRESTACAO DE SERVIGO:

Prefeitura Municipal de Ibama
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Ea_-mw - Jbama - Pﬁhr
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07 -EScUTA ESPECIALIZADA.,
Capacitagao acs técnicos da assisténcia, educagdo e salide comg realizar a escutg
especializada, Metodologia, tecnicas, orientagbes de como fazer a escuta
especializada.
Carga horéria: 08 hrs
Local e data a ser definidg pela Secretaria de Bemn Estar Social,

iy VALOR TOTAL DA PRESTAGAO DE SERVICO:

VALORES:

VIOLENCIA DIGITAL/CYBERBULLING, CAPACITACAO PARA MEMBROS
ELEITOS DO CONSELHO TUTELAR, ESCUTA ESPECIALIZADA s80 para atender
a demanda da Secretaria de Bem Estar ®m suas esferas o Orgao Gestor — X[V
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Ibema, gue tem CoOmo o tema:
‘Reconstrugio do SUAS: O SUAS que temos B o SUAS que queremos”,
acompanhando de seus eixps tematicos: eixo 1 — financiamento. Eixo 2 — controle
social, Eixo 3 — articulagdo entra os segmentos. Eixo 4 - Servigos, programas e
projelos. Eixo 5 - beneficio e transferéncia de renda. No Centro de Referencia de
Assisténcia Social com a palestras VIOLENCIA CONTRA A MULHER, para as

Prefeitura Municipal de lbema
Av. Ney Euirson Napoli, 142_5 - Centro - Ibema - PR o
Fone: (45) 3238-1347 - E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.
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Fone: (45) 3238-1347 - E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
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MOTIVACIONAL PARA, PESS0OA IDOSA Para as pessoas idosas. Na Rede de
Protecio formagsio de ESCUTA ESPECIALIZADA para os técnicos da assisténcia
educacio e salde de como proceder 4= metodologias, técnicas, orientagtes de
como fazer a escuta especiglizada. Para a Comissso Multidisciplinar e
Multiprofissional para a Rede de Protecio da Crianga e do Adolescente - SGD
(sistema de Garantia de Direitos) a formagao Violéncia DigitallCyberbulling. No
Conselho Tutelar, Formagéo e qualificacio para os Candidatos a Conselho Tutelar
conforme esta previsto na Lei Municipal, PROPOSTA PARA CAPACITACAD PARA
MEMBROS ELEITOS DO CONSELHO TUTELAR, quadriénio - 01/01/2024 -
31/1272028, na qualificacdo dos conselheiros.

Dotagdo orgcamentaria:

As despesas decorrentes da presente contratagdo correran por conta das seguintes
dotacbes orcamentarias:

08.002.08.243.0010.2.302.3.3.90.30.000 — 1000 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIRO PESSOA JURIDICA

12.001.08.244.0010.2.303,2.3.0.39.00.0. — 3940 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIRO PESSOA JURIDICA

13.002.08.243.0014.6.002.3.3.90.39.00.0 — 3884 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIRO PESSOA JURIDICA

14.001.08.241.0015.2.350.3.3.90,39.000 - g0p . OUTROS SERVICOS DE
TERCEIRO PESSOA JURIDICA

/2,4 o

David Ivo dos Santos
Secretario Bem Estar Social
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PREFEITURA DO MUNIGipio 1C

SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro — lbema
Fone 45 3238 1289 ou (45) 998187343
CNPJ 13.615.896/0001-65

email: assistencia@pibema,pr.gov.br

EMPRESA:
CNPJ
ENDERECO:
TELEFONE:

XIV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Ibema.

Contratagio de Empresa para prestagio de servico para a realizacfo XIV
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de |bema, tema: “Reconstrugio do
SUAS: O BUAS que temos e 0 SUAS que queremos”, acompanhando de seus
eixos tematicos: eixo 1 — financiamento. Eixo 2 - controle social, Eixo 3 — articulacao
entre 0s segmentos. Eixo 4 - servigos, programas e projetos. Eixo 5 - beneficio e
transferéncia de renda

A PRESTACAO DE SERVIGO referente a execuclo da Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social com os seguintes itens:

- Elaboragao de protocolo e profissional para a leitura do mesmo:

- Palestra Magna com a duragio de mais ou menos de 1 {uma) hora — com o tema
“Reconstrugio do SUAS: O SUAS que temos e o SUAS que queremos”,

- Elaborag#o de convites para autoridades municipals, secretarios, conselheiros.

- Elaboragio de convites para ser entregue aos alunos das escolas, CMEIS e
colegio do municiplo.

- Elaboragao de lista de presenga, crachas e pasta personalizada e caneta referenta

0

a conferéncia.

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euyrson Napali, 1426 — Centro - lbema - PR
Fone: (45) 3238-1347 - Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
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- Omamentagdc do espago: painel de entrada banner com informacgio da

conferéncia, mesa de honra e vaso de flor no centro da mesa.

- Organizagio dos grupos para o trabalho de discuss&o dos eixos e elaboragio de
propostas (grupos), para elencar as propostas

- Superle para o preenchimento do instrumental proprio da conferéncia para as
esferas municipal, estadual e fedaeral.

- Previsao da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de lbema no dia 20 de
junho de 2023.

- Local: Centro Cultural Idalicio Margetti — Rua Line Beno Lenz — Centro

- Pdblico: usudarios das politicas da Assisténcia Social,

DATA [ LOCAL
ASSINATURA /| CARIMBO

Prefeitura Municipal de lbema
Av, Ney Euyrson Napoli, 1426 = Centro = lbema - PR
Fone: (45) 3238-1347 - Email: prefeitura@@pibema.pr.gov.br
Gestéo 2021/2024
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SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro - Ibema
Fone 45 3238 1289
CNPJ 13.615.896/0001-65

EMAIL: assistencia@pibema.pr.qov.br

Formagdo e qualificagdo para os Candidatos a Conselho Tutelar

Contratacio de Empresa para Prestagao de Servigo para a realizagao da faormagao
e gualificagio dos futuros conselheiros que estardo atuando no conselho tutelar na
gestao 2024/2028, como o seguinte tema para formagao:

0O conselheiro tutelar e sua astuacio como da rede de protecdo: atribuigbes do
conselho tutelar; Aspectos éticos na atuagdo do conselheiro tutelar;, - Rotinas do
conselho tutelar; - Atuaglo em colegiado; - Relagio com a rede intersetorial,

- Compreensao da relacdo do conselho tutelar com as familias e comunidade;

- O ECA e o Consalho Tutelar: compreensdo sobre 0s direitos fundamentais e
demais prerrogativas legais; - Andlise e discussao de situagbes colidianas do
conselho tutelar, a partir de atividades praticas. A empresa devera fornecer os
materiais de apoio.

Previsio da capacitagao 25/06/2023 - domingo

Local: Centro Cultural Idalicio Margotti — Horario das 08h as 17hrs.

DATAS LOCAL

ASSINATURA / CARIMBO E ASSINATURA

Prefeitura Municipal de |lbema
Av. Ney Euyrson Napoli, 1426 — Centro - Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 - Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
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SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro — |lbema
Fone 45 3238 1289
CNPJ 13.615.896/0001-65

EMAIL: ass istencia@pibema.pr.qov.br

Empresa
Enderego
CNPJ

FALESTRA —-SHOW MOTIVACIONAL PARA PESSOA IDOSA

Palestra-Show a ser desenvalvida com o grupo das pessoas idosas participantes na Servigo
- de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos vem na espirito reflexive e alegre. A ideia com
a apresentagio em paralelo com boas muisicas antigas; contos e piadas com instrumentos
musicais como a gaita, violdo, fazendo a motivacio e socializaglo com o canto, a danga,
gestos com dindmicas.
Temas a serem abordados na apresentacao da palestra Show:
-AUTOESTIMA & empoderamento dos direitos da pessoa idosa;
- Mativagéo, FELICIDADE e a valorizacio do SER IDOS0;
- Reconhecer o seu verdadeiro VALOR HUMAND. sereno e orgulhe da missfe cumprida;
- Gualidade de vida - o cuidado integral de nosso organismo, desde aspectos fisicos a
psicossociais;
- As DIMENSOES DA VIOLENCIA contra a populacdo idosa e suas formas de aclo:
-Gomo as afitudes comportamentais  positivas podem contribuir para @
AUTORREALIZACAD:;
- Pessoa idosa e ESPIRITUALIDADE! Serenidade. contato com a vida Interior e
desenvolvimento humano;
- Sendo condutor da propria existéncia... Sobre a experiéncia, a luta e os recomeco da vida;
- As responsabilidades de cada ciclo de vital =*CADA IDADE TEM A SUA JUVENTUDE.
PUBLICO: 150 pessoas idosas
DURAGAD: 1H30MIN
LOCAL: Centro Cultural Idalicio Margotti — Rua Laranjeiras do sul - Centro
DATA: previsSo para outrubro / confirmar data Secretaria Bem Estar Social

DATAS LOCAL
ASSINATURA / CARIMBO E ASSINATURA

Prafeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euyrson Napoli, 1426 - Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 - Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
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SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL
Travessa Mato Grosso, 513 - Centro - Ibema
Fone 45 3238 1289
CNPJ 13.615.896/0001-65
EMAIL: assi ciaf@pibema.pr.gov.br

Enderego

CNPJ

. VIOLENCIA CONTRA A MULHER
Palestra de consclentizagdo no combate & violéncia contra a mulher, sendo que estio entre
os objetivos informar a sociedade sobre a necessidade de buscar meio para diminuir, quicar,
sanar casos de violéncia contra a mulher e tornar conhecidos os canais de denlncia
existentes e os senvigos de atendimento & mulher que vivencia a violéncia, Buscando dar
forga e estimule & Lei Maria da Penha (n® 11.340/2006), esta que visa criar mecanismos
para prevenir @ frear a violéncia doméstica e familiar sofrida por tantas mulheres em nosso
pafs. Tematicas para serem abordada na palesira:
- A valorizagio do Ser Mulher;
- A importancia da dendncia no combate & violéncia contra a mulher:
- O amor propric @ a conscientizagio dos proprios direftos como bases para interromper o
ciclo das violéncias;
- Empoderamento femining ~ a luta incessante na busca de respeito e dignidade;
- Autoestima: a inspirag8o que vem de dentro. Promovendo a felicidade a partir da mudanga
de atitude,
- Algumas colsas sao LEl quando se decide por uma vida conjugal — o amor e 0 respeito;
- Como pode alguém lavar um sorriso no rosto com tantas lagrimas no coragdo? O medo da
dendncia ante a violéncia blogueia a vida.
PUBLICO ALVQ: previsio de 150 mulher do Cadunico e Programa Bolsa Familia.
LOCAL: Centro Cultural Idalicio Margotti — Rua Laranjeiras do Sul, Centro
DATA, previsdo para novembro - combinar Secretaria Bem Estar Social

DATA/ LOCAL

ASSINATURA /| CARIMBO E ASSINATURA

)
Prefeitura Municipal de Ibema W
Av. Ney Euyrson Napoli, 1426 — Centro - lbema - PR
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SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro — Ibema
Fone 45 3238 1289
CNPJ 13.615.896/0001-65
EMAIL: assistencia@pibema.pr.gov.br

Empresa

Endereco

CNPJ

Formagéo Violéncia Digital/iCyberbulling
Formagio aos profissionais referente aoc tema Violéncia Digital/Cyberbulling, que
fazem parte da Comissfo Multidisciplinar & Multiprofissional, para a Rede de
Frotegdo da Crianga e do Adolescente - SGD (sisterna de Garantia de Direitos)
Tema:
1 - O gue & cyberbullying?
2 - Cyberbullying e a lei
3 - Consequéncias do cyberbullying
4 - Quais atitudes vocé deve ter para evitar que sefa vitima de cyberbullying”

Duragao: 08 horas

Publico: 30 profissionais (assisténcia, educacic e saude)
Local;

Data . a combinar pela Secretaria Bem Estar Social
DATALOCAL
ASSINATURA / CARIMBO E ASSINATURA

Prefeitura Municipal de |bema
Av. Ney Euyrson Napoli, 1426 - Centro — Ibema - PR

Gesldo 2021/2024



PREFEITURA DO MUNICIP

IBEM ‘

SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro - Ibema
Fone 45 3238 1289
CNPJ 13.615.896/0001-65

EMAIL: assistencia@pibema.pr.gov.br

0 16

EMPRESA
ENDEREGO
CNPJ

PROPOSTA PARA CAPACITACAD PARA MEMBROS ELEITOS DO CONSELHO
TUTELAR, quadriénio - 01/01/2024 - 31/12/2028.

CONTEUDO PROGRAMATICO:
Consiste no aprofundamento e nivelamento, visando a pratica operativa do exercicie da
pratica operativa do Conselheiro Tutelar.

* CAPACITAGAO SOCIOASSISTENCIAL - com énfase no sistema de garantia de
direitos:

@) O que & Consalha Tutelar (formagio e objetivos);

b) Atribulcbes e fungbes do Conselho Tutelar, de acordo, com o Estatuto da Crianga e do

Adolescente — ECA — Lei 8.069/1980;

¢} Competéncias @ ndo compeaténcias do Conselho Tutelar;
d) Apresentagdo breve das expressfes da realidade do contexto familiar onde estdo
insendas as criangas e adolescentes:

&) Pedagogia operativa cotidiana;

f) Implementagio e atuagio junto ao sistema de garantia de direitos, revelacdo espontdnea
{Lei 13.431/2017, Decreto 9.603/2018);

g) Lei da Primeira Infancia (Lei 13.257/20186),

h) Lei Henry Borel (Lei 14,344/2022):

i) Estuda de Caso (Ensaios e praticas simuladas de ensino de casos).
Carga horaria: 4 horas.

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euyrson Napoli, 1426 — Centro — Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 - Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2021/2024
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= SIPIA (Sistema de Informacdo para Infincia e Adolescéncia)
a) Apresentagao do SIPIA (Telas, menus e agenda);

b) Cadastro de unidades (SGD e Conselhos);

¢) Direitos violados e medidas;

d) Modelos de documentos;

&) Tipcs de registros (Informagae, dendncia e atendimento);

f) Cadastro de crianga, adolescente, responsdveis e grupos:

g) Encaminhamentos;

h} Assinatura eletrbnica, envio de documentos & respostas;

i) Avaliagbes,

|} Relatorios;

k) A utilizagdo do sistema operacional & pacote Office;

[} Principais erros gramaticais & ortograficos, como redigir relatdrio, circular, memorando,
oficio, requerimento, declaracio e ata de reunides:;

m) Pratica de alimenfacio do Sistama.

o) Sistama Integrado de Gestio de Assisténcia Social.

Carga horaria: 12 horas.

» REDACAO TECNICA - Com énfase em documentagbes pertinentes ao Conselho
Tutelar

a) Oficios;

b) Requerimeantos,

¢) Memorandos;

d) Relatorios;

g} Circulares,

f) Declaragdes;

g) Principais erras gramaticais e criograficos.
Carga horaria: 12 horas.

Totalizando Carga horaria de 24 horas,

Diata Local

Assinatura / carimbo

Prefeitura Municipal de Ilbema
Av. Ney Euyrson Napoli, 1426 — Centro — Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 - Email; prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestdo 2021/2024
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SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro — Ibema
Fone 45 3238 1289
CNPJ 13.615.896/0001-65

EMAIL: asslateu::Fa@pih&mg.gr.ﬂuu.gr

EMPRESA
ENDERECO
CNPJ

ESCUTA ESPECIALIZADA.

Capacitagdo aos técnicos da assisténcia, educagio e salde como
realizar a escuta especializada. Metodologia, técnicas, orientactes de
como fazer a escuta especializada.

Carga horéria: 08 hrs
Local e data a ser definido pela Secretaria de Bem Estar Social,

Data/ local \
o

|
Assinatura [ carimbo \ ;
.F.-’

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euyrson Napaoli, 1426 — Centro — lbema — PR
Fone: (45) 3238-1347 - Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2021/2024
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA COTAGAO PREVIA DE ORCAMENTOS N° 022023

O MUNICIPIO DE IBEMA, inscrito no CNPJ n® BD 881 831/0001-85, com sade & Avenida MNey Euirson
Napoli, n®.1426, cidade de IpemalPR, nesie ato representado por s2u Secretario Municipal de Bem
Estar Social, senhor David lvo dos Santos, declara aberto o Edital de Chamamento Plbiico para
Cotagdo Prévia de Orgamentos de Bens e Servigos destinados 4 CONTRATAGAO DE EMPRESA
PARA REALIZACAD DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
CAPACITACAD AOS CANDIDATOS A CONSELHEIRO TUTELAR, PALESTRA - SHOW
MOTIVACIONAL PARA PESSOA IDOSA, VIOLENCIA CONTRA A MULHER, FORMACAD
VIOLENCIA FORMAGAO WVIOLENCIA DIGITALICYBERBULLING, CAPACITACAO PARA
MEMBROS ELEITOS DO CONSELHO TUTELAR, ESCUTA ESPECIALIZADA FARA A
= SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL conforme especificagtes detathadas no presente Edital

1. Condigdes gerais

1.1. A busca de orgamentos ndo obriga o Municipic @ contratacBofaquisicao dos ltens constantes no
presente Chamaments, nem garante 8 participagio das empresas no processo licitatdrio:

) No caso de o Presente Chamamento der origem a um processo de dispensa de licitacdo, al entda
sefa garantido o direito de participacfic daguelas empresas que enviaram ogamentos, & que
estiverem aptas a contratar com a Administragio Publica

¥4 As guantidades poderdo sofrer pequenas alieraces, pafa mais ou para menos, no Caso de
pasterior ientificacdo de necessidade.

1.3. No caso de a empresa interessada identificar a necessidade de alteraglio na descricho do item
para malhar adequacho a0 que & praficado no mercado, poders informar & Administragdo Municipal
pafa que, entendendo justo e necessario, faga as devidas adequagdes.

2. Recebimento dos orgamentos: O prazo minimo para recebimenta dos orgamentos serd de 0F
{doss) dias uters @ contar da publicacho deste Edital de Chamamento.

4.1 = Encerramento do prazo: O prazo de recebimenio serd encerado assim que obtida a guantidadea
minima de cotag0es para compor o precos de cada item relacionado para cumpriments da

legislagan.
22 - Os omamentos poderfic ser enviados para o seguinie endereco de  B-mail
—_ gssistencia@pibema,pr.gov.br ou serem entregues pessoalmente no endereco Secretaria de Bem

Estar Social - Travessa Mato Grosso, 513 = Centro — |bemal Pr- CEP B5.478-000.
2.2.1 - Os orgamentos deverdo:

- S datados,

- &58inados, seja digital ou manualmente;

- constando prezo de validade:

- constando CHNPJ e enderega.

4. Tabela de descritivos e guantidades:
fftem Otde. Unid.  [Descrigdo do MaterialiServico Marca [Preco Unit. Prego Total
AN Conferdncia  Municipal o
Assisitnca Social de kama,
Conlralacldo de Empresa par
preslachio da  EerigD  pasa
realizacks ALY Condeninci
a1 flunicipad de Asssténca Social
E-&mal. lema: “Reconstrucac o

UAS: O SUAS que temos @

LIAS Qb quEremos”
[pcompanhande de  seus  eixo
méticos; einy 1 = fingnclamento
|_ imp & — confrole social, Epo 3 i
Prefeitura Municipal de lbema

Av. Ney Euirson Napoli, 1426 - Centro - Ibema — PR
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rliculacio anire os segmenios, E
— BEVIGOS, programas e propetos
Ix0 & - beneficio & banslerdncia
|
PRESTACAQ DE SERVIC
feferte a axecuido da
ferdncia ¢ de  Conferénc
unicipal de Assisténcia Socal com
seqpuintas tens
Elaboracdo de  prolocolo e
profissional pare a leiturs do mesms
- Palesira Magna com a durando di
MBS du mencs de 1 (uma) ho -
oM & lema “"Reconstruglo dof
SUAS: O SUAS gue temos ¢ o
| SUAS que guersmos”

- Elabwaciio o&  conviles par
Autvidades municipais, secrelarios
Conseshairog
- Elsboracss de cofwiles para sar

nirégue 808 alunos das escolas)
| MEIS  colégio do municipie

F;Erabnml:ﬂu oo liata de mmﬂl

achds e pasia personalizada
A referente & conderdnes

Driaemenlacdo de SERECH; pEns]
éntrada banner com informagac
conferéncia, mesa oe hona o

50 de flor no cenlro da rmgsa
- Drganizagéo dos grupos para o

rabalho d¢ discussdo dos pixps o

ANECad de proposiss (grupos)

ara elencar a8 proposkas

Supore para o greenchimants iy

nstrumental propric da conferénei
fa a5 esferas mumicipal, ssladun

Tedaral.

Frevisdo da Conlerdnoia Municsga
2 Assiglineis Social de lhema no
ddia 9 de junho de 2023,

- Locall Cemlro  Cullurad Idalicig
Margotti - Rua Ling Beng Lenz -
et

- Puiblico: usudries das palilicas dq
iasishincia Social,

Formagio e qualificacdo pars op
Candidatos a Conselhe Tutelar
ontralacio de Empresa p
frrestaclo  de  Servico  para
eaiizacan de formacia
valificacdio dos hiuros conselhesm
ue estaffio aluando no conselh _
uledar na gestio X24/2008, como
Bguinle tems para formacio
enselheino tulslar & $ua 8t

¢ da rede do protecdo
I=- Elribuicdes do  conssing ksl |mr

02
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PeClos ebgos na atuacdo o
wselhesrg utelir, - Rolinas

friilias & comumnsdade: - 0 ECH &
onselho  Tuteéar COMpreEnss
bre o8 direitos lundamsantgis
mais  prerropelivas  legais:
Fse e discissdo de s
idignes do eonsaiha lutedar,

Inculos vam no espiris reflexive
lagre. A ideia cam a Epeasan

nligas. contos & piadas o
Irumentos musicais come a gaita
farends g motivagds
kzagdo com o canlo, & danca
los com dindmicas. *

&Mas & serem abordados [
presantacio da palesta Show
UTOESTIMA » empoderamenia
dimaitos da passoa idosa,
Molwagfio, FELICIDARE o
alonzacan do SER IDOSO:
Reconhecer 0 sou verdadewo
ALOR HUMAND, sareno & arguiho
MIEEED Cumprida;
Cualidade de vide - o cuid
niegral e nosso organisma, dem
PECLos fiscos a peloessocals:
- A2 DIMENSOES DA VIOLENCIA

gilivais podem  contibiuir parE
UTORREALIZAGAD:

Pessoa oaE
SPIRITUALIDADE! Sevenidads
o eom @ wida inderigs
ESENVIVITIENID hurnang

Sendo  condulor da  prdpr
i bl iy EnhrEgcxp-urlantia,i
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Uil e oS FRCOMECo da vida
g responsabilideses ga cada cicks

vilal —"CADA IDADE TEM A SUA
WVENTLIDE

UBLICO: V50 pessoas idosas
URACAD: 1H308IN
OCAL-  Centro Culfural  [dalicio
argalti — Rua Laranjeiras do syl -
anirg
TA: previsdo para  cufnubro
lirmar dala Secratara Bem Esipd
Gl

L

iminLiir, QUitar, sanar casos d
iléncia conlta g mulber & lomai
cilos 0% canais de dengn |
E:is.!enlua v OF servicog o
iendimenta & malhar que vivenoa
einCia.  Buscando  das
ealimulo & Lel Maria da Panha (n
11.34002006), esta gue visa crig
FIECANISMoS para prevenir e fraar
Micléncia domastica e ternillar siof
Por tantas mufhares s NOBED peis
Tematicas para asmm abordadg
palestn
- A valorizacso do Ser Muthay,
- A imponancia da denuncig
Combate 3 viokknoia coftira 8 mulharn
- O amar prapris & a Conscentizacs
105 proprics direilos  como bas
Fara  interromper o oiclp cla
piol&ncias:
- Empoderamanic femining — & ut
nNcessanle ne busca ge MapEiln
dignicfade;
- Aubcesiima g inspiracio Qua e
e denim, Fromovando a felicj
r partic da mudangca de it
Algumas coisgpg 880 LEl gquandn =
ocide por uma vida Conjugel -
nar & o respeilg,

SN0 pode  aiguem  |euar g
Or% Y G rosla com tenlas Agrima
0 LHMA0? O medo da denunc
mie & oléncia biogueia 3 wida

BLILO Apvo: Previsao da 1
uther o Cadunico s Fragram
olsa Fainilia.

OCAL: e inp Cullurml  kdg
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argolll = Rua Laranieisss do Sl
nilra
TA: previsBo para novembyo A
bingr  Secratana Bem Exstar
]|
L Formagio Violéncla

Digital’Cybertulling
MEacio BO% prafissional
referente a0 tema  Vialdnc
Ligital/Cyberbulling, que fazem pan
ta Comissdo  Multidisciplingr
Multiprofissional, para a Rade
Prolegio da  Crianca e do
PAdolescente - SG0 (sislena od
Sarantia de Direilos)

Temia:

1- 0 que & cyberbullying?

2 - Cyberbuliying & a e

3 - Consequiingias do cybertadlying
4 - Quais alitudes vood deve fer s
evilar  que  seja  vitima da

cybierhiillying

Duracho: 04 horas
Fubdica a0 prodissionais
lasssincia, educacis @ sagde)
Lacal e dala B combinar pel
Secrsiana Bem Eslar Sooal 1
PROPOSTA PARA CAPACITAGA
PARA MEMBROS ELEITOS DO
CONSELHO TUTELAR, quadriénio
- 01101/2024 - 3171272028,
CONTEUDO PROGRAMATICD:
Consisle no  aprofundarmento
velemenla, wvisando &  prdbic
rabva do exercicio da pra
peraliva do Consafhairo Tulels
CAPACITAGAD
OCIOASSISTENCIAL - com
nfase no sistema de garantia oo
irpitos:
) O gue & Conselha Tulalar
ormaEcEHo & objetvog)y,
| Alribuiglies & furicies do
onselhvo Tuteiar, de acordo, com o
staluto de Crianca e do

peléncias do Consslhg Tulelar
Apresenlacdo  breve  das
presades da reafidade do contexig
amiliar onde estho  inseridas  ag
Hncas & sdslescenlas:
! Pedapogia cperatva colidlana:
Implementacio e atuagdo junlo ao
ishema  de garanua de diredos

Praefaitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 - Centro - Ibema - PR
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BEMA

welacin espoiianea (L
1343103017, Decretn 9.803/2M aj;
) Lai da Prmgira |nfincla [Lei
12 28T2016);
1) Lel Henry Bored (L
14 343030
J Esludo da Ceso {Ensaios g
praticas simuladas de ansing de
B.l[r.l:l
arga hoeraria; 4 horas.

SIP|A [Sistema de Informagio
para Infincia e Adolescéncia)
d] Apresentacia do SIPIA (Telas,
pILE & aganda):

) Cagastro de unidades (SG0 »

] Modelos de documenios.

8] Tipts de regisiros {Infermacis
EMUNCia & atendimeno);

Ladastro de crianga, adolescean|s,
BRONESaVes & grupos;

1) Encaminhamenios:

1 Assinature slatinica, snvio de
mankos & resposlas:

I Avaliapdes,

) Relabarios,

1 A ubiizachs do sislema
peracionsd & pacowe Office;
Principais emos  grarmaticais
ortograficos, como redigi refabbso
carcular, miEmorando, oficia,
EquamneMn dul:l.ur:al;.au g ala da

H F'n!tw::l de alimentazéo do
Sisiena

0 Sislema Inlegrads de Gestio de
SBEs dncis Social

arga horaria: 12 horas.

REDAGAD TECNICA - Com
Enfase & documentagdies
pertinentes 86 Conselho Tutelar
3} CHicins;

|_ [ la- PrEVISA0 PR Novandm
h.nn-:al ctnbinar com & Secretaria l

Prefeitura Municipal de Ibema
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BEMA

E:n_Enur Social

ESCUTA ESPECIALIZADA,
apacilagho 205  bAcrcos da
sisténcia, educacio & sadde como
lizar a8 esculs especialrada
odologle, técnicas, ooan
& comp fErer @ escul
pecializada,
rga horaria: 08 hrs
B deta a ser definido pela
acrelaria de Bam Eslar social.

4. Especificidadesidetalhamento;

5. Prazo de entrega do produto:

5. Prazo de validade do Registro de Pregos:
Apos o tramite do processo licitaldrio, serd elaborada a ats de registro de precos com
validade para 06( se) mesas

6. Forma de entrega:
A empresa devera efetuar a enfrega, no enderego. Secrelaria Bem Estar Social - Travessa
Mato Grosso, 513 — Ceaniro, @m uma remessa

7. Prazo de Validade do Orgamento;
&0 (sessenta) dias

8. Disponibilizacio dos arquivos ¢ Seus anexos:

O presente documenio pode ser encontrado na forma editével (em armulve na formato, doc ou
-axg} no site do Municipio de |bema, aba “procésso boitatdrio” ou pode ser solicitado pelo e-mail
assisténcia@pibama. pr.gov, br, ou pelo lelafone 45 — 3238- 1289

" ¥
(.Z./ p R .;; ,(./’-/7/
David lvo dos Santos
Secrelana de Bam Estar Social

Ipema, 02 de maio de 2023

Prefeitura Municipal de Ipema
Av. Nay Euirson Napoli, 1426 — Centro — |bema - PR
Fone: (45) 3238-1347 — E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestfio 2021/2024
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

EDITAL DE CHAMAMENTD PUBLICO PARA COTAGAD PREVIA DE ORGCAMENTOS N° 022023

O MURKECIPIO DE IBEMA, inscrito no CHP. i 80,881 931000185, com sade & Avenids Wey Euirson
Mapal, n®. 1426, ddade de Ibema'®R, neste ala fepresentady fi seu Secredario Municlpal de Bem
Estar Soclal, ssnhar David Ive dos Sanbos, declars abarmo o Edital de Chamamenta Pablico para
Colagho Prévia de Orpamenios de Bang & Servicos deslinados & CONTRATAGAD DE EMPRESA
PARA REALIZAGAD DA CONFERENCIA MUMICIPAL DE ASSISTENCIA BOGCIAL,
CAPACITACAD ADS CANDIDATOS A CONSELHEIRG TUTELAR, PALESTRA - SHOW
MOTIVACIONAL PARA PESS0A IDDSA, VIOLENCIA CONTRA A MULHER, FO
VIOLENCIA FORMAGAD WIGLENGCIA DIGITAL/CYBERBULLING, CAPACITAGAD PARA
MEMBROS ELEITOS DO CONSELHO TUTELAR, ESCUTA ESPECIALIZADA PARA A
EECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL, conlorme aepeciicagies dotahadas no presenle Edital

i, Condigdes gerais
1.1J.hu=;d¢nn;rnmh:trﬂqm'lgnﬂmhuﬂummhﬁmquhﬂnhllmcmm:um
mhmmmn&mmmlupﬂiﬂﬂﬂnmwmmiﬁmﬁm
l]Humﬂu%ﬂhﬁmdﬁm-mmuﬁmum,im
serdl garantido o direilo g parficpaclo daguelas empresss que arviaram mrEamenios, & guo
egflversm aptas a contrstar com a Adminisiracdc Poblics,
1.:.nmmmmmmmmhmmmﬁmmmmmw
pastarior identificagio de necessidade

1.3 No a5t de @ empresa niereasaca dentiicar @ necessidade ce alteracdo na descriglo do ftam
mmMummmmqulimhmnnm.MMIMﬁﬁhﬂnuurﬂm
pare gue, entendendo jushl @ necestano, faca as Jewicss sdequapies.

. Recebimento dos orgamentos: O prazo minime para recabimants das crpamentos serd o8 02
[dais| dias Gbels @ contar da pubficacdo deste Eddal de Chamamaniy,

2.1 = Encerramania do prazec O prazo de recebimenlo sard sncerado assim gue ablida 8 quantidads
Finima de colagdes para COMpor 0F pregos de cada ilem relecicnads para cumprimenlo da

41 - Os omamenios poderdo ser  enviados para o  seguinte endarego  de  e-mall
ifl i pi 1= C Bafem eniregues peEsoalmenle no enderecs Secretara de Beam

Esdar Social -~ Travessa Mato Greaso, 513 = Conbo — (barmal Pr. CEP 064 7B-000.

221 = Os copamantos devanlic:

- saf dalados;

- assitados, seja digisl ou manusimants;

- conglanda prazo de valdada;

- comsianda CHNPJ e endarego

Tatels de descritivos o quantidedes:

m_[Gtde, [Unid,

3

o1

Prefeitura Municipal de tbema
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FPARA MEMBROS ELEITDE D0
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4, Especificidadosdetalhamenia:

8. Prazo de entrega do produta:

&. Prazo de ¥alidade do Registre de Pregos:
Apbs o framile 0o precesss lictaldtio, serd elaboreda & Bbs de regisinc de precos com
validade para D6 sals] meaes.

5, Forma do snirega:
A gmpresa deverd efeluar o gnirega, no endemscs: Secretana Bem Eslar Social — TrEvesss
Male Greaso, 513 - Canln, e uma remessa 4

. Praro de Validade do Orgamenin:
B [sessenin) dias.

B Disponibifieagio Sos arquives & S6US aNEKOS!

O presente documenta pode ser encontado na forma adilived (&m anquive ne fonmsto.dos ou
-B%e) ng gile do Municlpic de [bema, aba "processo liciesdnic™ cu pode ser solcilede pelo &-mal
essildncisifipibema. pr.gov.br, ou palp telefons 45 - 3238 1289

cd el

David vg dop Santcs
Secrelano da Bam Estar Social

Ibsmmam, 02 de maio de 302 %,

Prafsitura Municipal da bama
Aw. Ney Euirson Napoll, 1426 - Caentro - Ibema - PA
Fone: (45) 3238-1347 - E-mail: prefeitura@ipibama.pr.gov.r
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

IBEMA

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1- DESCRICAD DA NECESSIDADE E RESULTADO PRETENDIDO

O municipio tem a necessidade de contratar empresa especializada para administrar
a XIV CONFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DE IBEMA, sao instancias que
tém por atribuictes a avaliagio da politica de assisténcia social e a definicdo de
diretrizes para o aprimoramento do Sistemna Unico de Assisténcia Social (SUAS). A
conferéncia de assistencia & processo periddico de debate, formulagio e avaliagio
~ de politicas plblicas referentes a temas especificos, que visam ao didlogo & 4
Cooperagao institucional entre o poder publico e a sociedade, garantindo a
participagdo e o controle social na elaboragio e gestao das politicas pdblicas,

- FORMACAO E QUALIFICACAO PARA OS CANDIDATOS DO CONSELHO
TUTELAR - inscritos para o processo da escolha, no periodo que antecede a data
da eleicio, sendo requesitos necessarios para classificagio que o candidato tenha
comprovado presenca de 100%. sob pena de desclassifcagio conforme previso na
Lei Municipal n® 010/2013 - dispte sobre as Politica Muniicpal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, © Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolscente & o conselho Tutelar e da Resoluglo n® 231/2022 — CONANDA.

- PALESTRA - SHOW MOTICIONAL PARA PESSOA IDOSA - tem por objetivo
motivar a pessoa idosa, na autoestima, na valorizagio do ser pessoa idosa,
alertando as dimensées da violéncia no ambiente familiar e outros ambientes. Que
PUssa se ver como um agente de transmissao de valores e que o seu legado possa
ser alicerce na construgo de um mundo melhor. Valorizar a pessoa idosa, fazendo
com que cada participante reconheca o sentido da propria vida e viva mais feliz.

- VIOLENCIA CONTRA A MULHER - a concientizago no combate & violéncia
contra a mulher, nos ambisntes domésticos, visando a protecao as mulheres, Qg
objetivos de informar a a mulher sobre & violéncia @ mostrar os canais de dendncia,
05 atendimentos & mulher que vivéncia a violéncia. Visando prevenir e frear a
violéncia doméstica e familiar sofrida por tantas mulheres. Resgatando a valorizacio
&m ser mulher, promovendo a felicidade, a partir da mudanga de atitude.

- FORMAGCAO VIOLENCIA DIGITAL/CYBERBULLING - formagio com a comissao
multidisciplinar e multiprofissional, para a rede de protegio da crianga e do
adolescente — SGD (sistema de garantia de direitos) — Cyberbullying: a violéncia
viriual, através da internet e no celular, mensagens com imagens e comentarios
depreciativos se alastram rapidamente e tornam o bullying ainda mais perverso,
diante desta realidade saber o que & CYBERBULLING, lei, consequencia, atitudes e
como portar diante dessa situagdes.

- CAPACITACAO PARA 0OS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR - faz
Necessarios para os novos membros do Conselhe Tutelar a capacitagdo, para
fornecer aos participantes uma formagdo que garanta a promocgio dos direitos da
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crianga e do adolescente, identificando quando tais direitos 840 ou possam ser
viclades, O Conselho Tutelar & um 0rgdo criado pelo Estatuto da Crianga e do
Adolescente, que tem como objetivo ajudar a familia, a sociedade e o Estado a zelar
pelos direitos das criancas e dos adolescentes, Além disso, protege contra toda
forma de negligéncia, exploragio e violéncia.

- ESCUTA ESPECIALIZADA - capacitagio aos técnicos designados da assisténcia,
educaclo e salde que estariio realizando o3 procedimento de entrevista scbre
situaclo de violéncia com crianga ou adolescente perante orgdo da rede de
protecac, limitado o relato estritamente ag necessario para o cumprimento de sua

- finalidade. E, em suma, o momento no qual a crianca ou o adolescente vitima ou
testemunha de violéncia serd ouvide pela “rede de protecio” instituida no municipio,
de modo que se possa entender o que aconteceu, inclusive para que sejam
desencadeadas, desde logo, as intervencoes de cunho®protetivo” que se fizerem
necessanas, com o subsequente acionamento dos drgaos encaregados da
responsabilizaco dos autores da violéncia, em havendo indicios da pratica de
infrag8o penal,

2-REQUISITOS DA CONTRATACAD

A contrataclo de empresas especializada com profissional capacitado, que venha
atender a demanda da Secretaria de Bem Estar Social, conforme descrita em cada
palestra. Visto que a palestra s&o piblicos diferentes, a necessidade de destacar
forma de educar o publico a respeito do assunto, fortalecer os valores culturais.

3 - LEVANTAMENTO DE MERCADD

Feito pesquisa no mercado com diferentes fornecedores, com as comprovaches de
pPreyos no mercado para mostrar, de forma objetiva, qual apresenta a mais vantajosa
no preco e na qualidade do produto para a Secretaria nos aspectos da conveniéncia,
economicidade e eficiéncia. A comparacao deve considerar os custos e beneficios
durante o ciclo de vida do objeto, dando a preferéncia do menor valor para atender
as expectativas da Secretaria.

4 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

A estimativa das quantidades da palestra a serem contratadas para o ano de 2023
foi realizada levantamentos, visto que para cada palestra sdo publicos diferentes que
estarao sendo contemplados.

4~ ESTIMATIVA DO PREGO DA CONTRATACAD

- Apés ter realizado a pesquisa de pregos, do chamamento Orgo Oficial Eletrérico
do Municipio de Ibema, buscando orgamento com fornecadores, apraaentadju valor
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que deve ser aceito como maximo (sendo sugestdo) e anexado os orgamentos dos
fornecedores.

3. Tabela de descritivos e quantidades:

ftem [Gide. Unid Descrigio do MateriallServipo  Marca JPreco Unit. Total
Y Confaréhcia M ! e

: PHEETA{;AD DE SERVICO
forente  a mm;'.ﬂ-n th
aféncia e o
unicipal de Aﬂlmn:h En:m
0% seguintes iens:
Elaboragdo de protocolo
profissional para a leitura do mnmn.
Palestira Magna com &

o1 o Unid Eom o teme “Reconstrosme 9.000,00 | 8.000,00

BUAS: O SUAS que temos e c
SUAS que queremos”,

Elaboracso de convites para
autendades municipals, sserpldrios

de fisla de presenca
Lrachds @ pasia persondlzada s
canela relemnie 4 conferinecia,
Omamaniacio da BEPEGO: paine
de entrada banner com informacss
g8 conferénsia, mesa de honra e
und-u-ﬂﬂrm:rnlnh'ndlm
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Assisténcia Soclal de Ibema n
28 de junho da 2023,
Local: Centra Cultural
argoll = Rua Ling Beno Lenz
entro
Plblico: usuérios das pollticas d
sisldncia Social,
Formagdo e qualificagio para os
Candidatos a Conselho Tutelar
antratacio de Emprasa p
Frestacdo de  Servico para
BElzacdo  de  formacks

guinte tema para formagdo:
conseineird ldelar & sua sluacis

pECios  &ficos na  ahuacio
conselheirs  ubplar, Rolinas dao
conselno  [uleler; - Ahsaclo o
02 ol unid = &gll:ln: - HIHII;EH- COom & : 5.880.00 S.E80.00
torial, Com

wh da m:mﬂ-u fulalar com as
ifas & comunidade; - O ECA & o
onsetho  Tulelar  comprne
obre o5 direflos Fl_mdnrruunhr: :
demais  prerrogativas  legais:
wnalise § discussio de situaghe:
colidianas do consafo tutelsr,
partir de  abvidades praficas:
MPRESA deverd fomecsr os
ais de apoio. Previslo da
capacitagio 2508/2023 - domingo
—_ oEl  Centro Colturad Idalisie
Alilp -Huriﬂndnl:lihu‘r'?hm
FALESTRA
DTIVACIONAL PARA. F'ES»EEI
Dﬂl.ll..
Palesira-Show a ser desarvolvid
COm o Qupo das pessoas b
participantas me  Servigo
orwiviincia & Fortalocimento
ncules vem no espinilo refaxive
alegre, A ideia com &
g paralelo com boss  misica
03 i} unid ligas. contos e pladas
murnﬂrll:ﬁ musicals comso a gaita
iclde, fEzendo a motivacho
ocializagio com o canto, & danga
E5i0s com dndmecas.
BMEs & serem abordados

d

3.500.00 3.500,00

5 dirsitos da pessoa idosa:
HDh'l'-EI}EEI FELICIDADE @
a 30 do SER |nﬂE':|
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posilivas podem conbibuir para
AUTORREALIZACAD:
Pesaoa idosa
SPJHITUHLrﬂﬁ.DEr Sefenidade
ﬂtll:-u com & vida inberior

="CADA IDADE TEM A SUA

LJ'I.I"EHTUDE

PUBLICO: 150 pessoas idosas

URACAD: 1H30MIN

QCAL: Centro Culural  Idaliciol
gottl — Rua Laranjeiras do sul -

F-TA_ previsdo para outrubro
o Ermwdnu&emuﬁaﬂnmlithr

it g unid 3.500.00 3.500,00

ioddncia domdstica e familiar
por tantas mulheres em nosso pals
umill:us para serem abordada

Avﬂﬂ-:muuuswul.lmr
A imporidncia da dendncia

Empoderameanta femining — a
noessante na busca de respelln
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Autcestima: a inspiragio que
de dentro. Promowends & falicid
partir da mudanga de atitude;
Algumas coisas sfio LEI quando
OBCIde por uma vide wnm'_
ATl @ 0 respedio;

Coma pode alguém lever o

DATA: previsBo para novembro
combinar  Secretarla Bem  Esta

Formagao violencla Digital
Cyberbulling

- U que & cyberbullying? 8.000,00 6.000,00
- Cyberbuliying e a i

- Consequlincias do

- Quals afitudes voch deve ler
qua  Esja  vitima

0s i unid

SELHO TUTELAR, quadriéni
= 0110172024 - 311 2/2028.
PROGRAMATICO:
iste no  aprofundamento
ivelamento, visando a prhﬁ

0B i uifid B.F50,00 B.750,00

a¢do o objelvas);
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} F'udﬂea-:gln operaliva mﬁ:ﬂam
Jn‘uﬂmﬂﬂmu & atuaca junis
o0& garanbia de direlios

0} Lel da Primeira Infincia (L
3.25712018);
]Ld'l Hanry Borel (Lai
&4 3442022,
Estudo de Caso (Ensaios &
prificas simufadas de ensino de
ABOS).
irga howdria: 4 horas,

SIPIA (Sistema da Informagio
para Infincia @ Adolescéncia)
4] Apresentacdo do SIPIA (Tefas,
: & aganda),
b) Cadastro de unidades (SGD &
dangafhos);

EEDONSAVEIS qn.rpnl;
7} Encaminhamaritos:
} Assinatura eleirtnica, anvic de
documendos & respostas;
Avaliaches

Riadal Girigs:
J.i.uﬁllza:.hd-nniatafm
peracional & pacola CHlice:
J Principais erros  gramalicass
I'tugfiﬁma. coma redigic ralatdio
MTICranda, oficia
e I'I'I'Eﬂlﬂ. declaraclo & ata
punides;
Pratice de alimantacis do

Sislema.
.

arga horarla: 12 horas.

REDAGAD TECNICA -
nfase om docu
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Oificios;

| Reguenmentos:
Memorandas;
Redattrios:

} Circularas:

Declaraghes;
Principais emos gramaticais e
rografices

rga hordria: 12 horas,
otalizando Carga hordria de 24
oras,
ata- previsdo pera novembro
ocal | cambinar cem a Secredania

or 01 unid 5,200 60 6.290.54

5= JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

A empresa deve executar o servico conforme especificacdes deste Termo de
Referéncia, cumprir com a realizagdo da palestra com a data, hordrio e local, manter
durante toda a vigéncia do servico, em compatibilidade com as obrigagfes
assumidas, todas as condighes de habilitago e qualificacio exigidas.

Ibema, 17 de maio de 2023,

TP

David Ivo dos Santos
Secretario de Bem Estar Social
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1. CONDIGOES GERAIS D CONTRATACAD, DESCRICAD Dos ITENS, VALORES MAXimos

Elsboragio de  profocol 9.000,00 8.000,00
fissional para & ledura + i
estra Magna com a

Elaboraclio de comvites Para ge
WAregue aos alunce das escolas

EIS e colégio do Funicipio,
Elaboraclo de lista de
achés o pasia personalizada e
anita referends & conferéncia,
Crnamentacis do BESRBCD. pa
& entrada banner com informacds
da ‘El:lﬂhflﬂm.. mesé de honra e
pass de fior no caniro da mésa.

o doS grupos para

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 - E-mail: prefeitura@pibema. pr.gov.br
Gestdo 2021/2024




PREFEITURA DO MUNICIPIO ‘

Mar na ph.-lﬁu m"m, 0
FegEnie tema para formagio:
s&lhaing ulalar B sug abfugnd

02 | 01 unic 5.880,00 | 5.890,00

03| 01 unid 3.500,00 | 3.500,00
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oL “.;
Motivaglo, FELICIDADE o
Alorizagao do SER IDOSO:

sconhecer o seu

agpecios fisicos a ais;
As DIMENSOES DA VIOLENC
contra @ populagde idosa e

conlate com & wvida Interor
desenvolviments hurmana:
E«m:!u condulor  da

uta & os recomeco da vida;

As responsabilidades de cada cicia
de wial ="CADA IDADE TEM A& SUA
NTUDE.

GAD: 1HIOMIN

04 | o1 Inlm'-tl_a confra 8 mulher & toma 3.500,00 3.500,00
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por tantas mulheres em nosso pals
ematicas para serém abordada
nalesira:

A valorizaglio do Ser Mulher:
A importncia da dendncia
Dmbate & vickncia contra a milher:
Cr amor priprio & @ conscien
dos préprios direitos coma

A partit da mudanca de atiuds:
Algumas coisas sdo LE| quando
Cecide por uma vida conjugal -
AMar & & respaib;

Bolsa Familia,
DCCAL: Centre  Cullural  [dalicia
argetti — Rua Laranjeiras do Sul

DATA: previsSo para novembrg 4
Camibe Secretada Bem Elta|1
FORMAGAD CONTRA A

VIOLENCIA DIGITAL
ICYBERBULLING
armagho Bos profissianai

; e
05 | o1 i = O gue & cyberbullying?
2 = Cyberbullying e a lal
2 - Consequincias do cyberbullying
4 - Quais atitudes vocs deve ler pa

6.000,00 | 6.000,00

06 | 01 | uwa |PROPOSTA PAR
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palhe de Conselheirs Tubelar, 9.750,00 | 8.750,00

PARA MEMBROS ELEITOS
CONSELHO TUTELAR, quadriénio
= 1012024 - 31212028,
UDO PROGRAMATICO:

i ormacAo & abjedivos);

b} Adribuicties & funclas do
Conselho Tulelsr, de acoedo, eom o

. Implamentacio e ajuaslo p.n-rtn a
: ulama de gamantia de direilos)

; i.nl da Primeira Infncia (Lei
3.258T2018);

Lel Henry Bored (Lai
A_34472022);
Esbudo de Caso (Ensaics e
pratices simuladas 4o ensing de
=g= |.:|,
arga hordria: 4 horas,

SIF1A (Sistema de Informagdo
para Infincla @ Adelescéncia)

fl) Apresertacao do SIPIA (Telas,
EMUS @ egenda),;

O 3 j:
Diireitos violados @ medidas:
d) Modalos de documenios:

cmmm de crianga, Bdnhml'ﬂi
AspOnsdvels & grupos;

) A utilizacso do sisterna
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acional @ pacate Office; J
Ncpais  amos g-:m_-umm

tencla Social,

partinentes ao Conselho Tutelar
3) Oficios:

o7 | O unid 6.299.99 | 520989

gl & data a ser definids pa
glaria de Bem Estar social,

12, Os bens objeto desta contratagio s8o caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar,

1.3, O prazo de vigéncia da contratacso & de 30 (trinta) dias

1.4,  Prudente a elaboragfio de Registro de Precos por 12 meses.
2.  FUNDAMENTAGAO E DESCRICAD DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAD

2.1, A Fundamentagdo da Contrataglo & de seus quantitatives encontra-se pormeanaorizada em
Tapico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

22. O ocbjeto da conlratagao estd prevista no Plano de Contratacfes Anual 2023,
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3.  DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICAGAD DO PRODUTO

3.1. A descriclo da soluc3o como um todo encontra-se pormenorizada em topico especiico dos
Estudos Técnicos Prefiminares, apéndice desle Termo de Referéncia,

4. REQUISITOS DA CONTRATACAD
41.  Na presente contratacso serd admitida @ indicaglo da(s) seguinte(s) marca(s),
caracteristica(s) ou modelo(s), de acordo com as Justificativas contidas nos Estudos Técnicos Prefiminares:
o levantamento de mercado sugere a obtencdo de propostas, as mais vantajosas para administragao,
= Que preservaram acurdcia devida finalidades técnico cientifico envolvide, Em muitos momentos sua
Bscoiha decorre por sua experise na condigio de singularidade do objeto de compra associado aquela
pesquisa em andamento gue adota metedologla especifica e o perfil de fornecedares envalvidos
eslardo associados a oporiunidade de gerar manutencio de padronizaglo na série histdrica da
producao intelectual que o projeto desempenha na estrutura de ensing e pesquisa dos programas de
pos-graduagdo sistematizados.

5. MODELO DE GESTAD DO CONTRATO

5.1, O contrato deverd ser executado fieimenta pelas partes, de acorde com a5 clausulas
avengadas e as normas da Lei de licitacdes vigente, & cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial,

5.2, Em caso de Impedimento, ordem de paraiisacdo ou suspensfio do contrato, o cronograma
de execucio serd prormogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstdncias
mediante simples apostila.

9.3.  As comunicagfes entre o érglo ou entidade & a contralada devem ser realizadas por escrito

-~ S@mpre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mansagem aletrdnica para essa fim

5.4 O orglo ou entidade poderd convocar represgntante da empresa para adocdo de
Providéncias que devam sar cumpridas de imediato,

55.  Apds a assinatura do confrato ou instrumenta equivalente o érgo ou entidade podard
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial pars apresentaclo do plang de
fiscalizaclio, que contera mformacles acerca das obrigaghes coniratuais, dos mecanismos de fiscalizacio,
das estratdgias para execuglo do objelo, do plano complementar de execugio da contratada, quando
houver, de método de afericlo dos resultados e das sangdes aplicaveis, denire outras,

5.8 A execuclo do contrato devers sar acompanhada e fiscalizada pelofs) fiscal(is) do cantrato,
ou pelos respectivos substituins.

6. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO
Recebimento do Objeto
6.1  Os bens serdo recebidos, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com a nata
fiscal ou instrumento de cobranca equivalents, pelo(a) responsavel pelo acompanhaments e fiscalizag8o do
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contrato, para afeito de posterior verficacio de sua conformidade com as especificagdes constantes no
Tarmo de Referénciae na proposta,

6.2 Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisorio, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referénciae na proposta,
devendo ser substituidos ng prazo de .. (.. dias, 8 contar da notificaciio da contratada, &s suas Clistas,
Sem prejulzo da aplicacdo das penalidades.

6.3.  No caso de controvérsia sobre a execurdo do objeto, quanto & dimensao, gualidade &
quantidade, deverd ser observado o teor da Lai de Licitagoes vigente, comunicando-se a empresa para
emissdo de Mota Fiscal no que perting & parcela incontroversa da eMecugdo do objeto, para efaito de

—,  liquidagao & pagamento,

' 84. O prazo para a solugdo, pelo contratads, de Inconsisténcias na execuclio do objeto ou de
saneamento da note fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administragéo
durante 8 andlise prévia & liquidacdo de despesa, ndo serd computado para os fins do recabimenta
definitivo.

PRAZO DE PAGAMENTO
85 O pagamenio serd efetuado no prazo de até 30 (TRINTA) dias contados da
ENTREGA/EXECUCAD.

Forma de pagamento

668. O pagamento sera realizadg por meio de ordem bancéria, para crédita em banco, agéncia e
conta corrente Indicados palo contratado,

B.7.  Sera considerada data do Pagamenio o dia em que constar come emitida a ordem bancaria
para pagamenta,

6.8 Uuande d¢o pagamento, serd efetuada a retencac tibutéria prevista na legisiacac aplicdvel.

6.8.1. Independentements do percentual de tribulo inserido na planitha, quando houver, serfio
retidos na fonte, quando da reslizeglio do pagaments, o8 perceniuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAD DO FORNECEDOR
Forma de seleclo e critério de julgamento da proposta
7.1, O fomecedor serd selecionado por medo da realizacao de procedimento de LICITAGAD, na
modalidade definida pelo chefe do execulivo, ou por quem aste (a) designar,
Exigéncias de habllitagio
1.2, Para fins da habifitacfo, devers o licitante COMprovar os seguintes requisitos:
Habilitagho juridica
7.3 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de led,
tenha validade para fins de Identificac3o em fodo o territdrio nacicnal;
74, Empresério individual: inscricao no Registro Plblico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respactiva sede:

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 - Centro — lbema — PR f
Fone: (45) 3238-1347 — E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2021/2024
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75 Microempreendedor Individual - MEI: Certificads da Condiclio de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagio ficard condicionada & verificaclio da autenticidade no sitio

78 Socledade empresaria, ocledade limitada unipessoal - SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato

afi UME n®77 de 1 im d ;
7.8.  Socledade simples: inscricse da ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documanto comprobattrio de seus administradores;
7.8 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do alp

Civil das Pessocas Juridicas ou no Registro Pdblics de Empresas Mercantis onde opera, com averbacio no
Regisiro onde tem sade a matriz

710. Sociedade cooperativa: ats de fundagdo e estatuto social, com a ata da assemblela que o
aprovow, devidamente arguivade na Junta Comercial ou inscrite no Regisiro Civil das Passoas Juridicas da
respectiva sede. alémdﬂngEImd-Elqu&h'Ehn 1 alesin*s d i

711, Agricultor familiar: Declaracic de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou, ainda,

nos termos do v ga2e n* BO d a y
712 Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifica do INSS - CEl, que comprove a

Qualificagie coma produtor rural pessca fisica, nos termos da Instruco Normativa REB n, 871, dg 13 de
novembrp de 2009 (arts. 17 a 18 e 185)

7132 Ato de autorizaglo pama o exercicio da athvidade de {especificar a atividade
contratada sujeita & autorizagic), expedido por {especificar o argao competente) nos termes do art.
da (LedDecreta n® ...,

714, Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragtes ou da
consolidacio respectiva,

Habilitagio fiscal, social e trabalhista

7.15.  Prova de inscrigBo no Cadastro Nacianal de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessogs
Fisicas, conferme o caso;

7.16.  Prova de regularidade fiscal perante a8 Fazenda Macional, mediante apresentacio de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) & pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referenie a todos os créditos iributarios federais & & Divida Ativa da
Unidio (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasii e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional,

Prafeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 - Centro - Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 — E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
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717 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTE);

718, Prova de inexisténcia de debitos madimplidos perante a Justica do Trabalho, mediants a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos lermos do Titule VIl-A da
Consolidagio das Leis do Trabalhe, aprovada peio Decreto-Lel n® 5.452, de 1° de maio de 1943

718, Prova de inscrigho no cadasiro de contribuintes (EstadualDistrital] ou [MunicipadDistrital]
relativo a0 domicllio ou sede do fornecedor, pertinents ao seu ramo de alividade e compativel com o objeto
coniratual;

T.20. Prova de regularidade com a Fazenda [EstadualDistrital] ou {Municipal/Distrital] do domiciio
ou sede do fornecedor, relativa & atividade em Cujo exercicio contrata ou concorre;

721, Caso o fomecedor seja considerado Isento dos tribulos [Estadual'Distrital] ou
[MunicipadDistrital] relacionados ao objeto contratual, devers comprovar tal condicdo mediante s
dpresentagac de declaracao da Fazenda respectiva do sey domicllio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da e,

7.22. O fomecedar enquadrado come microempreendedor individual que pretenda auferir os
benaficios do tratamento diferenciado previsios na Lei Complementar n, 123, de 2008, estars dispensado
da prova de inscriclo nos cadastros de contribuintes estadual @ municipal,

Qualificagio Econdmico-Financeira

723 CerlidSo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do formesadaor,
8. ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA

8.1.  As despesas decorrentes da presenta contratagdo correr@o & conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido.

JURIDICA
1mu&.umm.m-muna.:t.un.:s.uu.n. = 3840 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA
JURIDIC A

13.uu:.ua-m.nmu.mz.a.a,au.:n.ﬂn.u - 3884 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIRD PESSOA
JURIDICA

1u:-ut-lr'.mm.mm.z.:m.a,a.m.as,m.u = 800 - QUTROS SEERVICOS DE TERCEIRO PESSOA
JURIDICA

8.2, A dotacdo relativa acs exercicios financeiros subsequentes serd indicada apés aprovagio
da Lel Orgamentdria respectiva e liberagSo dos crédites comespondentes, mediants apostitamenta

,U/Z//fi, b s

David vo dos Santos
Secretario de Bem Estar Social

Ibemna, 17 de malo de 2023

Prefeitura Municipal de lbema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 - Centro - Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 — E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2021/2024
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SECRETARIA MUNICIPAL DE BEM ESTAR SOCIAL IBEMA - PR

A empresa NS-Consultoria e Projetos Educacionais Ltda., CNPJ sob n® 40.769.856/0001-
40, estabelecida & Rua Frei Rafael Proner, 1191, sala 1, Bandeirantes — PR, CEP 86360-000,
em atendimento & solicitaglo dessa Secretaria apresentamos nossa proposta comercial para
Contratagdo de Empresa Especializada para prestacéo dos servigos dos itens descritos abaixo:

ORCAMENTO

A PRESTACAD DE SERVICO referente a
execucao da Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social com os seguintes itens:

- Elaboragdo de protocolo e profissional para a
leitura do mesmao;

- Palestra Magna com a duragéio de mais ou menos
de 1 (uma) hora - com o tema ‘Reconstrugdo do
SUAS: O SUAS que temos e o SUAS que
queramos”,

- Elaboragdo de convites para autoridades
municipais, secretarios, conselheiros,

1 - Elaboragao de convites para ser entregue aos| UND i R$12.580,00
alunos das escolas, CMEIS e colégio do municipio.
- Elaboracdo de lista de presenca, crachds e pasta
personalizada e caneta referente 4 conferéncia.

- Omamentagdo do espago: painel de entrada
banner com informagdo da conferéncia, mesa de
honra & vaso de flor no centro da mesa.

- Organizacdo dos grupos para o trabalho de
discussdo dos eixos e elaboraclio de propostas
(grupos), para elencar as propostas

- Suporte para o preenchimento do instrumental
proprio da conferéncia para as esferas municipal,
estadual e federal.

- Previsao da Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social de Ibema no dia 29 de junho de 2023.

- Local: Centro Cultural Idalicic Margotti = Rua Lino
Beno Lenz — Centro

- Piblico: usudrios das politicas da Assisténcia
Social.

Contratagic de Empresa para Prestagio de
Servico para a realizagSo da formagéo e
qualificagdo dos futuros conselheiros que estarfio
atuando no conselho tutelar na gestio 2024/2028,
COmo 0 seguinte tema para formagdo:

O conselheiro tutelar & sua atuagéio como da rede




COMNSULTORIA
1 EPRCIZTOS
EDUCACIONAIS
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de protegio: atribuiges do conselho tutelar:
Aspectos eticos na atuagiio do conselheiro tutelar:
- Rotinas do conselho tutelar, - Atuagio em
colegiado; - Relagao com a rede intersetorial,

- Compreensao da relagfo do conselho tutelar com
as familias e comunidade;

- O ECA e o Conselho Tutelar: compreensfo sobre
0s direitos fundamentais e demais premogativas
legais; - Andlise e discusso de situagbes
cotidianas do conselho tutelar, a parir de
atividades praticas. A empresa devera fornecer os
materiais de apoio.

Previsao da capacitagao 25/06/2023 - domingo
Local: Centro Cultural Idalicio Margotti — Horario
das 08h as 17hrs.

UND

R$5.890,00

Palestra-Show a ser desenvolvida com o grupo das
pessoas idosas participantes no Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos vem no
espirto reflexivo e alegre. A ideia com a
apresentacdo em paralelo com boas miusicas
antigas, contos e piadas com instrumentos
musicais como a gaita, violdo, fazendo a motivagao
& socializagdo com o canto, a danga, gestos com
dinamicas.

Temas a serem abordados na apresentagio da
palestra Show:

-AUTOESTIMA e empoderamento dos direitos da
pessoa idosa;

- Motivagao, FELICIDADE e a valorizagio do SER
IDOSO;

- Reconhecer o seu verdadeiro VALOR HUMANO,
sereno e orgulho da miss8o cumprida;

- Qualidade de vida - o cuidado integral de nosso
organismo, desde aspectos fisicos a psicossociais;
- As DIMENSOES DA VIOLENCIA contra a
populagéo idosa e suas formas de agéo;

-Como as atitudes comportamentais positivas
podem contribuir para a AUTORREALIZACAD:;

- Pessoa idosa e ESPIRITUALIDADE! Serenidade,
contate com a vida interior @ desenvolvimento
humano;

- Sendo condutor da propria existéncia... Sobre a
experiéncia, a luta e os recomego da vida;

- As responsabilidades de cada ciclo de vital —
“CADA IDADE TEM A SUA JUVENTUDE.
PUBLICO: 150 pessoas idosas

DURACAD: 1H30MIN

LOCAL: Centro Cultural Idalicio Margotti — Rua
Laranjeiras do sul - Centro

DATA: previsdo para outrubro / confirmar data
Secretaria Bam Estar Social.

UND

R$6.550,00




Palestra de conscientizagiio no combate 2
violéncia contra a mulher, sendo que estio entre

0s objetivos informar a sociedade sobre a!

necessidade de buscar meio para diminuir, quicar,
sanar casos de vicléncia contra a mulher e tornar
conhecidos os canais de dendncia existentes e os
servigos de atendimento & mulher que vivencia a
violéncia. Buscando dar forca e estimulo & Lei
Maria da Penha (n® 11.340/2008), esta que visa

criar mecanismos para prevenir e frear a vicléncia |

domeéstica e familiar sofrida por tantas mulheres
em nosso pals. Tematicas para serem abordada na
palestra:

- A valorizagao do Ser Mulher;

- A importancia da dentncia no combate a violéncia
contra a mulher;

- O amor préprio e a conscientizagéo dos proprios
direitos como bases para interromper o ciclo das
vicléncias;

- Empoderamento feminino — a luta incessante na
busca de respeito e dignidade:

- Autoestima: a inspiragSio que vem de dentro.
Promovendo a felicidade a partir da mudanga de
atitude;

- Algumas coisas s&o LEl quando se decide por
uma vida conjugal — o amor e o respeito;

- Como pode alguém levar um sarrise no rosto com
tantas lagrimas no coragio? O medo da dendncia
ante a violéncia bloqueia a vida.

PUBLICO ALVO: previsio de 150 mulher do
Cadunico e Programa Bolsa Familia.

LOCAL: Centro Cultural Idalicio Margotti — Rua
Laranjeiras do Sul, Centro

DATA: previsGo para novembro - combinar
Secretaria Bem Estar Social

UND

R$5.690,00

Formagdo aos profissionais referente ac tema
Violéncia Digital/Cyberbulling, que fazem parte da
Comisséo Multidisciplinar e Multiprofissional, para
a Rede de Protegao da Crianga e do Adolescente -
SGD (sisterna de Garantia de Direitos)

Tema:

1- 0 que é cyberbullying?

2 - Cyberbullying e a lei

3 - Consequéncias do cyberbullying

4 - Quais atitudes vocé deve ter para evitar que
seja vitima de cyberbullying”

Duracéo: 08 horas

Publico: 30 profissionais (assisténcia, educacio e
salde)

Local:

Data : a combinar pela Secretaria Bem Estar Social

UND

R$6.890,00




EPROCETOS
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CAPACITACAO PARA MEMBROS ELEITOS DO
CONSELHO TUTELAR, quadrignio - 01/01/2024 —
3111272028

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Consiste no aprofundamento e nivelamento,
visando a prética operativa do exercicio da pratica
operativa do Conselheiro Tutelar.

* CAPACITACAD SOCIOASSISTENCIAL - com
énfase no sistema de garantia de direitos:

a) O que & Conselho Tutelar (formagio e
objetivos);

b) Atribuicdes e fungdes do Conselho Tutelar, de
acordo, com o Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA - Lei B.069/1990:

c) Competéncias e nio competéncias do Conselho
Tutelar;

d) Apresentagio breve das expressBes da
realidade do contexto familiar onde estio inseridas
as criangas e adolescentss;

e) Pedagogia operativa cotidiana;

f) Implementag3o e atuaglo junto ao sistema de
garantia de direitos, revelagio espontinea (Lei
13.431/2017, Decrato 8.603/2018);

g) Lei da Primeira Infancia (Lei 13.257/2016);

h) Lel Henry Borel (Lei 14.344/2022);

i) Estudo de Caso (Ensaios e praticas simuladas de
ensino de casos),

Carga horaria: 4 horas.

* SIPIA (Sistema de Informagdo para Infancia e
Adolescéncia)

a) Apresentagdo do SIPIA (Telas, menus e
agenda);

b) Cadastro de unidades (SGD e Conselhos);

¢) Direitos viclados e medidas:

d) Modelos de documentos;

e) Tipos de registros (Informagéo, dendncia e
atendimento);

f) Cadastro de crianga, adolescente, responséveis
& grupos;

g) Encaminhamentos:

h) Assinatura eletrbnica, envio de documentos e
respostas,

i) Avaliagbes;

1) Relatérios;

k) A utiizagéo do sistema operacional e pacote
Office;

I} Principais erros gramaticais e ortograficos, como
redigir relatério, circular, memorando, oficio,
requerimento, declaragio e ata de reunides;

m) Pratica de alimentagdo do Sistema.

o) Sistema Integrado de Gestio de Assisténcia

UND

R%$9.890,00
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Social,

Carga horaria; 12 horas.
+ REDACAO TECNMNICA - Com énfase em
documentagdes pertinentes ao Conselho Tutelar
a) Oficios;

b) Requerimentos;

¢) Memorandos;

d) Relatérios;

e) Circulares; .
f) Declaracdes; '
g} Principais erros gramaticais e ortograficos.
Carga horéria: 12 horas.

Totalizando Carga hordria de 24 horas.

Capacitagdo aos técnicos da assisténcia,
educacdc e saude como realizar a escuta
especializada. Metodologia, técnicas, orientagtes
7 |de como fazer a escuta espacializada. UND 1 R$7.890,00
Carga hordria: 08 hrs

Local e data a ser definido pela Secretaria de Bem
Estar Social.

A) No prego ja estdio incluidos, impostos, taxas, encargos sociais, fiscais, comerciais, bem
como, asdespesas de transporte Aéreo, Terrestre, Hospedagem e Alimentagio da
palestrante.

B) Forma de Pagamento: A vista

C) Forma de execu¢ao: Presencial

D) Proposta valida por 60 dias

E) O prazo de pagamento sera 10 dias apds apresentago da nota fiscal,

Bandeirantes, 15 de mailo de 2023,

DORIAN SABAINI GUSMAO NEGRAO DOS
SANTOS

Diretora Executiva NS-Consultoria
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SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro — Ibema
Fone 45 3238 1289 ou (45) 998187343
CNPJ 13.615.896/0001-65

email: assistencia@pibema.pr.gov.br

ir10 g2

EMPRESA: ALBERTONAPARANHOS LTDA.
CNPJ: 48.788.738/0001-91

=~ ENDERECO: Rua Ferrara, 723-Bairro Santo Indcio - Cascavel-PR
TELEFONE: (45) 98806-9354

XIV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de lbema.

Contratagio de Empresa para prestagfio de servico para a realizagio XIV
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Ibema, tema: “Reconstrucio do
SUAS: O SUAS que temos e o SUAS que queremos”, acompanhando de seus eixos
tematicos: eixo 1 - financiamento. Eixo 2 — controle social. Eixo 3 — arficulac@o entre
os segmentos. Eixo 4 — servigos, programas e projetos. Eixo 5 — beneficio e
transferéncia de renda

A PRESTAGAO DE SERVICO referente a execuglo da Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social com os seguintes itens:

- Elaboragéo de protocolo e profissional para a leitura do mesmo;

- Palestra Magna com a duragio de mais ou menos de 1 (uma) hora — com o tema
“Reconstrugio do SUAS: O SUAS que temos e o SUAS que gueremos”,

- Elaboracio de convites para autoridades municipais, secretarios, conselheiros,

- Elaboragio de convites para ser enfregue aos alunos das escolas, CMEIS e colégio
do municipio.

- Elaboracio de lista de presenca, crachas e pasta personalizada e caneta referente
a conferéncia.

Prefeitura Municipal de lbema
Av. Ney Euyrson Napoli, 1426 - Centro - Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 - Email; prefeitura@pibema.pr.gov.br
Geslio 2021/2024
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- Omamentacao do espago: painel de entrada banner com informagao da conferéncia,
mesa de honra & vaso de flor no centro da mesa.

- Organizagéo dos grupos para o trabalho de discussao dos eixos e elaboragao de
propostas (grupos), para elencar as propostas

- Suporte para o preenchimento do instrumental préprio da conferéncia para as
esferas municipal, estadual e federal.

- Previsdo da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Ibema no dia 29 de junho
de 2023

- Local: Centro Cultural |dalicio Margotti — Rua Lino Beno Lenz — Centro

- Piblico: usudrios das politicas da Assisténcia Social,

VALOR: R§ 11.665,00

12/05/2023 / Cascavel-PR

ASSINATURA / CARIMBO
Assinado de f digital
ALBERTONE  Amsiodetomsdguio
PARANHOS LTDA:48788738000191
LTDA:48788738000191 o 20230512 155724

Prefeitura Municipal de lbema
Av. Ney Euyrson Napoli, 1426 - Centro — lbema - PR
Fone: {45) 3238-1347 - Email: prefeilura@pibema.pr.gov br
Gestao 2021/2024
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SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro - Ibema
Fone 45 3238 1289
CNPJ 13.615.896/0001-65

EMAIL: assistencia@pibema.pr.gov.br
EMPRESA: ALBERTON&PARANHOS LTDA.
CNPJ: 48.788.738/0001-91
- ENDEREGCO: Rua Ferrara, 723-Bairro Santo Inacio - Cascavel-PR
TELEFONE: {45) 98806-9354

Formacéo e qualificagido para os Candidatos a Conselho Tutelar

Contratacho de Empresa para Prestagio de Servigo para a realizacao da faomacao
e qualificagio dos futuros conselheiros que estardo atuando ne conselho tutelar na
gestao 2024/2028, como o seguinte tema para formacéo;

O consalheiro tutelar e sua atuagio como da rede de protecio. atribuigdes do
consetho tutelar; Aspectos éticos na atuagio do conselheiro tutelar: - Rotinas do
conselho tutelar; - Atuagio em colegiado; - Relacio com a rede intersetorial,

- Compreensao da relacio do conselho tutelar com as familias e comunidade:

- O ECA e o Conselho Tutelar compreensao sobre os direitos fundamentais e demais
prerrogativas legais; - Andlise e discussao de situagdes cotidianas do conselho tutelar,
a partir de alividades praticas. A empresa devera formecer os materiais de apoio.
Previsao da capacitagio 25/06/2023 - domingo

Local: Centro Cultural Idalicio Margotti — Horério das 08h as 17hrs.

VALOR: RS 6.400,00

12/05/2023 Cascavel-PR
ALBERTON E PARAMNHOS ssinto de farma digital por ALBERTON E

L1TARTEET 6000191

LTDA:48788738000191 Fudm 029.05,12 15:57:43 00
ASSINATURA / CARIMBO E ASSINATURA,

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euyrson Napoli, 1426 - Ceniro - lbema - PR
Fone: (45) 3238-1347 - Email* prefeilura@pibema.pr.gov.br
Gestaa 2021/2024




Fone: (45) 3238-1347 - Email: prefeilura@pibema pr.gov.br

IBEMA

SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro - lbema
Fone 45 3238 1289
CNPJ 13.615.896/0001-65

EMAIL: assisten ciai@pibema.pr.gov,br
EMPRESA: ALBERTON&PARANHOS LTDA.

CNPJ: 48.788.738/0001-91
ENDEREGCO: Rua Ferrara, 723-Bairro Santo Inécio - Cascavel-PR
TELEFONE: (45) 98806-9354

PALESTRA —SHOW MOTIVACIONAL PARA PESSOA IDOSA

Palestra-Show a ser desenvolvida com o grupo das pessoas idosas participantes no
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos vem no espirito reflexivo e
alegre. A ideia com a apresentagao em paralelo com boas misicas antigas: contos e
piadas com instrumentos musicais como a gaita, violdo, fazendo a motivacio e
socializagdo com o canto, a danga, gestos com dindmicas.

Temas a serem abordados na apresentacio da palestra Show:

-AUTOESTIMA e empoderaments dos direitos da pessoa idosa;

- Motivagio, FELICIDADE e a valorizagio do SER IDOSO:

- Reconhecer o seu verdadeiro VALOR HUMAMNO, sereno e orgulho da missdo
cumprida;

- Qualidade de vida — o cuidado integral de nosso organismo, desde aspectos fisicos
a psicossociais;

- As DIMENSOES DA VIOLENCIA contra a populacio idosa e suas formas de acéio:

-Como as atitudes comportamentais positivas podem contribuir para a
AUTORREALIZACAD;

- Pessoa idosa & ESPIRITUALIDADE! Serenidade, contato com a vida interior e
desenvolvimento humano;

Prefeilura Municipal de Ibema
Av. Ney Euyrson Napoli, 1426 - Centro - Ibema - PR

Gestao 2021/2024

PREFEITURA DO MUNICIPIO
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- Sendo condutor da propria existéncia... Sobre a experiéncia, a luta e os recomego
da vida;

- As responsabilidades de cada ciclo de vital —"CADA IDADE TEM A SUA
JUVENTUDE.

PUBLICO: 150 pessoas idosas

DURACAOD: 1H3OMIN

LOCAL: Centro Cultural Idalicio Margotti — Rua Laranjeiras do sul — Centro
DATA: previsdo para outrubro / confirmar data Secretaria Bem Estar Social,

VALOR: R$3.500,00

12/05/2023Cascavel-PR

ASSINATURA / CARIMBO E ASSINATURA
Assinado de forma digital
ALBERTON E PARANHOS ntnerrone panansoe "

LTDA:48788738000191 LTDAMSTEE73800019
Dados: 2023.05,12 15:58:05 -03'00°

Prefeitura Municipal de |bema
Av. Ney Euyrson Napoli, 1426 - Centro - Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 - Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2021/2024




PREFEITURA DO MUNICIPIO

,IBEMA

SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro — lbema
Fone 45 3238 1289
CNPJ 13.615.896/0001-65

EMAIL: assistenciai@pibema.pr.qov.br
EMPRESA: ALBERTON&PARANHOS LTDA.
™ CNPJ: 48.788.738/0001-91
ENDERECO: Rua Ferrara, 723-Bairro Santo Inacio - Cascavel-PR
TELEFONE: (45) 98806-9354

. VIOLENCIA CONTRA A MULHER

Palestra de conscientizacio no combate a violéncia contra a mulher, sendo que estao
entre os objetivos informar a sociedade sobre a necessidade de buscar meio para
diminuir, quicar, sanar casos de violéncia conira a mulher & tormar conhecidos os
canais de dendncia existentes e os servicos de atendimento & mulher que vivencia a
violéncia. Buscando dar forca e estimulo & Lei Maria da Penha (n® 11.340/2008), asta
que visa criar mecanismos para prevenir & frear a viol&ncia domestica e familiar sofrida
por tantas mulheres em nosso pais. Tematicas para serem abordada na palestra:

- A valorizagao do Ser Mulher:

- A importancia da dentincia no combate a violéncia contra a mulher;

- O amor préprio e a conscientizacio dos proprios direitos como bases para
interromper o ciclo das violéncias:

- Empoderamento feminino — a luta incessante na busca de respeito @ dignidade;

- Autoestima: a inspiragio que vem de dentro. Promovendo a felicidade a pariir da
mudanca de atitude;

- Algumas coisas s8o LEl quando se decide por uma vida conjugal — o amor e o
respeito;

Prefeitura Municipal de Ihema
Av. Ney Euyrson Napoli, 1426 - Centro - Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 - Email: prefeitura@pibema. pr.gov.br
Gestao 2021/2024




PREFEITURA DO MUHIEIPIG

- Como pode alguém levar um sorriso no rosto com tantas lagrimas no coragao? O
medo da dendncia ante & violéncia bloqueia a vida,

PUBLICO ALVO: previsao de 150 mulher do Cadunico e Programa Bolsa Familia.

LOCAL: Centro Cultural Idalicio Margotti — Rua Laranjeiras do Sul, Centro
DATA: previsdo para novembro - combinar Secretaria Bem Estar Social

VALOR: R$32.500,00 1H30 MIN

12/05/2023 Cascavel-PR

ASSINATURA | CARIMBO E ASSINATURA

ALBERTONE Assinado d:f:nm digital pas
ALBERATOM E PARANHOS
PARANHOS LTDA487887 38000191

LTDA:48788738000191 Dados: 2023.05.12 15:58:32 0300

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euyrson Napoli, 1426 — Centro - Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 - Email: prefeilura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2021/2024




PREFEITURA DO MUNIGIRIO B¢

IBEMA

SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro - lbema
Fone 45 3238 1289
CNPJ 13.615.896/0001-65
EMAIL: assistencia@pibema.pr.aov.br

EMPRESA: ALBERTON&PARANHOS LTDA.

CNP.J: 48.788.738/0001-91

ENDERECO: Rua Ferrara, 723-Bairro Santo Inacio - Cascavel-PR
TELEFONE: (45) 98806-9354

Formacdo Violéncia Digital/Cyberbulling

Formagio aos profissionais referente ao tema Violéncia Digital/Cyberbulling, que
fazem parte da Comisséo Multidisciplinar e Multiprofissional, para a Rede de
Protec8o da Crianga e do Adolescente - SGD (sistema de Garantia de Direitos)

Tema;

1 - O que & cyberbullying?

2 - Cyberbullying e a lei

3 - Consequéncias do cyberbullying

4 - Quais atitudes vocé deve ter para evitar que seja vitima de cyberbullying®

Duragéo: 08 horas

Publico: 30 profissionais (assisténcia, educago e salde)

Local:

Data : a combinar pela Secretaria Bem Estar Social

12/05/2023 Cascavel-PR

ASSINATURA | CARIMBO E ASSINATURA,

ALBERTON E Assinads de forma digital por
ALBERTON E PARANHOS
PARANHOS LTDAME7RE7 38000191

LTDA:48788738000191 Dados: 2023.05.12 15:58:45 -03'00°
VALOR: R$6.400,00

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euyrson Napoli, 1426 - Centro - Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 - Email: prefeilurai@pibema_pr.gov. br
Gestao 2021/2024




PREFEITURA DO MUNICiPIO 7

IBEMA

SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL
Travessa Mato Grosso, 513 — Centro - lbema
Fone 45 3238 1289
CNPJ 13.615.896/0001-65

EMAIL: assistencia@pibema.pr.

EMPRESA: ALBERTON&PARANHOS LTDA.

CNPJ: 48.788.738/0001-91

ENDERECO: Rua Ferrara, 723-Bairro Santo Inacio - Cascavel-PR
TELEFONE: (45) 98806-9354

PROPOSTA PARA CAPACITAGAD PARA MEMBROS ELEITOS DO CONSELHO
TUTELAR, quadrignio - 01/01/2024 - 31/12/2028,

CONTEUDO PROGRAMATICO:
Consiste no aprofundamento e nivelamento, visando a prética operativa do exercicio da
pratica operativa do Conselheiro Tutelar.

* CAPACITAGAO SOCIOASSISTENCIAL - com énfase no sistema de parantia de
direitos:
a) O que & Conselho Tutelar (formacio e objetivos);
b) Atribuigtes e fungies do Conselho Tutelar, de acordo, com o Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA — Lei B.0BO/1990;
¢} Competéncias & ndo competéncias do Conselho Tutelar;
d} Apresentacio breve das expressbes da realidade do contexto famiilar ande estdo inseridas
as criancas e adolescentes;
&) Pedagogia operativa cotidiana;
f) Implementacio e atuacdo junto ao sistema de garantia de direitos, revelaco espontinea
(Lei 13.4317/2017, Decreto 9.603/2018):
g) Lei da Primeira Infancia (Lei 13.257/2016);
h) Lei Henry Borel (Lei 14, 344/2022);
1) Estudo de Caso (Ensaios e praticas simuladas de ensino de casos),
Carga hordria: 4 horas,

VALOR: RS 3.200,00

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euyrson Napoli, 1426 — Centro - Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 - Email: prefeilura@pibema.pr.gov.br
Geslao 2021/2024




==&  PREFEITURA DO MUNI

= SIPIA (Sistema de Informagéo para Infincia e Adolescéncia)
a) Apresentacdo do SIPIA (Telas, menus e agenda);

b} Cadastro de unidades (SGD e Conselhos);

¢} Direftos violados & medidas;

d} Modelos de documentos:

&) Tipos de registros (Informacéo, dendncia e atendimento);

f) Cadastro de crianga, adolescente, responséveis e grupos;

a} Encaminhamentos;

h} Assinatura eletrnica, envio de documentos e respostas;

i) Avaliacdes:

|} Relatorios;

k) A utilizagso do sistema operacional e pacote Office:

[} Principais emros gramaticais e ortograficos, como redigir relatério, circular, memarando,
oficio, requerimento, declaragdo e ata de reunides;

m) Pratica de alimentagio do Sistema.

o) Sistema Integrado de Gestio de Assisténcia Social.

Carga hordria: 12 horas.

8 71

* REDACAO TECNICA - Com énfase em documentagdes pertinentes ao Conselho
Tutelar
a) Olicios;
b} Reqguerimentos;
G} Memorandos;
d) Relatérios:;
e} Circulares;
f) Declaragbes;
g} Principais erros gramaticais e ortograficos,
Carga horaria: 12 horas.
Totalizando Carga horaria de 24 horas.
VALOR: R$ 19.200,00

12/05/2023 Cascavel-PR

i de e
ALBERTON E PARANHOS almmerw ¢ panssnis, |

LTDAMEIEATIR0O0NN DY  LTDAsarmrismaie

Assinatura | carimbo

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euyrson Napaoli, 1426 — Centro - Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 - Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2021/2024




PREFEITURA DO MUNICIPIO 72

SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL
Travessa Mato Grosso, 513 = Centro — Ibema
Fone 45 3238 1289
CNPJ 13.615.896/0001-85

EMAIL: assistencia@pibama.pr.gov.br

EMPRESA: ALBEERTON&APARANHOS LTDA.

CNPJ: 48.788.738/0001-91

ENDERECO: Rua Ferrara, 723-Bairro Santo Inacio - Cascavel-PR
TELEFONE: (45) 98806-9354

ESCUTA ESPECIALIZADA.

Capacitagio aos técnicos da assisténcia, educagio e satide como realizar
a escuta especializada. Metodologia, técnicas, orientagtes de como fazer
a escuta especializada.

Carga horaria: 08 hrs
Local e data a ser definide pela Secretaria de Bem Estar Social,

VALOR: RS 6.400,00
12/06/2023 Cascavel-PR

Assinatura / carimbo
mia di I
ALBERTON E PARANHOS 1 anacdo de forma digial po

! LTDA:AETAR? Ll
LTDA:48788738000191 \Dkatrawssaors)

Frefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euyrson Napoli, 1426 - Centro - Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 - Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2021/2024
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COTACAOD 2023

AO: MUNICIPIO DE IBEMA - PR E A COMISSAD PERMANENTE DE
LICITACOES

PREGAQ ELETRONICO: ***

OBJETO: CURSOS E ;

de [pema
PROPONENTE: JEFFERSON APARECIDO DE SOUSA & CIA LTDA - ME
ENDERECCH RUA GALD DA SERRA; 1920; FLORESTA: CASCAVEL - PR
CNPJ: 18.253.127/0001-88 FONE/FAX: (45) 9 99655385 (45) 3223 = 1257

Modalidade: Pregio Eletrnico | Nimero da licitaciio:
Data P

Hara Ehde

A PRESTACAOQ DE SERVICO referente a execucdo da Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social com os seguintes jtens:
- Elaborag&o de protocolo e profissional para a leitura do measmao,

- Palestra Magna com a duragio de mais ou menos de 1 {uma) hora - com o
tema “Reconstrugio do SUAS: O SUAS que temos e o SUAS que
guersmos”,

- Elaboragdo de convites para sutoridades municipais, secretarios,
conselheiros.

- Elaboragdo de convites para ser entregue aos alunos das escolas, CMEIS e
colégio do municipio.

- Elaboragéo de lista de presenga, crachas e pasta personalizada & caneta
referente a conferéncia,

[ ]

'] 4599955 8385
X, 453099.0282

WORLD CURSOS (= wornldoursasSaullook.com. bi
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- Omamentagio do espago: painel de entrada banner com informacéo da
conferancia, mesa de honra e vaso de flor no centro da mesa,

- Organizacio dos grupos para o trabalho de discuss&o dos eixos e elaboragio
de propostas (grupos), para elencar as propostas

- Suporte para o preenchimento do instrumental proprio da conferéncia para
as esferas municipal, estadual e federal.

- Previsdo da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Ibema no dia 29
de junho de 2023,

- Local: Centro Cultural Idalicio Margotti — Rua Lino Beno Lenz — Centra

- Publico: usuérios das politicas da Assisténcia Social.

Empresa: WORLD CURSOS

Raziio Social: Jefferson Aparecido de Sousa & Cia Ltda - ME
Enderego: Rua galo da serra; 1920 - Floresta - Cascavel/ PR, F CEP: §5.614.660
Telefone: (45) 999655385 / (45) 3223 - 1257
| Email: worldeursos@outiook.com. br l
Trem Descripao QNTD | UND Preco Yalor Global
| [[FORMACAD E QUALIFICACAD PARA 05 ] SVC RE1LS0000 | RS 11.500,00

CANDIDATOS A CONSELHO TUTELAR.

Coniratagio de Empresa pam Prestaglio de Servico
para a realizacio da faormagfio e qualificacdo dos
faruros conselbeiros que estardo ansande no conselho

utelnr na gestio 20242028, como o seguinie tema
parn formagdo;

O comselheiro ttelar ¢ soa atuagio como da rede de
protegdo; amwibuigbes do conselho muelar; Aspectos

We

WORLD CURZOS

LJ A5 99745:5385
&, 4530990282

Jwaildcursossoullook.comibr




€ricos na atuagdo do conselheiro futelar; - Rotings do
conselho tutelar; - Atuagdo em coleghado; - Relagdo
w010 & rede intersetorial,

- CompreensSo da relag2o do conselbo tutelar com as
fumilias & comunidade;

- O ECA ¢ o Conselho Tutelar: compresnsdo sobre os
direltes fundamentais e demais prerrogitivas legais; -
Anilise e discussio de situacbes cotidianas do
consctho futetar, a partir de atividades priticas. A
empresa deveni fomecer os materiais de apoio,
Previsfio da capacitaglo 2502023 - domingo

Local: Centro Cultural Idalicio Margotti - Hordrip
das 03k as 1 Thrs,

PALESTRA -SHOW MOTIVACIONAL PARA
PESSOA [DOSA

Palestra-Show a ser desenvolvids com o grupo das
pessoas  dosas  participanies no  Servico de
Convivéncla ¢ Fortalecimenio de Vinculos vem no
esplrito reflexive ¢ alegre. A idein com a apresentacio
em paralelo com boas misicas antigas; contos e piadas
com mstrumentos musicais come a gaita, vioklo,
fazendo a motivag®o € soclalizaglio com o canto, a
danga, pestos com dindmicas.

Temas a serem abordados na apreseniagio da palestra
Show!

~AUTOESTIMA e empoderamento dos direitos da
pesson idosa;

- Motivaglio, FELICIDADE e a valorizagio do SER
IDOSO0;

- Reconhecer o sen verdadeiro VALOR HUMANO,
serend ¢ orgulho da missfio cumprida;

- Qualidade de vida — o cuidado integral de nosso
organismo, desde aspectos fisicos o psicossociais:

- As DIMENSOES DA VIOLENCIA contrn a
populacdo idosi ¢ suas formas de aglio;

VC

RE7.500,00

R57.500,00

We

WORLD CURSOS

-

b A5 97945 6385

A, 453

0957.0282

wanldousos@aullook. com bi



-Come ns atitudes comporiamentais positivas podem
contribuir para 8 AUTORREALIZACAQ:

- Pessoa idosa e ESPIRITUALIDADE! Serenidade,
contMo com a vida interior e desenvolvimento
Enamnan;

- Sendo condwor da priprin existéncia. . Sobre a
experidncia, a luta e 03 recomego da vida:

- As responsabilidades de cada ciclo de vital —=CADA
IDADE TEM A SUA JUVENTUDE.

PUBLICO: 150 pessoas idosas

DURACAD: 1HI0MIN

LOCAL: Centro Cultural Idalicio Margoeti - Rua
Laranjeiras do sul - Centro

DATA: previsio para outrubro / confirmar data
Secretarin Bem Estar Social.

VIOLENCIA CONTRA A MULHER

Palestra de conscientizagdo no combate § violéncia
conira u mulber, sendo que estio entre os obietivos
informar a sociedsde sobre o necessidade de busear
meio para diminuir, quicar, snar casos de violéncia
contra 3 muilher @ tormnar conhecidos os canais de
denincia existentes ¢ os servigos de atendimento §
mukher que vivencia o viodéncia. Buscando dar forga ¢
estimulo 4 Lei Maria da Penha (n° 11,34072006), esta
que visa criar MeCanismos para prevenir e frear a
violéncin doméstlen e E.millm- sofridn  por (amias
mulheres em nosso pals. Temdticns pam serem
nbardada i palestra;

- A valorizagio do Ser Mulher:

- A importincia da dendnein no combate 4 violéncia
conira o mullser:

- O amor proprio & a conscientizachio dos prdpriog
direios ¢como bases para interromper o ciclo das
viokncios;

BE 7 50 00

Rf{.ﬂu,n

Ll A5 999455388

L, 4590990232

WORLD CURSOS wlworldeursosttoulioek comi br
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- Empaderamento feminino — @ hia incessante na
busca de respeito e dignidade:

- Auwosstima: o inspiraglio que vem de dantro.
Promovendo a felicidade a partir da mudanga de
atitede;

= Algumas coisas slo LEI quando se decide por uma
vida conjugal - o umor e o respeito;

- Comao pode alguém levar um sorriso no rosto com
lanias ligrimos no coragdo? O medo da denidincia ante
i violéncia bloqueia a vida,

PUBLICO ALVO: previsio de 150 mulher dao
Cadunico e Programa Bolsa Famliia,

LOCAL: Centro Cultural Idalicio Margotti - Rua
Larunjeiras do Sul, Centrg
DATA:  previsio para povembro - combinar
Secretaria Bam Estar Socinl

Farmagse Violéncia DigitalCyberbulling

Formogho a0 profissionais referemte a0 tema
Violéncia Digital'Cyberbulling, que fazems parte da
Comissic Multidisciplinar ¢ Multiprofissional, para a
Rede de Protecio dnﬂrhrmaedbadnl:ml:-&m
(sistema de Garantin de Direitos)

Tema;

1= O que & cyberbullying?

2 - Cyberbullying & 4 l¢i

1 - Consequéncing do cyberbullying

4 - Quais atitdes vocé deve ter para evitar que seja
vitima de cyberbullying™

DuragSio: 08 homs

Fublico: 30 profissionals (assisténcis, educaclo e
suide)

Local:

Data : a combinar pela Secretaria Bem Estar Social

1 SV

RE G000, ()

RS 601,00

we

0 45 75985 5385
X 453099 0282

WORLD CURSOS lwatlldounosmouliook com, b




el ooe

-y

FROPOSTA PARA CAPACITACAD PARA
MEMBROS ELEITOS DO CONSELHO TUTELAR,
quadrifnio - 0LAO1/2024 - 31/12/2028.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Consiste no aprofundamento e nivelamento, visanda a
pritica operativa do exercicio da pratica operativa do
Conselleira Tutelar,

* CAPACITACAO SOCIOASSISTENCIAL - com
enfase no sistema de garantia de direitos:

) O que & Conselho Tutslar {(formagdo e objetives):
b) Adribuicdes © fungdes do Conselho Tutelar, de
acordo, com o Estntuto da Crianga e do Adobescente —
ECA — Lei 8.069/1990: .

<) Competéncins ¢ nfo competéncias do Conselho
Tuarebar;

&) Apresentagilio breve das expressdes da renlidade do

ndolescentes;

¢} Pedapogin opermtivg cotidiang:

f) Implementagio e amaglo junto so sistema de
garantia de direitos, revelogio  espontines (Lei
13.431/2017, Decreto 9.603/2018); :

g) Lei da Primeira Infincin (Led 13,2572016):

b} Lei Henry Borel (Lei 143442022

) Estudo de Caso (Ensaios e priticas simulados de
ensino de casos).

Carga horiria: 4 horas,

* SIPIA (Sistemn de Informagso parn Infincia e
Adolescéncia)

) Apresestacdo do SIPIA (Telas, menus ¢ agends):
b) Cadastro de unidades (SGD ¢ Consellios);

¢) Direitos violados & medidns:

d} Modelos de decumentos:

contexto familiar onde estio inseridas as criangas e

1 sVC R$ 9.750,00

RS 9.750,00

We

_J 45 99945 5285

R, 45 3099.0282

WORLD CURSOS ~Iworldcursos@outiook,.com.br
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e} Tipos de regisiros (Informacdo, dendincla e
atendimento),

f) Cadastro de crianga, adolescente, responsiveis e
Erpos;

g) Encaminhnnsentes;

h) Assinatura eletrdoica, envio de documentos e
respostas;

i} AvalingBes:

) Relatdrios,

k) A wilizagio do sistema operacional e pacote Office:
I} Principats ervos gramaticais ¢ orfogrificos, como
tedigir relatdrio, circular, imEmorando,  oficio,
requerimento, declaragio e ata de reunises:

m} Pritica de alimentagiio do Sistema,

o} Sistema Integrade de Gestdo de Assisiéncia Social,
Carga horéria: 12 horas, '

* REDPACAQ TECNICA - Com infase em
documentayiies pertinentes io Conselho Tutelar
a) Oficios;

b) Requerimentos;

) Memorandos;

d} Felatorios;

e} Circulares;

[} Declarages,

g} Principnis efros gramaticais e ortogrificos,
Carga hogirin: 12 horas.

Totalizande Carga hordrin de 24 horas,

VALOR TOTAL DA LICITACAD:

R5 42.250,00 (Quarcotn ¢ odols mil duzentos e
cimgquenta reais)

e
b 45 P9945.5385

Y. 45 3099.0282

s workdevrssostoutfook com. b
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J& incluso no prego proposto.,

§ A empresy aceita imegralmente as condigBes estabelecidos no editl,
§ O prazo de Validade dessa Proposta & 60 dias a partir da data da sessdo piblica; conforme artigo 6° da
bei 1053002,

Assinatura do Representante Legal da Empresa
Mome: Jefferson Aparecido de Sousa

Cpl 0ELGTLOT- 4

Cargo: Diretor de Agdes

CASCAVEL, 16 DE MAIO DE 2021,

Lo 45 PRR45.5385
Ya 45 20990282

WORLD CURSOS o worldeurtosBoulfaok.com br
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Cotagdo 0002 - MUNICIPIO DE IBEMA
Descricio ESCUTA ESPECIALIZADA

rbiafe wery 17 FT PEN Xk | Ui woes, LT RO 0 30

ltem 1

ESCUTA ESPECIALIZADA. Capacitacio aos téenicos da assisténcia, educacio e salde como realizar a escuta
especializada. Metadologia, téenicas, orlentacies de comeo fazer a escuta especializada. Carga hordria: 08 hrs, Local @
data a ser definido pela Secretaria de Bemn Estar Soclal,

Paartici pante Decumenin Mndeiy Farca OusnBdady Unicade Frogents Mitosa
ANCEER O MOURL 400 1 8L A0000SE L] i Loa Ukl A3 426,99 [Versador) WAFOATADG
Bl W e by e B BT e mise R LS

Valor total da cotacio:

R% 6299,99

Y Wedo- mtﬁfﬁ%"

NEUSA PRECHLAK [024.956.745-09)

Letaghe perada airavis do slitema BLLCDWAPRAS [hites-/ /WSmompras.com).

1TFE M Tl
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Palestrante Roselei Angst

DE: Motiva Treinamento LTDA - ME
PARA: Prefeitura Municipal de Ibema - PR

Encaminhamos proposta de Palestra Show Mativacional,

CNPI:
13.578.4907.0001-42

Nome da palestra:
“Faca da Vida um Show"

Cronograma
A Palestra Show serd realizada na data a ser combinad.

Metodologia utilizada
Musical, motivacianal, humoristica e reflexiva,

Conteudo
A palestra show possul crinica relacionadas com: felicidade, familla, muativacdo,
comprometimento, fe, paixdo pela vida e profissao, sonhas, otin: g,
relacionamento humano, coragem e autoestima

Objetivo
Oportunizar a0 pdblico momentos de alegria, descontracio e reflexio acerca de
5uds vivencias pessoais e profissionals

Carga horaria
1:20 horas ou tempo solicitado pelo contratante,

Investimento
Uma apresentacdo no valor R$ 4.500,00 com todas as despesas fnciusae.

Material solicitado
sonorizacdo,

Sdo Migwel do Oeste SC - 27 de wbrid Jo 3023

82
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PALESTRA-SHOW

MES DE CONSCIENTIZAGAO DA VIOLENCIA CONTRA A PESSOA IDOSA

unho Violeta

Mas de Conscentizacio sobre a
viokincia conira a pessoa idosa

O CUIDADO NAO ENVELHECE
MOTIVAAO, CONSCIENTIZACAO E VALORIZACAO DA VIDA

. APRESENTACAO

0 JUNHO VIOLETA & o més destinada & CONSCIENTIZAGAO SOBRE A VIOLENCIA CONTRA
OS IDOS0S. Uma campanha importantissima, no gual traz a tona esse fenémena social,
desumano e indigno, visando mobilizar a sociedade no locante as estratégias de dentificacdo
da violéncia, prevengio, denincia e empoderamento da pessoa idosa.

Em nosso meio, a violéncia contra a populagdo idosa continua sendo um tabu, subestimada e
Kgnorada pela sociedade, embora haja evidéncias de que esle abuso SEf@, por sua vez, um
imporiante problema de saide publica e social. Dentre os tipos de vicléncia, o que mals ocorre
& a8 NEGLIGENCIA, ou seja. quando os responsiveis pelo idoso deixam de oferecer cuidados
basicos, coma higiene, salde, medicamentos, protegio contra frio ou calor, O ABANDONG vem
em seguida, @ é considerado uma forma extrema de negligéncia, aconlece quando ha auséncia
ou omissdo dos famiiares ou responsdveis que prestem socorro a um idoso que precisa de
protecdo, Ha, ainda, a VIOLENCIA. FISICA, quando & usada a forca para obrigar os idosos a
fazerem o que ndo desejam, ferindo, provocando dor, incapacidade ou até a more.

Oulrossim, a VIOLENCIA PSICOLOGICA ou emocional ndo pode ser desconsiderada, Esta, por
sua vez, & a mais sulil das violéncias e inclui comportamentos que prejudicam a autoestma ou
0 bem-estar do idoso, enire eles xingamentos, suslos, constrangimento, destruicio de
propriedade ou impedimento de que vejam amigos e familiares. Ademais, existe ainda a
VIOLENCIA FINANCEIRA ou material, que & a exploraclio impropria ou legal dos idosos ou o
uso nao consenlido de seus recursos financeiros & patrimoniais.

CABE A NOS CUIDAR DE QUEM NOS CUIDOUI RECONHECER A IMPORTANGIA DE
NOSSOS ANTEPASSADOS E PROTEGE-LOS E QUESTAO DE RESPEITO, AMOR E
CARATER. QUE POSSAMOS AJUDA-LOS!

aboul:bank

83

DHOF 02T 10:55



“mrefox

b

ESTA PALESTRA-SHOW RESGATA A AUTOESTIMA das pessoas idosas, fazendo-as se
reconhecerem como SUJEITOS DE DIREITO, ou S84a, pessoas que vivem, lulam e sonham com
um tratamento de melhor qualidade, pautade no RESPEITO & na DIGNIDADE,

L TEMAS DESENVOLVIDOS NESSA PALESTRA

* Autoestima e empoderamento dos direitos da pessoa idosa;

* Motivagdo, FELICIDADE e a valorizagio do SER IDOSO.

* CQualidade de vida - o cuidado integral de nosso organismo, desde aspecios fisicos a
PSICOSSOCiaNs,
As DIMENSOES DA VIOLENCIA contra a populacio idosa e suas formas de agdo;
Como as alitudes comportamentais positivas podem contribuir para a AUTORREALIZACAD:
Pessoa idosa e ESPIRITUALIDADE Serenidade, comtato com a vida inlerior e
desenvolvimento humano;

= Sendo condutor da propria existéncia.. Sobre a experiéncia e os recomegos da vida:

* As responsabilidades de cada ciclo de vital - “CADA IDADE TEM A SUA JUVENTUDE™?
(Balzac);

= Fa, ESPERANCA e alegria sm viver

il METODOLDGIA

A Palestra-Show ¢ contagiante, musical e com otimo bom humor. Com espirito reflexivo e alegre
as ideias vao sendo apresentadas em paralelo com boas musicas antigas, relembrando com os
participantes classicos de Tonico e Tinoco, Teixeirinha, etc. Todes cantam, & undnime. Contos
& piadas lormam esse momento ainda mais dindmico. Ademais, existe uma apaixonante
reflex3o sobre os direilos da pessoaidosa_ a dignidade @ respeito humano, a felicidade . a vida
& O seu sentido.

Em suma, aborda-se sobre um assunto de grande seriedade com muita sensibiidade,
dinamismo & musicalidade

Duracdo: 1h20.

. ORCAMENTO
{solicitar, por gentileza).

ELIZANDRO PAGANI, mais de 500 palestras motivando pela conscientizacho. Psicdlogo_ Especialista em
Filosofia e Psicandlise, Membro da Organizecio Intermnacional Mova Acropole - Escola de Filesofia, Ator.

aboul:blank
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Escritor, Professor voluntario em projeto social com criangas / Nova Acropole, Chapect/SC e Palestrante
Profissional. Foi Psicologo Escolar prestando atendimenios unlc &5 escolas, professor no Ensing
Fundamental e Médio. Foi voluntario no Centro de Convivancia Q0% |dosos (SAIC) Chapecd/SC, Fol
voluntario no Hospilal Regional do Oeste de Santa Cataring no sefor de Oncologia, oferecendo trabalhos
com musica & acohimento psicoldgico.

fhelizandropaganipalestrante |
49 58861 7201 I8

ORAOSHT 1044
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Re: Palestra-Show Junho Vialeta Enfremtamento contra a Violéncia 2 Pessoa Idosa

Elizandro Pagard
SECRETARLA DE BEM ESTAR SOCLAL IBEMA - PR

Bom dial
Tudo bem?

O investimento esta em RS 3.970,00; incluso som de étima qualidade para até 400 pessoas.

Fico a vosso dispor,
49 98861 7201

Elizandro. CVPT 93594 29%) 0001 ~05
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MUNICIPIO DE IBEMA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ORCAMENTO

ASsEs50rin na
CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

Tema: “Reconstrugio do SUAS: O SUAS que temos e o SUAS que queremos”.
Eixost
Eixo |. FINANCIAMENTO: Financiamento e crgamento de natureza obrigatoria,
como instrumento para win gestio de compromisso e responsabilidades dos entes
federativos para garantia dos direitos socioassistenciais contemplando as
especificidades regionais do pats;
Fixe2. CONTROLE SOCIAL: Qualificagio e estruturagio das imstincias de
Controle Social com diretrizes democriticas e participativas;
Eixo3. ARTICULACAOD ENTRE OS5 SEGMENTOS: Como potencializar #
participagfio social no SUAST
Eixo 4. SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS; Universalizagio do acesso ¢ a
integracfo das ofertas dos servigos e direitos no SUAS; e
Eixo 5. BENEFICIO E TRANSFERENCIA DE RENDA: A imporidncia dos
beneficios socioassistencias e o direito a garantia de renda como protegio social na
reconfiguragiio do SUAS. !

Descrighio dos servigos a serem prestados:

1. Cenforéncia

A conferfncia serd realizada de forma presencial, esta tem o intnito de fomentar a discussfio
sobre o lema € 08 eixos emdticos, aprovar as propoatas elaboradas na pré-conferéncia e
também As novas propostas que surgirio durante a conferéncia, eleger e referendar os
delegados que participario da conferfncia estadual. eleger e/ou homologar a nova
composigio do Consello Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Piblico alve: Conselheiros de direito, conselheiros mislares, profissionons da rede pidblico,

privada e sociedade geral

— Elaboragdo de protocolo ¢ profissional para a leitura do mesma;

—» Palestra Magna com a duragiio de mais ou menos de | (wma) hora — com o fema
“Reconstrugio do SUAS: O SUAS que temos ¢ 0 SUAS que queremos”,

-+ Elaboragiio de convites para antoridades municipais, secretinos, conselleiros.

-+ Elaboraghio de conviles para ser entregue aos alunos das escolas, CMEIS e calégio
do mmnicipio.

—+ Elaboragio de lista de presenga, crachds e pasta personalizada e caneta referente i

! prsoLbrAa CHARME ¥° M OF 31 OF DEZEMAND DE 2002
Diispde dnbe 3 romvocacis da LY Confenditia Nacksaa! de Aitaci Socil

ghout-blank

{45) 99112-2828 - rancarenan@gmail com - renanibtech

Avenida Ney Eufrson Napall, 1504 - Centro -

ihema/PR

CNFY 09.016.01 7/0001-07 - INSC. EST, muuﬁ?-a?&
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confeséneia (material de distribuigiio 100 unidades cada).

—+ Omamentagio do espago: painel de entrada banner com infonmaghe da conferéncia,
inesa de honra e vaso de flor no centro da mesa.

—+ Organizagdo dos grupos para o tabalho de discussio dos eixos e elaboragho de
propostas (grupos), para elencar as propostas

—» Suporte para o preenchimento do instrunental proprio da conferéncia para as csferas

muicipal, estadual e federal.

IR LS pidgaraliddald PRty §e

1. Palestra Magna - Conferéncia.

Simone Beatriz Ferrari

Tem experidncia na drea de Cifncia Politica, com Enfase em Politicas Piihlicas, amando
principalmente nos seguintes temas: gestio orpamentaria, planejamento, orgamento publico
em politicas sociais, controle social | participagho deliberativa, administragdo do feTCerg
setor, géners, responsabilidade social, assisténeia social ¢ transferfneia de renda, politica
social, assisténcia sdministrag@o piblica e politicas publicas. Amon como Coordenadora de
Pés Graduagdo em Gestlio Social - Faculdade ltecne. Atuou como Professora da Faculdade
ITECNE, especialista em gestio social, elaboragiio de projetos sociais. Colaboradora em
formagSo para conselheiros nuelares, conselhos da cnanga e do adolescente. Palestrante nas
dreas da Crianga e do Adolescente, idose, mulber. Colaboradora na drea do Sistema de
Garantias de Direito, Marco legal da primeira infincia,

2. Assessoria no processo

Renan Lanco

Amalmente ¢ diretor ¢ palestrante do Centro Educacional Ibtech, especiahista em
informética educacional atuon como professor de informdtica ¢ dreas administrativas no
SENAC Cascavel, prestou assessoria na gestio da assisténcia social, graduando de servigo
social tem experiéncia em gestio piblica atuando principalmente nos seguiles lemas;
planejamento, gestio e orgamento, controle social, peliticas sociais, sistema de garantia de
direitos A crianga & a0 adolescents, conselho utelar, sistema SIP1A.

Totalizando RS 9.000,00 (Nove mil reais)
Forma de pagamento: Conforme execugio das horas contratadas.

Orcamento vilido por 20 (noventa) dias.
Ibema-Pr, 15 de maio de 2023,

Henan fanco
Socio Administrador

about:blank

(451997 12.2828 - zoncorenanBgrmail com - @renanibtech
Avenida Mey Eulrson Napoi, 1504 - Centro - ibema/PR
CNP 09.016.01 7/0007-07 - INSC. EST. ﬂl“ﬂﬁ?-ﬂ?ﬁ
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PREFEITURA DO MUNIcipio®®

IBEMA

OFICIOS A0S DEPARTAMENTOS

Ibema, 18 de maio de 2023

De: Gabinete da Prefeita

Para: Contabilidade
CPL/Pregoeiro/Depto de Licitagbes
= Assessoria Juridica
Controle Interno

Senhores,

Preliminarmente a autorizaglo solicitada mediante oficio da Secretaria de Bem
Estar Social, o presente processo devera tramitar pelos setores competentes com vistas:
{1 - Contabilidade: a indicagio de recursos de ordem orgamentaria para fazer face a
despesa,
2 - CPL/Pregoeiro/Depto de Licitagbes: a elaboragao da minuta do instrumento convocatorio
da licitagao, instauragio e autuagao do processo;
3 - Juridico: ao exame e aprovagao das minutas;
4 - Analise da fase interna do processo.

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 - Centro - Ibema - FR
Fone: (45) 3238-1347 - E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2021/2024




PREFEITURA DO MUNICiPICO0

IBEMA

Ibema - Pr, 23 de maio de 2023.

De: Contabilidade

Para: Gabinete da Prefeita

== Referente: CONTRATACAO DE EMPRESAS PARA REALIZACAO DA XIV
CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL;
CAPACITACAO AOS CANDIDATOS A CONSELHEIRO
TUTELAR; PALESTRA-SHOW  MOTIVACIONAL [PARA
PESS0A IDOSA; PALESTRA DE CONSCIENTIZACAO DA
VIOLENCIA CONTRA A MULHER; FORMACAO CONTRA A
VIOLENCIA DIGITAL/CYBERBULLING; CAPACITACAO PARA
MEMBROS ELEITOS DO CONSELHO TUTELAR; E
CAPACITACAO PARA ESCUTA ESPECIALIZADA.

Excelentissima Senhora:

Em atencio ao oficio expedido por Vossa Exceléncia,
solicitande a indicacio de recursos de ordem orgamentaria para fazer face
4 despesa para “CONTRATACAO DE EMPRESAS PARA REALIZACAO DA
XIV CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL;
CAPACITACAO AOS CANDIDATOS A CONSELHEIRO TUTELAR;
PALESTRA-SHOW MOTIVACIONAL PARA PESSO0A IDOSA; PALESTRA
DE CONSCIENTIZACAO DA VIOLENCIA CONTRA A MULHER;
FORMACAO CONTRA A VIOLENCIA DIGITAL/CYBERBULLING;

Prefeitura Municipal de Ibama
Ay, Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro — Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 - E-mall: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestho 2021/2024



PREFEITURA DO MUNICIPICS]

IBEMA

CAPACITACAO PARA MEMBROS ELEITOS DO CONSELHO TUTELAR; E
CAPACITACAO PARA ESCUTA ESPECIALIZADA.”, informamos &

existéncia de previsdo de recursos or¢amentarios para assegurar o

pagamento das obrigagdes decorrentes da contratagdo acima nas

seguintes Dotagoes Orgamentarias:

09.002 08.243.0010.2.302.3.3,90.38.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE
- TERCEIROS - PESS0OA JURIDICA

12.001.08 244.0010.2.303.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE

TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

12 001.08.244.0010.2.303.2.3.90.39.00.00. - 3940 - OUTROS SERVICOS DE

TERCEIROS - PESS0A JURIDICA

12 001.08.244 0010.2.303.3.3.90.39.00.00. - 940 - OUTROS SERVIGCOS DE

TERCEIROS - PESS0A JURIDICA

13.002.08.243.0014.6.002.3.3.90.39.00.00, - 1000 - OUTROS SERVICOS DE

TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

13.002.08.243.0014,6.002.3.3.90.39.00.00. - 3884 - OUTROS SERWVICOS DE

TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

13.002.08.243.0014.6.002.3.3.90.39.00.00. - 884 - OUTROS SERVICOS DE

TERCEIROS - PESS0A JURIDICA

14.001.08.241.0015.2.350.3.3.90.30.00.00. - 1000 - OUTROS SERVIGOS DE

TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

14.001.08.241.0015.2.350.2.3.90.39.00.00.

TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

800 - OUTROS SERVICOS DE

Atencio

o Scato
Contador

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Mapoli, 1426 ~ Centro - Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 - E-mall: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2021/2024
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PREFEITURA DO MUNICIPI

IBEMA

TERMO DE AUTUAGAQ

Palo presente AUTUAMOS o processo administrative nos termos, condigbes abaixo descritas e
minuta de edital anexa ao presanie.

Nestes termos assim encaminha-se o processo:
Processo Administrative n® 31/2023
Modalidade: Preglo Eletronico

. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESAS PARA REALIZACAO DA XIV CONFERENCIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL; CAPACITAGAO AOS CANDIDATOS A CONSELHEIRO
TUTELAR. PALESTRA-SHOW MOTIVACIONAL PARA PESSOA IDOSA; PALESTRA DE
CONSCIENTIZAGAO DA VIOLENCIA CONTRA A MU LHER: FORMAGAO CONTRA VIOLENCIA
DIGITAL/ICYBERBULLING; CAPACITAGAC PARA MEMBROS ELEITOS DO CONSELHO
TUTELAR: E CAPACITAGAO PARA ESCUTA ESPECIALIZADA,

Justificativa da Modalidade de Licitagao: Servigo comum.
Documentos integrantes do processo:

[X Solicttagdo

(A Fontes de Pesquisa de Precos

(R ETF

(f Termo de Referéncia

{ } SE OBRAS: Projeto, memarial, cronograma fisico financeiro, planilha de custos, ARTICREA.
(<) Autorizagdo da Prefeita para encaminhamento do processo
{xJ Parecer Contabil

{){Minuta do Edital @ anexos

(* Numeracio das paginas, de 01 a 103 incluindo esta.

Ibema, 24 de maic de 2023

Departamenta de Lictagies

Prefeitura Municipal de Ipema
Ay, Ney Euirson Napoli, 1426 - Centro — Ibema - PR
Fone: (45) 3238-1347 - E-mail: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2021/2024




PREFEITURA DO MUNICIPIO

IBEMA

Salicitacio de Compras n. 04/2023 - Processo n” 24/2023

hodalidade:
Reguerenta:
Data; 17/056/2023

OBJETO: “Contratagio de E
Assisténcla Social, Capacita
Mativacional para Pessoa Idosa,
DigitaliCyberbulling, Capacitagio para Mem

Especializada.

S4ME2023, relative a0

despacho da Prefeta Municipal,

X, da Constituigho Fed
de 1993

compras 04/2023, requereu, &
a "Contratagio de Empresa”
a modalidade de lictagao denominada

previsto no artigo 45, g1

inarente & todos s Grgaos da Adminsiragac Plbdica
plblicas, sociedades de sconomia mista @ demars en

ou indirgtamante

povecaéntos e trinta & nove reais &

constantes no art, 67,
n® 10.024/20218, Lei
Municipal n* 1436/2020.

especificaches
para a pratica de atos
rmmuia e con

a) Solicitagho da autonidade co

o)

<)

Prafeitura Muni
fy, Ney Euirson Napoli, 142
Fone: (45) 3238-1347 — E-mai

Gestio 2021/2024

ineten 1l e 1l da Lel n?
Complementar n*12372005, alterada pela Lei Comp

do objeto a ser lictado, rrcdeko
concementas ac cartame 8 demais modelos
trato, conforme legesia

§ - Centro — lbema - PR

Pregdo Eletrdnico
Secretaria Municipal de Bem Estar Social

mpresa para a Realizacdo da XIV Conferéncia Municipal de
gdo aos Candidatos ao Conselho Tutelar, Palestras — Show
Violéncia contra & Mulher, Formagiao contra a Viekéncia
bros Eleitos do Conselho Tutelar, Escuta

SUMULA: DIREITO
CONTRATAGAO DE EMPRESA. AN

ADMINISTRATIVO, LICITAGOES E CONTRATOS.
ALISE JURIDICA PREVIA.

1. RELATORIO

Submete-se @ apreciagac o presenie processo Administrativo n*31/2023 em
procedimenta licitatono na modalidade Pregic Eletrnico, apés emilido
datado de 1810572023, gm cumprimento ao disposto no artigo 37, inciso
eral da 1088 e/c o artigo 38, paragrafo unica, da Lei n® B.666, de 21 de junho
& Secretaria Municipal de Bem Estar Soclal, aravés da sobcitacao de
m 17 de maso de 2023, a abertura de procedimento licitatana objetvando
para diversos trabalhos de atuagao da assisténcia social, sendo adotada
“Pregioc Eletrdnico”, do tpo MENOR PREGO POR ITEM,
= incisa |, da Lel n°8.856/1883.

O ordenamento juridico prevé a obrigatoriedade de licitar como sendo
direta, autarquias, fundagbes publicas, empresas
tidades controladas pelos entes fedarados, direta

O valor maxime total astimadolorcado. RS 43,939,909 (quarenta & trés i,
noventa @ nove cenlavos).
fol devidamente obse
B BEA/1983 e Lei Federal n®

Mo presente casc rvada no que se refere &5 exigéncias
10.520/2002, Decreto Federal

lementar 14772014, Decralo

edital de licitagaa com
precos, modelo de credenciamento
de deciaraghes conforme anexcs &

O instrumenio comvocaionio & consfituida pekd

de propostas de

o pertinente.
Constam dos autos os seguintes documentos.

S mpetente da pasta, reguerando 8 abértura do
procedimento  bcitatorio @ justificativa em relacdo & aquisicdo a ser
adquirida, (SC 0472023), datado de 17/05/2023 as fis.01/08;

Edital de Chamamento Publico 0242023 de 021052023 sohicitanda
arcamentos & publicadd no Didrio Oficial do Municipio Edigao n°072/2023
de 03/05/2023 as fis. 25/38;
Wﬂm&ﬂﬂﬂﬂﬂ praticados no mercado em relagac
ao bem @ ser adquirido, datado de 18/06/2023 as ns.mm@,

cipal de lbema

|: prefeitura@pibema. pr.gov.br
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oras distintos dentro do prazo de 180

dias as fis. 57/88,

e) ETP as39/46

fi Wﬁﬂw@ as fls. 47756

g) Autorizagho e despacho da Prefeita Municipal para gue O Processo
licitatério tenha sUa framitagso palos setores
EanlahllldadﬂLicﬁa;anurldMCunﬁnle Interno datade de 18/05/2023 as
fis. B89,

h) Parecer Contabil de Previsao de Recursos, datado de 23/05/2023, Contador
Eudn'gn scatolin, bem como especificada na minuta de Edital {item 7) &5 fls.

/81,

il Minuta de Edital, Anexos € Minuta de Termo de Contrato as fis G104,
j} Termode Autuacio datado da 24/06/2023, contendo 108 paginas

2. OBJETO DE ANALISE

\icialments, cumpre informar que @ anakse dos aspectos técnicos da
; ! fata a este orgdo de AS8e550rAMBTIIE dico
Presume-sa, ent3o, que as especificagbes tcnicas confidas no presénte
processo licitatdna, inclusive quanto ac detalhamento do objeto da contratadho, suas caracleristicas,
quantidades, requisitos. especificagbes e elc., bem como quanic & pesquisa de pregos tanham sida
regularments apuradas pela area técnica do consulanie & conferidas pela autordadce responsavel pela
contratagaoc,

Portanto, ndo nos cabe anaksar 5& O prego estd realmente conforme o valor
de mercado ou s as quantidades astimadas efelivamente cormespendem as necessidadas @0 Orgao
assessorada!, em razfo desta Procuradora Municipal carecer de tais conhacimentos

Mo mesmo sentido, Hely Lopes Meirelles preconiza:

[ 'pareceres administralivos s#o manifestagtes de orgdos técnicos sobve
assunfos submetidos a sud consideragao. O parecer tem caraler mgraments
ppinativo, ndo vinculando a Adminisiragdo oU particulares 8 sua molivagdo
otr conciusdas, salvo aprovada por ato subspquente. Ja entdo, o gue subsisie

! como ato administrativo, N80 & 0 parecer, mas sim o ato de Su8 aprovagao,
Y gue podérd revastir @ modatidade normaliva, ordindria, negocial ou punitiva®.
{;Elalﬂrﬂ.rru Adminisirativo Brasilewo, 25" ed., 530 Paulo, Malheiros, 2000, p.

)

Tals aspectos técnicos 550 assuntas que fogem da algada oe competancsa
diesta Procuradara

3. PARECER
3.1 Consideragbes Iniclais
Primeiramente se faz necessano algumas explanaghes Recomendagdes,
Precos, afim de que 3 equipe técmica juntamente com o gestor,
P a dar andd i K |

5 D anito ags certlames licitatoros realiza

guanto a

! pars tesmios dio Art, 15, § T, incsc 1, da Lain® AG56/91: "3 defircdo das uridades @ Gas GuantKades B serem adauFidas em
furigho o consumo & utdizacio prowivels, cuja astimative gard obbda, sempne qué passival, mediante adequadas Meocmicas
gueanlitativas da estimacko”. Assim, compels & argln teonicn competants resfzar, alravés dod matedos adequados, a8
gatimatvas quarialivas da auischo.

Prefeitura Municipal de lbema ,
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro - lbema - PR
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Em recente julgado, achrdao 1875/2021 o TCU tratou sobre @ prioridade que
deve ser levada em conta no momento de o argao realizar s pesquisas da preqos, sendo que, as
pesguisas de pregos para agquisigio de bens @ servicos em geral devem ser baseadas em "césta

n dando preferncia para pregos praticados no ambito da Administrag®o Publca, ofiunaos
de outros cerlames

A pesquisa de Precos feita LS n re 2
utilizada em gltime caso, na auséncia de precos obtidos em contratacdes publicas antenores como
pardmetro de preco médio ou cestas de pregos referencials, devendo ser justificado, (instrucao
Normativa Seges —ME 732020}, Acardao 187572021 TCUW/Pleno.

Ma elaboracio de orgamenio, duranta a fase de planejamenio da cantraiagao
de bens e servigos, devem ser ulilizadas MMEEMM

: ¥ 5 juedi . priorizando-58 08 pardmetros previsios nos lermos da IN

732020, com 0§ parametros |3 contidos, com Painel de Pragos, aquisiches e eontratagbes similares de

=~ oulros entles piblicos, dados de pesqusa junto & midia especializada, @ junto a fermecedores, cuj@
adocdo deve ser vista como pratica subsidiaria & guplementar

Cita-s& também o recente acdrdio do TCU n ACORDAD N® 23272022 - TCU
- Plendrio que “com fundamento no art g° inciso |, da Resolugio-TCU 3152020, diz que a5 pesquisas
de pregos para @ elaboragdo do orpamento estimative de lictapbes que uliizem como fonte
preponderante ou exclusiva cotagbes de fornecedores & contréria a furisprudéncia desle Tribunal & a8
auséncia de justificativa para tal prética viola o §1°, art 5 da IN/Seges/ME 652021, tendo seus sfeilos
potenciaiizados, especialments, quando hé indicag8o de marca, devendo, em gualguel cEs0 8 Sempng
que possivel, ser ylilizacdios pregos de oulras cantratapBes, atentando para que haja equivaiéncia entre
os objetos contratado @ pesqguisado”

E sabido gue este Ente ainda nio esta ulilizande @ MLL 14.133/2021, no
entanto a orientagio dos Grgaos de controle sobfe a Pesquisa de Pregos, ja & algo que vem sendo
realizada aneriormante a NLL. Assim, esta Procuradona d n
no Municipio, para que O responsavels pelas pastas possam ter mas subsidios para @ formagao da
cesta da pregos para justificativa do valor orgado/estimado

verifica-se que para a farmagao dio valor mé&xirmo estimadae, juntou-se 03 (trés)
pesquisas realizadas junioc a fornecedares, ndo estando, portanto, de acordo com as ofentagbes dos
iribunais, ArgSos de controle @ da propria procuradoria, que apesar de estarem dentro do prazo de 180
(cento e pitenta dias) &0 & o ideal, ndo possuindo inclusive, 8 devida justificativa do parque naa foram
juntadas outras fontes de pesqsa.

- Ao julgar processo relativo 30 Municipio de Matinhos, o Pleno do Triounal de
Contas do Estado do Parani (TCE-PR), 105/22. reforgou @ recomendagdo para que os trgdos publicos
sob aua jurisdigho realizem ampla pesquisa de pragos quando do planejamento da licitagoes, utilizando-
se de miiliplas fontes de informacdo para a fixagio 00 valor maximo de seus cerames, bem como
apresentando o prege refergncial dos fens @ servigos a Serem contratados de forma individualizada. O
conseihein Artagio de Matlos Ledo. “caraclerizou como impréprio o fato de & pesquisa de pregos ler
sido feita com base em apenas trés ongamentos”,

Com iss0 sugere-se gue a Pesguisa de Precos se dé com fontes de pesquisa
diversas nesta Municipahdade, (Cesias de pregos), podendo como sugestdo uma deas piravés de
Banco de Pregos, akwm de *conlralagdes similares de cutros enfes poblicos, em execugdo ou
concluidos nos 180 fcento e aitenta) dias antariores & dala da pesquiss de precos” ou cotaghes emitidas
por empresas do ramo, glém de outras fontes passiveis de serem realizagas pelo responsavel
Partanto, para o bom e regular andamento do certame, o qual tem nicio na fase interna/preparatona,
sando o orgamento peca chave para a abertura do certame, o ideal & que seja ooserndo tal fator para
o bom e regukar andamento do processo.

Orienta-se ainda, que 0% orgamentos realzados com famacedores anviadas
gtravés de e-mail dévem consiar do processo o e-mad de solicitacao e de envio, alem de data &
assinatura do responsavel, além de estarem preenchidas de forma clara, sem rasuras, para o barm
andamenta do procedimento.

Prefeitura Municipal de Ibema
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3.2 Da Modalidade Licitatoria Adotada

Em principio, & importante destacar gue © presante procedimento licitatono
foi slaborado sob a modalidade prego, em razao de seu objeto possuir natureza de bens elou SEnicos
comuns, agindo de acordo ¢om o disposto no art. 1%, capul & paragrafo Gnice, da Les 10.520/02

A Licitacao, no conceito de Hely Lopes Mairelles (2008), “@ 0 procedimento
adminisirativa mediante o qual & Administragho Pablice seleciona a proposta mais vanlajosa para o
confralo de seu interesse. E o procedimento administrativo utilizado para contratagdo de senicos ou
aguisicio de produlos pela Administragdo Piblica direta ou indirsla’.

Verifica-se pelos documentos constanies dos autos queé os procedimentos
inicials para abertura de procedimenio licitatirio foram corretaments cbservados pela Pregoeira.

Sendo assim, orienta que durante a conducio do processo sejam cumpndas
as determinaches legais da Lei n® & BEB/93, no que for aplicavel, sob pana de invalidade do cartame,

=, guanio a pesguisa de marcado @ &m especial, quanto & forma e 08 meios de publicidade dos alos

contidos no art. 21 da Lei

3.3 Do Tratamento Diferenciado para ME/EPP = LC 123/06

E cedigo que a Lei Complementar n® 123/06, alterada pela LC n"147/2014
denominada Estatuto da Micro @ Pequena Empresa astabelece tratamento diferenciado & simplificado
para as microemprasas (ME} & empresas de pequeno porte (EPP) objetvando & promogao do
desanvalvimento econémico & social no ambito municipal & regional. Na tentativa de cumprir tal norma
programatica, o referdo Estatule elenca os beneficias que DEVEM estar insenidos nas editals de
compras e conlratacies pulicas

werifica-se do edital gua a licitagho serd exclusiva para ME/EPP e para
MP/EPP, nos termes do Art. 48 | da Lei Complementar 123/06, bem coma para emprasas situadas na
regiso da AMOP e CATUQUIRIGUACU nos termos das Leis Municipals n® 158/2015 e S47/2022.

a) O prazo de cinco dias Uteis pafsa ME's & EPP's comprovarem sua
requiaridade fiscal esta previsto no edital, em consonancia com o art 43, § 1°da LC 12305,

b) O empato ficto de 5% previsio no art. 44, caput & § 2° da LC 123006, nao
se justifica ante a exclusividade,

¢} A quota de até 25% prevista no art. 48 (Il da LC 12308, ndo se justifica
ante a exclusvidade;

d} Margem de praferéncia a empresas sediadas no ambito local de 10%, estd
prevista no Edial, em consonancia com o art. 1%, incso v da Lei Municipal 547/2022 que aliera a Lel
n*158/2015.

Deste modo, observa-se que, de modo geral, o instrumentod convocatorio
atende ao que preceitua os artigos 9% da Lei 10520002, 40 da Lei 8.666/83. 48 da LC 123/06 e Lel
Municipais n™ 158/2015 & B47r2022.

3.4 Da Analise do Edital

0O edial do pregso deve conler oS requisitos previstos eam Sua

requiamentacio propria, alem dagueles existentes na Lei n” 866893
Parcebe-se, que no Edital, ha o indicativo expresso da regéncia do certame
pela Lei de Licitagles e Contratos administrativos n® B BEB/S3 e legislagho espacifica ac caso {Ikem
0A), assim como 8 presenca de: preambulo, numero de série anual, nome da reparticao interessada,
modakdade, tipo de kcitagao, O designativa do local, dia & hara para o recebimento e aberura dos
grvalopes de documentagio & propostia, antre putros requisitos, a saber.

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Mey Euirson Napoli, 1426 — Centro - Ibema - PR
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. A definico precisa do objelo, apresentada de forma clara, gxplicativa @
genéfica, inexistindo particulandade exagerada que possa afetar a ampliagBo da disputa no presente
certame;

- Local onde podera ser axaminado e recebido o Edital, participacao,
. Também ha no Edital as condighes necessarias para a assinatura do
contrato @ a retirada dos instrumentos, a axecucio do contrato & & forma para a afetiva execugdo do

objeto da licitagao,
_ Cansta do mesme, s sangdes para o caso de futura inadimplemanto
contratual, devendo a Administragao obsanvar fislmente o que e&ta iteralments dispesio no edital, para
a fim da aplicagao de fuluras penaldades,

- Condiches de pagamento e critencs objetives para julgamenta, bem como
os locais, horaros e meios de comunicacda & distincia em que sprio formecidos os elemenios.
informaches & esclarecimenios relatives 3 hctagho em telal

— . Critérios de aceitabilidade do prego, como cumprimanto dos demais
requisiios exigidos por LT

. Prazos, critérios E condigdes para o pagamento, instatpchies @ mobilizagao
para a execugho do objeta, em ohservancia aos reguisitos previstos em [

- Recursos orcamentanios disponibilizagos pelo setor de contabiidade,

- Minuta do contrato, com as devidas gspecificagies previsias na legislagao,

- Demais aspecificagies a peculiaridades das licitaghes pblicas.

Nesse sentido, também se encontra nos giins todos 08 anexos gue devem
sequir, obrigatoriamente, junto ao Edital, sendo eles:

Anexo | - Modelo de Proposta e Pregos.

Anexo || - Termo de Adesdo ao Sistema de Pregdo Eletronico da Bolsa de
Licitaches e Lelldes do Brasil ¢ de Intermediacio de Operagies,

Anaxo Il - Termo de Referéncia;

Anexa IV - Minuta de Contratd,

Anexo V - Modelo de Declarago de Inexisténcia de Fatos Impeditivos.
Anexo V1 - Modelo de Declaragao de MESEPP,

Anexo Vil = Modelo de Declarag3o de vedaghes Legais.

Anexo Vil = Modelo Declaragiio de que Cumpre s Requisitos de Habiltagao,
Anexo |X - Modelo de Declaragio atendimento ao Art 7, inciso XOCKHN da
Constituiglo Federal,

Anexo X — Modelo de Declaragdo contendo informaghes para fins de
assinatura do contralo

Deste modo, chserva-se que, de modo geral, o instrumenio corwocatoro
atende ao que preceitua os artigos 3° da Lei 10.520/02 e 40 da Lei B.666/93.
Ater — se para as cbservaghes quanio as Pesquisas de Prego juntadas ac
Processo e guanto a formalizagao do procassa para dar endamento de forma adequada e regular
No mais. ndo ha clawsula restritiva de participagao dos interessados. O Objeto
da licitagao estd escrito de forma clara A previsho da documeniagao para habilitagio @sta de acordo
com o que preceitua a Lel de Licitagho & Contratos Administrativos.
Verificando-se ainda da minuta do Edital, a dotagdo orgamentaria da
despesa, condigbes para a parficipagao do interessado na boitagho, forma oe apresantagao da
posta, rito de julgamento para a proposta de prago @ habilitagao, pravisio de recursos,
penalidades, do pagamenio & por fim, porém ndo menos importants, todos os anexos pertinentes

4.5 Da Publicacio do Edital

Mo que se refers 20 requisito da publicidade, tendo em vista o valor maximo
previsto para @ presents aquisicdo, o aviso de edital & demais atos deste preglo deverm ser publicados
Prafeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euirson Napoli, 1426 — Centro - lbema - PR
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no atio da reparigdo, Diaro Oficial do Municipio, sendo este, o endereco  elgromica
hitps-{fwww. pibema pr.gov. briof, conforma Lei Municipal n® 026/2013 de 04 de julho de 2013, no Mural
de LicitagBes do site do Tribunal de Contas do Estado do Parand — TCE/PR, este, em cumprimanto da
Instrucao Normativa n® 37/2009 do TCE/PR, & por fim no orgaa Portal de Compras BLL, enderago
Eletrénico

Destaca-se, ainda, gue o prazo para spresentagio das proposias, contado a
partir da publicagdo do aviso. n&o pode ser inferior a 8 (oito) dias teis, nos termos do artigo 4°, inciso
\ da Lei 10.520/02, além da disposigio do edital na integra no Didrio Oficial do Mumicipio.

4, CONCLUSAD

Diante do exposto, verifica-se que a minuta de edital ¢ contrato cumprem
com 08 requisitos legals, podendo ser, portanto, adotadas Verifica-sa também que o procedimento
Y licitatorio em tela, até o presenta momento, encontra-se de acordo COm as diSPosiies da Lei Federal
o © 10.520/02, com as disposghes da Lel Federal n® BEEEIOY & da LC 123/2008, alterada pela LC
14712014, sendg gue para o bom andamento @ PIOSSERLILIE S = certame, devem serem obsendadas
as onentacbes realizadas neste parecer @ encaminhar a Prefeita para autorizacao do procadimeanto,
pem coma juntar o Decrelo de Designago de Pregosind e equipe de apoid.

Por derradeiro, cumpre reiterar que a analise desta Procuradora restnnge-se
tao somente 4 observancia dos aspectos legais (da legalidade dos atos), delxando de opinar guanto
K= i i A% peculianis a : s & fixados aramatio do cerame. umd
vez que tal escolha e demais atribuicbes sorespondem aos gestores piblicos (salicitantes da licitagao,
no exercicio do peder discriciondrio) e aos membros da Comisséo de Licitagao/Pragoeiro e Equipe de
Apolo {no exercicio de suas atribuighes legais)

E o parecer. passivel de ser censurado por oulro entendimanta que,
devidamente fundamentado, comprave melhar resguardo do interesse publico.

E & elevada consideracao supanar

Ibema-Pr. 24 de maio de 2023

Do

-7 ggoria Juridica
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lbema, 24 de maio de 2023

PARECER

De: CONTROLE INTERNO

Para: Gabinete da Prefeita
-~ Excelentissima Senhora

A apreciagdo deste Setor, 0 processo administrativo referente a CONTRATAGAO
DE EMPRESAS PARA REALIZAGAO DA XIV CONFERENCIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL; CAPACITAGAO AOS CANDIDATOS A CONSELHEIRO
TUTELAR; PALESTRA-SHOW MOTIVACIONAL PARA PESSOA IDOSA, PALESTRA
DE CONSCIENTIZAGAO DA VIOLENCIA CONTRA A MULHER: FORMAGAO CONTRA
VIOLENCIA DIGITAL/CYBERBULLING; CAPACITACGADO PARA MEMBROS ELEITOS
DO CONSELHO TUTELAR: E CAPACITAGAD PARA ESCUTA ESPECIALIZADA,
consideramos que:

- Ha justificativa da secretana, a qual foi aceita pelo executivo;

- hé solicitacio, pesquisa de pregos e termo de referéncia;

- ha dotagéo orgamentaria;

- o processo foi autuado constando nimero do processo administrativo & numero de
paginas até autuagao,

- ha parecer juridico.

Em analise ao rol de documentos que compdem o processo dentificamos gue todas
as fases preliminares foram atendidas, estando o processo de acordo Com O que preceitua
a legislagdo vigente.

Assim. entendemos ser possivel o prosseguimento do processo, desde que, se for
apuragao na forma presencial, seja devidamenie justificado & fundamentado.

E o Parecer,

\T%é!/mﬁwuid“i
Vanuze Elizabeth Kemmrich Gongalves

Controle Interno
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Para: Secretaria de Administragao e Finangas

Ibema, 25 de maio de 2023.

De: Gabinete da Prefeita

AUTORIZAGAO DE LICITACAD

~. Senhores

Tendo em vista a solicitagao da Secretaria, para CONTRATAGAO DE EMPRESAS
PARA REALIZACAO DA XIV CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL;
CAPACITAGAO AOS CANDIDATOS A CONSELHEIRO TUTELAR: PALESTRA-SHOW
MOTIVACIONAL PARA PESSOA IDOSA; PALESTRA DE CONSCIENTIZACAO DA
VIOLENCIA CONTRA A MULHER; FORMAGAO CONTRA  VIOLENCIA
DIGITAL/ICYBERBULLING; CAPACITACAO PARA MEMBROS ELEITOS DO
CONSELHO TUTELAR: E CAPACITACAO PARA ESCUTA ESPECIALIZADA, vimos
comunicar que de conformidade com as informagoes da Divisao de Contabilidade e
Pareceres do Setor Juridico & do Controle Interno, fica Vossa Senhoria autorizado a dar
prosseguimento, para abertura de processo de licitagao na modalidade Pregao Eletrénico,
ou Presencial (conforme justificativa da secrotaria de Administracdo e Finangas),
devendo estar em conformidade com as Leis Federais @ Municipais vigentes.

‘;Fiwlnm Comiran
Prefeita Municipal
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

= IBE

Joiigon Ardjo CPF: TLIEATT.449-34
Dings Gawlik CPF. 044 31R.5368-52
negami de Arslg GFF: 031,751 583-55

» Haspital Municipal:
Joilson Ambjo CPF: TARATT 440-34
Flavia Rosana Zamplen Mursar CPF: 9356 852.718-04
bdasts [antes Barboss GPF: 733,500, 106-87
Rosangels Rames oos Sankos CPF: 044, 532 665-T9
Jumiot Cazar Padiina CPF: 037 .220.185-T8

DOawid Ivo dos Santos CPF: 068.772.009-24
« Assisiéneia Social | CRAS | CREAS | Centro Miitiplo | Casa Lar [
Consslhvo Tutelar:
waniali Franga dos Santas CPF: 035, 188, (4814
iracélia Zanela CPF. [i55. 388 THR-T2
peausa Prechlak CPF- 024956, 749-08

« Membres da Secretaria de Visgio, Obras ¢ Urbanisama:
Meusa Ap* Travisa Monari CPF; @58 072.555-04
Wagner Rodrigues CPF. D% B51.620-03

. Membros da Secretaria Municlpal de Agricultura, Abastecimento Muoio-
Ambiemnte;
MBWMSWEFF: [c33, 342 6ES-07
Loxirdas Prechiak CPF: BY, TTT 3068
\Wagrer Rodrigues CPF: (%4 953, 828-83

+ Membeos da Secretaria Municipal di Administragho & FinanGas:
Valtiir José Comiran Junis CPF: 005, 30102548
Wagner Rodiguas CPF: (54 B5%.820-93
Wanderson ce Marals CPF. a3 7741187

» Mambros da Secrotara Municipal de Plansjamenio:
Gildo dea Santas GPF: [72.951, TEE-14
Ediardo Battagin CPF: (15602 1.786-22
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« Clinica da Mulker:
Joiison Aradjo CPF: TA3AT7 443-34
Dioge Gawlik CPF: 044 318.539-52
Maam| de Ao CPF- 031 791 868-5%

« Hospital Municipak:
Jalson Aradje CPF: 733477 445-34
Flavia Resans Zampier Muner CPE: 535 62, 71004
jAarta Dankss Barbeas CPF: 733,500 10a-a7
Rosangela Ramos dos Sanos CPF: Ddd 53265078
Junior Cagar Pagilha CPF: 027 226 185718

+ Membros da Secretaria do Bem Estar Soclal
David Ivo dos Sanics CPF. pEg, 17203828
amﬂmmrmuﬂmﬂarcmmrﬂpurnm Lar |
Consaiho Tutsdar:
wanied Franga dos Sanios CPF. 0G5, 18804514
iraciia Zanelia CPF: 685,368, 788-72
Heusa Prachish CPF: izd, S5 TAG-08

+ Membros da Secretaria de Viagdo, Obras ¢ Lirbantsma:
Heusa Ag® Trevise Monati CPF: B58,072.650-04
Wagraer Rodrigues CPF: 084 953 829-83

. mmumwmmnwdﬂmw.m”u-m

Ambienie;
Sargia Apaiacida oe Goura GPF: 033,242 B80T

Lowmdes Prachlak CPF: 84177720863
Wagner Rodrigues CPF: (054 953 HIB-63

«  Mambiros do Secretara Municipal de Administragio @ Finangas:
Aalluir José Cominddi Junicr CPF: 036,301, (2E-48
Wagrer Rodrigues CPF 054.953 82893
Wandsnsan a Maraks CPF. 0E2 T4 11847

« Hambros da Secretaria Wizndcipal de Plansjamanto:
Glido dos Saniss CPF. {72 851 T60-18
Edusando Batiagiin CPF: {e58, 02 1.788-22
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‘Wiviena Comémn, r*rddunl.lmi:lpi:ulhurnl.t‘uldud”m 3 UsD 08

DECRETA:

A, 1° - Fich mnmmmtmnw de Ibama a 5r°
ALINE GREXKY WIG0 CPF 041 i, 710,68

fut. ¥ - Ficam designaden pome: fSCas dn contratos os Secralarios Muncpais
abaky reconEd0s

Sperataris Municipal do Adrministracho ¢ Finangas:
ikt José Cominm Juniar GPF 38 40, (RS-
Sacretaria Wunicipal e Edusagio, Culium o Eiportes
Wsdtiga Gomas 008 Sanivs G8 Bamos CFF: 871 A15420:00
Eecrataria Municipal de Saddei

Jolpon Aradin CPFE: TAATT 44934

Becreiaris Wunicipal o Viegso, Dbas o Urbansama:
Weusa Apg. Trevess Monar CPF: BEE.0T2 S35-04

Secmisdia Municipal de &gricuthena, Abastecimenio § Meka Ambsenia:
&mmwm&mﬁﬁ'ﬂ!.ﬂzmﬂf
Sgcrstaria Municipal de Bam Eslar Soreial:

Crareid oo dos Sanios CPF 088, TTZ ON-25

Spcrebaia Municipal de Manejanenlo:

Gadda dos Samos GPF 72851, 768-18
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