PREFEITURA DO MUNICiPIO

SOLICITACAO DE COMPRAS

DE: SECRETARIA DE SAUDE
PARA: PREFEITA MUNICIPAL

Prezada Senhora,

Solicitamos autorizagdo para elaboragao de processo para CONTRATAGAO DE
PROFISSIONAL PARA PRESTACAO DE SERVIGOS DE ENFERMEIRO POR ATE

~ 2
‘ 90 DIAS, EM REGIME TEMPORARIO.

- O Profissional devera desempenhar suas fungdes, nos termos da entidade de
classe e ética profissional, sendo incumbéncias suas:
Atender pacientes em estado grave ou com alto grau de complexidade, identificar a
situacdo de cada paciente e determinar prioridade de atendimento, supervisionar
equipes de técnicos e auxiliares de enfermagem, prestar assisténcia aos médicos,
executar prescricdes e atualizar prontudrios, atuar no controle e prevengdo de
infeccdes hospitalares, prepara pacientes para exames, preparar instrumentos e
auxiliar a equipe técnica em procedimentos como intubagao e desfibrilagao, manter
equipe unida, e, manter organizada a parte burocratica e administrativa que envolve
sua fungao. Prestar todas as atividades referentes ao enfermeiro, tanto praticas
quanto teodricas.
Carga horaria a ser cumprida: 12 X 36 horas.
Local de prestagdo do servigo: Hospital Municipal.

EH JUSTIFICATIVA

O Hospital Municipal tem um efetivo de 3 (trés) enfermeiros, conforme quadro
funcional, e vagas nele constantes.

O COREN preconiza enfermeiro 24 horas por dia, para o funcionamento do
mesmo, todavia é necessario 4 enfermeiros.

Cabe ressaltar que o numero de vagas, e profissionais disponiveis em
servico, é definido pelo COREN (Conselho Regional de Enfermagem), ante a
fiscalizacdo e acompanhamento dos servigos, dentro das normas por ele
estabelecidas, e que somos obrigados a cumprir, sem ressalvas.

Agora, com a mudanga do gestor municipal, o qual tem o poder discricionario
de escolher sua equipe administrativa, @m quaisquer dos setores da municipalidade,
a Prefeita viu por bem por a frente da pasta da Saude um profissional com formagao
na area. ' '

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euyrson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 - Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestéo 2021/2024




PREFEITURA DO MUNICiPIO

Com a publicacdo do Decreto 1501/2021 da Sra Prefeita Municipal,
nomeando o Sr, Luciano Eclair Fernandes para o cargo de Secretario Municipal de
Saude, ficou vago o cargo de enfermeiro por este ocupado.

Desta forma, ficou carente o quadro de profissionais do setor de enfermeiros,
tendo que ser suprido através de contratacdo, ante a transitoriedade do cargo, de
forma temporaria, para atender as normas vigentes sobre a fungao.

Salientamos que, em eventual ocorréncia que venham haver a necessidade
de mais algum profissional excepcionalmente, o agora secretario podera dar
suporte, mas somente nestes casos.

Para os casos de ferias sera desenvolvido um cronograma de forma tal que
=y possamos atender com a contratagao de apenas mais um profissional, sendo que,
em excepcional necessidade, atuara o atual secretario/enfermeiro.

Ibema, 25 de janeiro de 202 4

SECRETARIA DE SAUDE

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euyrson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 - Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestdo 2021/2024
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ANEXO 11 DA DE LEI 027/2005

ANEXO II — C - GRUPO PROFISSIONAL SUPERIOR - GSU

CARGO NIVEL CLASSE FUNCAO REQUISITOS
FORMACAQ: Curso Superior em
ENFERMEIRO (A) I GSU C- G—01 | Enfermeiro (a) padrio | Enfermagem.
PADRAO Registro no COREN.
) EXPERIENCIA: Nenhuma.
CARGA HORARIA; 490 PROVIMENTQ: Concurso Publico.
horas semanais
L 11 GSU C-H - 01 | Enfermeiro (a) padrio FORMACAO: Curso Superior em
} Enfermagem.
Registro no COREN.
EXPERIENCIA: de no minimo 04 anos no
cargo de Enfermeiro nivel I para provimento
por Acesso Interno
ANEXO II — C - GRUPO PROFISSIONAL SUPERIOR - GSU
CARGO NIVEL CLASSE FUNCAO REQUISITOS
Bioquimico FORMAGAQ: Curso Superior em Quimica.
BIOQUIMICO I GSU C- E-01 Registro no Conselho da categoria.
, EXPERIENCIA: Nenhuma.
CARGA HORARIA; 20 PROVIMENTOQ: Concurso Publico.
horas semanais
FORMACAQ: Curso Superior em Quimica,
I GSUC-F-01 |Bioquimico Registro no Conselho da categoria,

EXPERIENCIA: de ne minimo 04 anos no
cargo de Bioquimico

no nivel I para provimento por Acesso Interno

ANEXO II — C - GRUPO PROFISSIONAL SUPERIOR - GSU

CARGO NIVEL CLASSE FUNCAO REQUISITOS
] Clinico geral FORMACAQ: Curso Superior em Medicina.
MEDICO GSUC~L-01 | Obstetra Registro no COREM....
, I Pediatra EXPERIENCIA: Nenhuma.
CARGA HORARIA,; 20 Ginecologista PROVIMENTO: Concurso Publico.
horas semanais
Clinico geral FORMACAO: Curso Superior em Medicina.
I GSUC-M-01 | Obstetra Registro no COREM....
Pediatra EXPERIENCIA: de no minimo 04 anos no
Ginecologista /| cargo de médico no nivel I para provimento

por Acesso Interno

11

AV. NEY EUIRSON NARPOLI, 1426 - FONES:
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ORCAMENTO — PRESTACAO DE SERVICOS DE ENFERMEIRO

MUNICIPIO DE IBEMA - PR, 2021
Especificacao: Prestacao de Servicos de Enfermeiro.
Carga horaria: 40 hr semanais
Valor mensal: 7.§ co.©0
Enfermeiro: C‘;V_XWN.:_KP\ Ha S, &}‘QQJ\.}
COREN: 253826
CPF: 411.838-290-4]
Enderegom@w‘% ISk
Cidade: Coaca—dD- PR

Telefone: 53- 4 B(09-21 595 %@a@"



ORCAMENTO - PRESTACAO DE SERVICOS DE ENFERMEIRQ
MUNICIPIO DE IBEMA - PR, 2021
Especificacao: Prestacao de Servicos de Enfermeiro.

Carga horaria: 40 hr semanais

Valor mensal: li.ol 00, 00
Enfermeiro: RMA.CVY\O-» ’TYDU\,\:M

coren: A ©DD ¥
cpr: §11 404 QWG -0

1259
Endereco: RO, AL do W\B

Cidade: It

Telefone: C\c\q ]“5:}'5 L
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ORCAMENTO - PRESTACAO DE SERVICOS DE ENFERMEIRO
MUNICIPIO DE IBEMA - PR, 2021
Especificacao: Prestacao de Servicos de Enfermeiro.
Carga horaria: 40 hr semanais
Valor mensal: 4. 360, 00
Enfermeiro: “1<ostni Jolx %ii'mq, do. Slooo
COREN: 464.%38
cPr: 030. 002.25%-00
Endereco: Ruc. J2 vd{-jw’v(k@’) M OE0¥
a”o;\,oum Urwoe
Cidade: ﬁ)hn@u _ ?{2,

Telefone: (QS) 99543 22-FO
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IMostre ao seu novo companheiro os perigos que o cercam
no trabalho.

Cada acidente € uma ligio que deve ser apreciada, para
cvitar maiores desgragas.

Todo o acidente tem uma causa que € preciso ser pesqui-
sada, para evitar a sua repetigdo.

Se vocé for acidentado, procure logo o socorro médico
adequado. Nio deixe que "‘entendidos” e ‘“‘curiosos” con-
corram para o agravamento de sua lesfo.

Se vocé ndo € eletricista, nfo se meta a fazer servicos de
eletricidade.

Procure o socerro médico imediato, se voct for vitima de
um acidente, amanhi ser4 tarde demais.

As mdquinas ndo respeitam ninguém; mas vocd deve res-
peit4-las.

Atenda 2s recomendacdes dos Membros da CIPA e de
seus mestres e chefes,

Conhega sempre as regras de seguranca da secdo onde vo-
c€ trabalha.

Conversa e discusso no trabalho predispdem a acidentes
pela desatengio.

Leia e reflita sempre os ensinamentos contidos nos carta-
zes e avisos sobre prevengio de acidentes.

Os anéis, pulseiras, gravatas e mangas compridas ndo fa-
zem parte do seu uniforme de trabalho.

Mantenha sempre as guardas protetoras das mdquinas nos
devidos lugares,

Pare 2 miquina quando tiver que consert4-la ou lubrific4-
Ia.

Habitue-se a trabalhar protegido contra os acidentes. Use
equipamentos de protegio adequados a seu servigo.

Conhega 0 manejo dos extintores e demais dispositivos de
combaie ao fogo existentes em seu local de trabalho. Vocé
pode ter necessidade de us4-los algum dia.

-

MINISTERIO DO TRABALHO
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ASSINATURA DO PORTADOR




QUALIFICACAOQO CIVIL
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Copel Distribuigiio 5.A.
Rua José Izidoro Bla::etto, 158

www.copel.com
0800 51 00 116

£& copeL

81200-240 Curitiba - PR
CNPJ 04.368.898/0001-06
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Consalho Federal de Enfermagem
Ins:ricio - COREN PR 000.164.838
ENFERMEIRO

NOME

::é ROSENI DE FATIMA DA SILVA
aa1]

NATURALIDADE / UF / NACIONALIDADE
GUARANIACU
PR

| BRASILEIRA

1! DATA DE NASCIMENTO DATA DE VALIDADE

26/10/1980 22i07/2021 :
WL ZT — _ -
\/ 06688422

ORGAO EXPEDIDOR
i SSP-PR

DATA DE EMISSAO
11 22/07/2016

s

oo vt Ko _oles Sten

ARSTNATUIA FROFIRSICSAT,

VALIDA EM TODO TERRITGRIO NACIONAL

CPF - CADASTRO DE PESSOAS FISICAS

Nome

ROSENI DE FATIMA DA SILVA

~Data do Nascimento

26/10/80

Ng de Inscrigao

i L
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

DECRETO N° 1556/2021

SUMULA: Constitui Comiss&o Permanente de Licitagdo e da
providéncias.

Viviane Comiran, Prefeita do Municipio de Ibema, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais:

DECRETA:

Art. 1° - Fica constituida a Comisséo Permanente de apreciagéo e julgamento das
Licitagbes promovidas pelo Municipio, para o periodo de 22 de janeiro de 2021 a 31 de dezembro de
2021, conforme abaixo: :

Presidente: Rafael Gomes Rocha CPF 523.616.599-72
Secretario: Marli Orotides Daniel CPF 766.295.039-53
Membros: Valluir José Gomiran Junior CPF 035.301.029-46
Glaciane Neves Gongalves CPF 047.903.189-40
Adriana Santos de Souza CPFF 034 288.589-80

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagac, revogadas as
disposigbes contrarias.

Gabinete da Prefgitd jicipio de Ibema, 22 de janeiro de 2021

Viviane Comiran

= e
iviane Comiran F‘refeitaMunicipaJ

Prefeita

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euyrson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 - Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestéo 2021/2024
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PREFEITURA DO MUNICIP10

DECRETO N° 1541/2021

SUMULA: Nomeia Secretaric Municipal e da providéncias.

Viviane Comiran, Prefeita do Municipio de Ibema, Estadc do Parana, ne uso

de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado o Servidor Publico Municipal LUCIANO ECLAIR
FERNANDES, portador da Cédulz de IdentidadeiRG n°® 6.853.492-5 SSP-PR e CPF 026.870.799-52,
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de ENFERMERIO (Matricula 4421/01) para exercer o cargo

de SEGRETARIO MUNICIPAL SAUDE.

Paragrafo tinico: O servidor percebera os vencimentos do cargo efetivo.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo e possul

efeito retroativo ao dia 04 de janeiro de 2021, revogadas as disposigdes contrérias.

Gabinete da Prefeita ipio de lbema, 18 de janeiro de 2021.

iviane Comiran
Prefeita

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euyrson Napoli, 1426 — Centro ~ Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 - Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2021/2024




PREFEITURA DO MUNICIPIO

Ibema, 25 de janeiro de 2021

De: Gabinete do Prefeito

Para: Contabilidade
CPL/Pregoeiro
Assessoria Juridica
Controle Interno

Preliminarmente a autorizagdo solicitada mediante oficio da Secretaria
de Saude, o presente processo devera tramitar pelos setores competentes com
vistas:

1 - Contabilidade: a indicacao de recursos de ordem orcamentéria para fazer face a
despesa,

2 - Juridico: a elaboragdo de parecer sobre a necessidade de procedimento
licitatorio, indicando a modalidade e o tipo de licitagdo a serem adotados no certame;
3 - Controle Interno: parecer sobre andamento do processo e suas fases;

4 - CPL/Pregoeiro/Depto de Licitagdes: a elaboracdo da minuta do instrumento
convocatoério da licitacao;

5 - Juridico: ao exame e aprovag¢do da minuta indicada no item 4 acima

o
viane Comiran
Prefeita

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euyrson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 - Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2021/2024




PREFEITURA DO MUNICIPIO

Ibema - Pr, 25 de janeiro de 2021.

De: Contabilidade

Para: Gabinete do Prefeito

Referente: Contratacdo de profissional para prestacao de servicos

de enfermeiro por até 90 dias, em regime temporario.
Excelentissimo Senhor:

Em atencdo ao oficio expedido por Vossa Exceléncia,
solicitando a indicacdo de recursos de ordem orcamentaria para fazer face
a despesa para “contratacdo de profissional para prestacao de
servicos de enfermeiro por até 90 dias, em regime temporario”,
informamos a existéncia de previsao de recursos orcamentarios para
assegurar o pagamento das obrigacées decorrentes da contratacao acima

nas seguintes Dotagdes Orcamentarias:

11 — Fundo Municipal de Saude

11.03 - Divisdo de Atencdo de M.A.C. Hospitalar e Amb.

10.302.0007.2.044 - Gestao do Hospital Municipal

3.3.90.36.00 (415) — Outros Servigos de Terceiros — P. Fisica — Fonte de Recursos - 000
3.3.90.36.00 (416) — Outros Servigcos de Terceiros — P. Fisica — Fonte de Recursos - 303

Prefeitura Municipal de Ibema
Av. Ney Euyrson Napoli, 1426 — Centro — Ibema — PR
Fone: (45) 3238-1347 - Email: prefeitura@pibema.pr.gov.br
Gestao 2021/2024




PREFEITURA DO MUNICiPIO

IBEMA

Ibema, 26 de janeiro de 2021

| PARECER

‘ De: Assessoria Juridica

! Para: Gabinete da Prefeita
—.  Excelentissima Senhora

A apreciagdo deste Setor Juridico, o processo administrativo referente a
CONTRATACAO DE PROFISSIONAL PARA PRESTACAO DE SERVIGOS DE
ENFERMEIRO POR ATE 90 DIAS, EM REGIME TEMPORARIO, considera que:

Ha requerimento justificando a necessidade da contratagdo, com anuéncia do
chefe do executivo.

A secretaria assim justifica a necessidade de contratagio:

‘com a publicagdo do Decreto 1501/2021 da Sra Prefeita Municipal,
nomeando o Sr, Luciano Eclair Fernandes para o cargo de Secretério Municipal de
Saude, ficou vago o cargo de enfermeiro por este ocupado. Tendo em vista a
transitoriedade do cargo, ndo é conveniente chamar por concurso, o que nem se tem
prazo aberto, e como n&o podemos ficar sem um enfermeiro no hospital, solicitamos a
contratagdo por RPA por 90 dias”,

Identifica-se no processo que houve a cotagdo de pregos para definigao do valor a
ser pago, podendo identificar que o valor preterido & inferior ao valor pago a profissional
da categoria em concurso no Municipio.

A lei determina que existam no minimo 3 fontes de pesquisa de prego, para
verificagdo do menor valor, devendo este ser contratado, e, no caso, anexas estdo as
cotagdes.

Como ndo ha, mas se observa o limite maximo, temos que possivel a contratagao,
até por que o Municipio nao pode ficar sem tal profissional, como esclarecido, e
justificado, pela secretaria solicitante.

Contudo, observa-se que apesar de transitria a nomeagdo para o cargo de
Secretdrio Municipal de Saude, o mesmo pode perdurar até 04 anos (prazo da
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legislatura). Dessa forma, tendo em vista que n&o ha concurso em andamento, nem cargo
criado para eventual chamamento via concurso, aliado a transitoriedade da nomeagéao
entendemos que a presente emergéncia ndo deve perdurar por mais de 90 dias, sendo
certo que posteriormente a esse prazo a administragéo deve langar méo de um PSS -
Processo Seletivo Simplificado com intuito de contratar profissional para suprir a vaga
momentaneamente desocupada.

O Senhor Contador informa a existéncia de previsdo de recursos de ordem
orcamentaria para fazer face as obrigagdes decorrentes da contratagéo, de acordo com o
estabelecido no art. 167, incisos | e |l da Constituicido Federal e art. 6°, inciso |, da Lei
8.666/93.

Tendo em vista que tratar-se de Contratagdo/aquisi¢do destinada ao atendimento
das finalidades da administragdo, cujas necessidades condicionem a sua escolha, a
licitagao podera ter prosseguimento pela modalidade Dispensa, nos termos constante na
Lei n° 8.666/93, artigo 24, inciso |l ¢/c inciso V.

7~ Antonio Ma/wsp[%/

Assessoria Juridica

E o Parecer,
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Ibema, 26 de janeiro de 2021

PARECER

De: CONTROLE INTERNO

Para: Gabinete do Prefeito
Excelentissimo Senhor

A apreciacdo deste Setor, o processo administrativo referente a
CONTRATACAO DE PROFISSIONAL PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
ENFERMEIRO POR ATE 90 DIAS, EM REGIME TEMPORARIO, consideramos que:

Em analise ao rol de documentos que compdem o processo identificamos que
todas as fases preliminares foram atendidas, estando o processo de acordo com o
que preceitua a legislagao vigente.

Vale lembrar que se a situagédo, ndo parece ser a mais aconselhavel — a
vacancia de cargo por decisao que nao a técnica do cargo pretendido (enfermeiro).
Contudo, louvavel a opcao por profissional da area para assumir o cargo de
secretario de salde.
Optando por manter a nomeagac, caso venha a persistir, por qualquer motivo
=% a situacéao, prudente a realizagao de novo concurso caso néao haja concurso vigente.
Assim, entendemos ser possivel o prosseguimento do processo, salientando
que o procedimento mais adequado é disponibilizacdo de profissional por meio de
concurso, ou, como dito pelo assessor juridico, em se tratando de solugao
temporaria, proceda-se um PSS para sanar a falta do profissional temporariamente.

E o Parecer,

Vanuze Elizabethh Kemmrich Gongalves

Controle Interno
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BEMA

Ibema, 26 de janeiro de 2021.

PARECER
Analise da minuta

De: Assessoria Juridica

Para: Gabinete do Prefeito

Excelentissimo Senhor

Retorna ao Setor Juridico o processo administrativo referente 8 CONTRATACAO
DE PROFISSIONAL PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ENFERMEIRO POR
ATE 90 DIAS, EM REGIME TEMPORARIO.

Agora analisamos o termo de ratificagéo, recebido via on line (principio da
economicidade), modalidade Dispensa, ao que nao identificamos nenhuma falha na
ratificagdo, haja vista que os termos exigidos em lei constam no mesmo, estando
conforme termos constantes na Lei N° 8.666/93.

Assim, em analise ao rol de documentos que compdem o processo a vista da
lei ha possibilidade de continuidade do processo se assim for interesse da

administracao.

E o Parecer,

fl
AW
ntonio MarcosDaga

Assessoria Juridica
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Ibema, 26 de janeiro de 2021

De: Gabinete do Prefeito

Para: CPL

AUTORIZAGAO DE LICITAGCAO

Senhores

Tendo em vista a solicitagdo da Secretaria, para
CONTRATAGAO DE PROFISSIONAL PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE
ENFERMEIRO POR ATE 90 DIAS, EM REGIME TEMPORARIO, vimos comunicar
que de conformidade com as informagdes da Divisdo de Contabilidade e os
Pareceres da Assessoria Juridica e do Controle Interno, fica Vossa Senhoria
autorizado a dar prosseguimento através da Comissdo Permanente de Licitacao,
para abertura de processo de licitacao estando de conformidade com a Lei N°
8.666/93.

Atenciosamente

(L

Viviane Comiran
Prefeita
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