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LEI N.° 405/2019

SUMULA: Dispoe sobre a 25* alteracéao do
Plano Plurianual do Municipio,

relativo ao periodo de 2018 a
2021.

ADELAR ANTONIO ARROSI, Prefeito do
Municipio de Ibema, Estado do Parana, faco saber que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e eu, Prefeito Municipal sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam incluidas no PPA - Plano
Plurianual do Municipio, relativo ao periodo de 2018 a 2021, instituido
pela Lei Municipal n.° 289, datada de 27 de novembro de 2017, as acgdes
governamentais constantes do Anexo I — Acées Incluidas no Planejamento
Orcamentario, da presente Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ibema,
Estado do Parana, 08 de outubro de 2019.

ADELAR ANTONIO ARROSI
Prefeito
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LEI N.° 406/2019

SUMULA: Dispde sobre a 9° alteracéo da
Lei de Diretrizes
Orcamentarias do Municipio,

relativo ao exercicio financeiro
de 2019.

ADELAR ANTONIO ARROSI, Prefeito do
Municipio de Ibema, Estado do Parana, fago saber que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e eu, Prefeito Municipal sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam incluidas na LDO - Lei de
Diretrizes Orcamentarias do Municipio, relativo ao exercicio financeiro
de 2019, instituida pela Lei Municipal n.® 323, datada de 09 de maio de
2018, publicada em 10 de maio de 2018, as ac¢des governamentais
constantes do Anexo I — A¢des Incluidas no Planejamento Or¢camentério,
da presente Lei.

Art. 2°, Esta Lei entra em vigor na data
de sua publicacéao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ibema,
Estado do Parana, 08 de outubro de 2019.

~

ADELAR ANTONIO ARROSI
Prefeito
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LEI N° 407/2019

SUMULA: AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL E SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO VIGENTE.

ADELAR ANTONIO ARROSI, Prefeito do Municipio de
Ibema, Estado do Parana, faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou
e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizada a abertura no Orcamento
vigente, de um Crédito Adicional Especial no valor de R$ 422.024,52 (quatrocentos e
vinte e dois mil vinte e quatro reais e cinqlienta e dois centavos), que ficara com as
seguintes classificacdes:

11. - Fundo Municipal de Saide

11.01 - Divisao de Atencao Basica

10.301.0007.2.040 - Gestédo do PAB Fixo

3.1.90.11.00/494 (567) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 73.644,17

10.301.0007.2.053 — Gestdao do NASF - Nucleo de Apoio Saude da Familia

3.1.90.11.00/494 — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ................ R$ 81.000,00
10.301.0007.2.058 - Gestdao do PMAQ

3.1.90.11.00/494 - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ................ R$ 21.483,18
10.301.0007.2.059 - Gestdo do Programa Saude Bucal

3.1.90.11.00/494 — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ................ R$ 24.530,00
10.301.0007.2.063 — Gestdo da Atencdo a Saitde Bucal

3.3.90.39.00/494 - Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica................ R$ 37.500,00
12. - Fundo Municipal de Assisténcia Social

12.01 - Divisao de Protecido Social Basica

08.244.0008.2.049 - Gestao dos Servicos de Protecdo Social Basica
3.3.90.30.00/3771 (526) — Material de ConsSuUmMO.........cevviiiiniiiiineniiinnnn. R$ 10.000,00
3.3.90.30.00/3940 — Material de CONSUITIO «.uvuuiiniiniiieeiieeiiaeneenennes R$ 10.000,00

12.02 - Divisdo de Protecao Social Especial
08.244.0008.1.025 - Aquisicao de Veiculo Adaptado a Pessoa com Deficiéncia

4.4.20.93.00/3778 — Indenizagdes e Restituicoes .........ccoeeiiiiiniiiiiiinnn.n, R$ 35.671,17
08.244.0008.2.050 - Gestdao dos Servicos de Protecdo Social Especial
3.3.90.30.00/941 (538) — Material de ConsSumO..........cevveviiniiiniinnniniannnn, RS 4.196,00
3.3.90.30.00/3766 (534) — Material de ConsSumoO.....o.oevvvivinviniiiacianinnnane. R$ 5.000,00
3.3.90.36.00/3767 — Qutros Servigos de Terceiros — P. Fisica......... R$ 14.000,0%
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12.03 - Divisdo de Benef. Eventuais e Sit. De Emergéncia

08.244.0008.2.051 - Gestao dos Beneficios Eventuais e Situacoes de
Emergéncia

3.3.90.32.00/3770 (546) — Material, Bem ou Servico para Distr. GratuitaR$ 10.000,00

13. - Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente

13.01 - Divisao de Protecao Social Basica a Crianca e Adolescente
08.243.0013.5.002 - Aquisicdo de Veiculo para o FMDCA

4.4.90.52.00/881 — Equipamentos e Material Permanente ...................... R$ 75.000,00

14. - Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
14.01 - Divisao de Protecao Social Basica a Pessoa Idosa
08.241.0014.2.057 - Gestdo dos Servicos de Protecdo Social Basica a Pessoa

Idosa
3.3.90.30.00/3777 (551) — Material de ConsSumo..........cccceevuvieiniieninnnnnn. R$ 20.000,00
b« T - T RS 422.024,52

Art. 2° - Fica autorizada a abertura no Orcamento
vigente, de um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 1.057.453,52 (um
milhdo cinglienta e sete mil quatrocentes e cinquenta e trés reais e cinqiienta e dois
centavos), que ficara com as seguintes classificac¢oes:

03. - Secretaria de Planejamento

03.01 - Divisdo de Planejamento

04.121.0002.2.00S5 - Gestao do Planejamento

3.1.90.13.00/000 (016) — Obrigacdes PatronaiS...........ccccvvvviiniiiiininiiinn. R$ 5.000,00
3.1.90.16.00/000 (017) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ....... R$ 6.000,00

04. - Secretaria de Administracao e Financas

04.01 - Divisao de Administracao e Financas

04.122.0002.2.006 - Gestao Administrativa e Financeira

3.1.90.11.00/000 (019) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 5.000,00
3.3.90.35.00/504 (031) — Servicos de Consultoria .......cccoeceeeiieiiiiiinin. R$ 1.100,00
3.3.90.39.00/504 (035) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica........ R$ 6.753,52
3.3.90.39.00/510 (036) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica ....... R$ 10.000,00

28.841.0002.0.001 - Gestao da Divida Publica Municipal
4.6.90.91.00/000 (049) — Sentencas JUudiciaiS........coocviiiiniiiiiiiniiniinninn. R$ 50.000,00

06. - Secretaria de Viacdo, Obras e Urbanismo

06.01 - Divisao de Servicos Rodoviarios

26.782.0004.2.009 - Gestdo dos Servicos Rodoviarios

3.1.90.16.00/000 (070) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ....... R$ 16.000,00
3.3.90.30.00/000 (073) — Material de Consumo..........ccccocivieiiiiinnrinnnannn R$ 20.000,00
3.3.90.30.00/511 (076) — Material de ConsSumO..........cevvumeeuneiiineiennnnnnn. R$ 22.000,00
3.3.90.39.00/000 (079) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica ....... R$ 10.000,00

15
hl

06.02 - Divisao de Servicos Urbanos
15.452.0005.2.010 — Gestao de Servicos Urbanos
3.3.90.39.00/000 (094) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica........ R$ 45.000,00
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09. — Secretaria de Bem Estar Social

09.01 - Divisao de Assisténcia Social

08.244.0008.2.018 - Gestao da Assisténcia Social

3.1.90.11.00/000 (104) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 5.500,00

3.1.90.13.00/000 (105) — Obrigacoes Patronais..........ccovvvvrvnvivrnnerreinenrinns R$ 2.000,00
10. - Secretaria de Educacgao, Cultura e Esportes

10.01 - Divisao de Ensino Fundamental

12.361.0009.2.021 - Gestdo dos Profissionais do Magistério - Ensino
Fundamental

3.1.90.11.00/101 (128) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 60.000,00
3.1.90.13.00/101 (132) — Obrigagoes Patronais .........c..uveveieririeeeeereeenenne. R$ 26.500,00

12.361.0009.2.022 - Gestao do Ensino Fundamental
3.1.90.11.00/103 (139) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 70.000,00
3.1.90.11.00/104 (140) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 40.000,00

3.1.90.11.00/107 (141) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 6.900,00
3.1.90.13.00/103 (144) — Obrigagdes Patronais..........cccccceeeviiiiiiiiniinnnnnn. R$ 18.500,00
3.3.90.30.00/103 (151) — Material de CONSUMO........cvviivieiiiniiineiineiinenan. R$ 10.000,00

10.02 - Divisiao de Educacao Infantil
12.365.0009.2.026 — Gestédo dos Profissionais do Magistério - Educacdo Infantil

— Pré-Escola
3.1.90.11.00/101 (196) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 76.500,00
3.1.90.13.00/101 (200) — Obrigagoes Patronais............cooeiveiiiniiniinnnnnnn. R$ 19.000,00

12.365.0009.2.027 — Gestdao da Educacado Infantil - Creche
3.1.90.11.00/104 (205) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 10.000,00

3.1.90.11.00/107 (206) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 40.000,00
3.1.90.13.00/104 (208) — Obrigacgdes Patronais.........cccceevvueeiieerinniinn. R$ 4.000,00
3.3.90.30.00/103 (212) — Material de ConSUmMO.........coetiviiiiiiiinnarinnrnnennn R$ 10.000,00
3.3.90.30.00/104 (213) — Material de CONSUIMO.........ccevviviinieiennininennnnes. R$ 5.000,00
3.3.90.40.00/103 (221) — Servicos de Tecnologia da Informacéao.............. R$ 2.000,00

12.365.0009.2.029 - Gestao do Transporte Escolar da Educacdao Infantil -

Creche
3.1.90.13.00/103 (247) — Obrigacdes Patronais.............c.ocooeviieiiiiininnn. R$ 1.000,00
12.365.0009.2.030 - Gestio do Transporte Escolar da Educacgdo Infantil — Pré-
Escola
3.3.90.30.00/000 (258) — Material de CONSUIMO...........ivvrniiirnnrriiinnnnnnn R$ 5.000,00

12.365.0009.2.032 - Gestao da Merenda Escolar da Educacao Infantil — Pré-
Escola
3.3.90.32.00/000 (263) — Material, Bem ou Servigo para Dist. Gratuita ..R$ 15.000,00

10.06 - Divisdo de Cultura "‘)(.
13.392.0011.2.036 - Gestao da Biblioteca Publica

3.1.90.11.00/000 (272) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 3.000,00
3.1.90.13.00/000 (273) — Obrigagdes Patronais........ccoecevveriininniineenncnn. R$ 700,00
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13.392.0011.2.052 - Gestdo da Cultura
3.3.90.30.00/000 (278) — Material de Consumo. ........ccceeiviiiiiniinninninn, R$ 40.000,00

10.07 - Divisao de Esporte e Lazer
27.812.0012.2.037 - Gestdao do Esporte
3.1.90.11.00/000 (285) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 1.500,00

11. - Fundo Municipal de Saiide

11.01 - Divisdao de Atencao Basica

10.301.0007.2.039 - Gestdo da Atencdo Bdasica

3.1.90.13.00/303 (305) — Obrigacoes Patronais..........cc.ccvveviiniiincineniinnn, R$ 75.000,00
3.3.90.30.00/303 (311) — Material de CONSUMO......ccevvniiineiiniiiinniineeiiens R$ 30.000,00

10.301.0007.2.041 - Gestdo dos Agentes Comunitarios de Saitde
3.1.90.11.00/494 (328) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 45.000,00

11.03 - Divisao de Atencio de M.A.C. Hospitalar e Ambulatorial
10.302.0007.2.044 - Gestdo do Hospital Municipal

3.1.90.11.00/303 (361) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 70.000,00
3.1.90.13.00/303 (363) — Obrigagoes Patronais..........cc.ceeviiiiiiiniinninennnnns R$ 18.000,00
3.3.90.39.00/303 (373) - Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica ....... R$ 40.000,00

11.04 - Divisdao de Consércios de Saude
10.301.0007.2.045 - Gestao do Consorcio - CISOP

3.3.71.70.00/303 (379) — Rateio pela Participacdo em Consorcio............. R$ 100.000,00
10.301.0007.2.046 — Gestao do Consorcio - CONSAMU

3.3.71.70.00/303 (383) — Rateio pela Participagio em Consoércio............. R$ 500,00
12. - Fundo Municipal de Assisténcia Social

12.01 - Divisao de Protecao Social Basica
08.244.0008.2.049 — Gestao dos Servicos de Protecédo Social Basica
3.3.90.39.00/000 (400) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica........ R$ 10.000,00

T O £ 8 Leveeeereeerreressessnessssesessessssessnsessnsesssessnsessnsessnnesssssessassnsesnnns R$ 1.057.453,52

Art. 3°. Para cobertura dos créditos autorizados nos
artigos anteriores, sdo indicados como recursos na forma do disposto no Artigo 43, §
1°, Incisos: II — os provenientes de excesso de arrecadacéo; e Inciso III — os resultantes
de anulacédo parcial ou total de dotag¢des orcamentarias ou de créditos adicionais,
autorizados em lei, da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de marco de 1964, conforme
discriminacao abaixo:

Inciso II - Excesso de Arrecadacdo — Pelo Cédlculo da Tendéncia do Exercicio \

Fonte de Recursos: 494 - Bloco de Custeio das A¢des e Servigos Piiblicos de
Saiide - Federal

1) Arrecadacéo do 1° periodo de 2018 (Janeiro a Agosto) ................. R$ 674.117,51
2) Arrecadacéao do 2° periodo de 2018 (Setembro a Dezembro)......... R$ 328.705,32
3) Arrecadacao do 1° periodo de 2019 (Janeiro a Agosto) ................. R$ 367.389,58
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4) Receita Prevista para 2019 ... R$ 432.600,00

Calculo da Taxa de Incremento:

Taxa de Incremento = 1° periodo de 2019 = 367.389,58 = 0,54499338
1° periodo de 2018 674.117,51

Calculo do Incremento:

Incremento = 2° periodo de 2018 X TxIncrem. =
328.705,32 X 0,54499338 = 179.142,22

Calculo do Excesso de Arrecadacgao:

1) Previsdo da Receita para o Exercicio de 2019 ... R$ 432.600,00
2) Arrecadacao no periodo de Janeiro a Agosto de 2019 .................. R$ 367.389,58
3) Arrecadacéo no periodo de Setembro a Dezembro/2018 + Tx. Incremento......... R$ 179.142,22
4) Total do Excesso de Arrecadacao (2+3-1).....ccooviiiiiiiiiiniiiinnnnnn, R$ 113.931,80
5) Total do Excesso de Arrecadagéo ja utilizado ...........ceeiiinnnnnnin. R$ 0,00

6) Total do Excesso de Arrecadacao utilizado nesta suplementacao .R$ 113.931,80

Inciso II - Excesso de Arrecadacao — Pelo Provavel Excesso

Fonte Descricéo Valor R$
881 Programa Crescer em Familia 75.000,00
Bloco de Financiamento da Protecdo Social Especial de
941 Média e Alta Complexidade 4.196,00
Total do Excesso de Arrecadacio 79.196,00
Total do Excesso de Arrecadacgfio -c.cocoeeenrneiurniecuiienesnenssenennncannns RS 193.127,80

Inciso III - Anulacdo de Dotacées Orcamentarias

04. - Secretaria de Administracdo e Financas

04.01 - Divisao de Administracdo e Financas
04.122.0002.2.006 — Gestao Administrativa e Financeira

3.1.90.13.00/000 (020) — Obrigagdes Patronais.......c...ccooeiieeiniiciiininnnn. R$ 30.000,00
3.3.90.30.00/000 (025) — Material de CONSUMO.......c..uuiimrriiiiinieneiiiniiene. R$ 15.000,00
3.3.90.30.00/504 (026) — Material de CONSUMO......uevvumiiieiiiiinieiieanne R$ 7.853,52
3.3.90.30.00/510 (027) — Material de COnSUMIO........evueiinminiiiniiieiiiiiins R$ 10.000,00
3.3.90.30.00/511 (028) — Material de ConsSUmMO.........eeerviriiiriniirneannnnnn. R$ 22.000,00
3.3.90.35.00/000 (030) — Servigos de Consultoria ...........cooeeviiiiiiniiinnnnns R$ 29.000,00
3.3.90.40.00/000 (038) — Servigos de Tecnologia da Informacéo.............. R$ 20.000,00
4.4.90.52.00/000 (043) - Equipamentos e Material Permanente.............. R$ 49.500,00
06. - Secretaria de Viacdao, Obras e Urbanismo % =

06.01 - Divisao de Servicos Rodoviarios

26.782.0004.2.009 - Gestao dos Servicos Rodovidarios

3.1.90.11.00/000 (068) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 50.000,00
219013 00/000 (069) — Obrigacdes Patronais R$ 12.000.00
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06.02 - Divisido de Servicos Urbanos
15.451.0005.1.008 - Pavimentac¢do de Vias com Pedras Irregulares

4.4.90.51.00/000 (084) — Obras ¢ Instalagdes ..., R$ 10.000,00
15.451.0005.1.027 - Construcdo de Gavetario e Ossario no Cemitério Municipal
4.4.90.51.00/000 (555) — Obras e Instalagées ..........cccoceuvviunieiiniinnnnnn. RS$ 70.000,00
15.452.0005.1.029 - Aquisicao de Triturador de Galhos

4.4.90.52.00/000 (563) — Equipamentos e Material Permanente.............. R$ 6.240,00

15.452.0005.2.010 - Gestao de Servicos Urbanos
3.1.90.11.00/000 (088) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 29.000,00
3.1.90.13.00/000 (089) — Obrigacoes Patronais............ccoceviniiiniineiicean. R$ 17.000,00

09. - Secretaria de Bem Estar Social

09.01 - Divisdo de Assisténcia Social

08.244.0008.2.018 - Gestdao da Assisténcia Social

3.3.90.39.00/000 (110) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica ....... R$ 16.000,00

3.3.90.40.00/000 (111) — Servicos de Tecnologia da Informacao.............. R$ 1.500,00
10. - Secretaria de Educacio, Cultura e Esportes

10.01 - Divisdo de Ensino Fundamental

12.361.0009.2.021 - Gestdao dos Profissionais do Magistério - Ensino
Fundamental

3.1.90.16.00/101 (134) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ....... R$ 5.000,00

12.361.0009.2.022 - Gestao do Ensino Fundamental
3.1.90.16.00/104 (147) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ....... R$ 12.500,00

3.3.90.36.00/000 (154) — Outros Servigos de Terceiros — P. Fisica........... R$ 12.000,00
3.3.90.36.00/103 (155) — Outros Servicos de Terceiros — P. Fisica........... R$ 6.000,00
3.3.90.36.00/104 (156) — Outros Servicos de Terceiros — P. Fisica........... R$ 12.000,00
3.3.90.39.00/000 (157) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica ....... R$ 11.000,00
3.3.90.47.00/103 (165) — Obrigacoes Tributarias e Contributivas............ R$ 2.000,00
3.3.90.47.00/104 (166) — Obrigacdes Tributarias e Contributivas............ R$ 2.400,00
4.4.90.52.00/107 (168) — Equipamentos e Material Permanente.............. R$ 19.500,00

12.843.0009.0.003 - Gestdao da Divida Publica Municipal da Educacgéo
3.2.90.21.00/000 (184) — Juros sobre a Divida por Contrato................... R$ 9.500,00
4.6.90.71.00/000 (185) — Principal da Divida Contratual Resgatado........ R$ 8.000,00

10.02 - Divisdo de Educacao Infantil
12.365.0009.2.025 — Gestdo dos Profissionais do Magistério - Educacédo Infantil

- Creche
3.1.90.11.00/101 (187) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 72.850,00
3.1.90.13.00/101 (191) — Obrigacdes Patronais............ccoeeviiiieiieninnennn. R$ 15.000,00

12.365.0009.2.026 - Gestdao dos Profissionais do Magistério - Educacao Infantil
— Pré-Escola
3.1.90.16.00/101 (202) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ....... R$ 15.000,00

7
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12.365.0009.2.027 - Gestéo da Educacao Infantil - Creche
3.3.90.39.00/000 (217) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica........ R$ 6.500,00
3.3.90.39.00/107 (220) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica ....... R$ 9.000,00

12.365.0009.2.028 - Gestao da Educacdo Infantil — Pré-Escola

3.1.90.13.00/104 (229) — Obrigagdes Patronais...........coooeiiiviiieiieenicninnnnn. R$ 12.000,00
3.1.90.16.00/104 (230) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ....... R$ 5.000,00
3.3.90.39.00/107 (241) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica ....... R$ 8.900,00

4.4.90.52.00/107 (243) — Equipamentos e Material Permanente.............. R$ 9.500,00
12.365.0009.2.030 - Gestao do Transporte Escolar da Educacao Infantil — Pré-
Escola

3.1.90.11.00/000 (255) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 25.000,00
3.1.90.13.00/000 (256) — Obrigagdes Patronais.............ccoovvveiiiniiiniiinnn. R$ 5.000,00

3.1.90.16.00/000 (257) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ....... R$ 10.000,00

10.03 - Divisdo de Educacio de Jovens e Adultos

12.366.0009.2.033 - Gestdo dos Profissionais do Magistério - Educacédo de
Jovens e Adultos

3.1.90.11.00/101 (265) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 31.350,00
3.1.90.13.00/101 (266) — Obrigagdes Patronais.........cc.ooveevieviiiniiniiinnn. R$ 6.800,00
3.1.90.16.00/101 (267) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ....... R$ 1.000,00

12.367.0009.2.034 - Gestao dos Profissionais do Magistério - Educacao

Especial
3.1.90.11.00/101 (268) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 30.000,00
3.1.90.13.00/101 (269) — Obrigacdes Patronais...........oocervvviiieenerneiinnnnn. R$ 5.000,00

11. - Fundo Municipal de Saide
11.01 - Divisdo de Atencao Basica
10.301.0007.1.026 — Reforma da Unidade de Atencdo Satide da Familia - UASF
4.4.90.52.00/000 (506) — Equipamentos e Material Permanente.............. R$ 50.000,00

10.301.0007.2.039 - Gestdo da Atencdo Basica
3.1.90.16.00/000 (306) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ....... R$ 10.000,00

3.3.90.30.00/494 (313) — Material de CONnSUMO.......cuumieriiiiiinneeiiiiiens R$ 43.300,00
3.3.90.39.00/494 (320) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica ....... R$ 32.300,00
4.4.90.52.00/303 (324) — Equipamentos e Material Permanente.............. R$ 15.000,00

10.301.0007.2.040 — Gestdo do PAB Fixo
3.3.90.30.00/494 (325) — Material de CONSUMO.......cevvriiimiiiaieiiiiiii, R$ 73.625,55

10.301.0007.2.041 - Gestdo dos Agentes Comunitarios de Saude

3.1.90.11.00/000 (326) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 23.000,00
3.1.90.11.00/303 (327) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 39.000,00
3.1.90.13.00/000 (329) — Obrigacoes Patronais.............oveeeviiiiiiiiiiiiiiiinne. R$ 5.000,00
3.1.90.16.00/303 (331) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ....... R$ 2.000,00
10.301.0007.2.042 - Gestao da Saiide da Familia 7~
3.1.90.11.00/000 (333) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 25.000,00
3.1.90.11.00/303 (334) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 17.000,00
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3.1.90.13.00/000 (336) — Obrigacdes Patronais...........ccoooeeviiiiiiiineniinnns R$ 6.050,00
3.1.90.16.00/000 (338) — Qutras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ....... R$ 5.000,00
3.1.90.16.00/303 (339) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ....... R$ 5.000,00

11.02 - Divisdo de Vigilancia em Saiide

10.304.0007.2.047 — Gestao da Vigilancia Sanitaria

3.1.90.11.00/000 (343) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 5.400,00
3.1.90.11.00/303 (344) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 3.000,00
3.1.90.11.00/494 (345) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 20.000,00

10.305.0007.2.048 - Gestdo da Vigilancia Epidemiolégica
3.1.90.11.00/000 (351) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 500,00
3.1.90.11.00/303 (352) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 10.000,00

11.03 - Divisdao de Atencio de M.A.C. Hospitalar e Ambulatorial
10.302.0007.2.044 - Gestdao do Hospital Municipal

3.3.90.36.00/000 (370) — Outros Servicos de Terceiros — P. Fisica........... R$ 10.000,00
3.3.90.36.00/303 (371) — Outros Servicos de Terceiros — P. Fisica........... R$ 10.000,00
3.3.90.47.00/000 (376) — Obrigacées Tributarias e Contributivas............ R$ 5.000,00
4.4.90.52.00/303 (377) — Equipamentos e Material Permanente.............. R$ 3.610,00
12. - Fundo Municipal de Assisténcia Social

12.01 - Divisdo de Protecido Social Basica

08.244.0008.2.049 — Gestao dos Servigos de Protecédo Social Basica
4.4.90.52.00/3771 (532) — Equipamentos e Material Permanente............ R$ 10.000,00
4.4.90.52.00/3940 (533) — Equipamentos e Material Permanente............ R$ 10.000,00

12.02 - Divisdo de Protecio Social Especial

08.244.0008.2.050 - Gestdao dos Servicos de Protecdo Social Especial
3.3.90.39.00/3766 (540) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica ..... R$ 5.000,00
3.3.90.39.00/3767 (541) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica .....R$ 14.000,00

08.244.0008.1.025 — Aquisicédo de Veiculo Adaptado a Pessoa com Deficiéncia

4.4.90.52.00/3778 (545) — Equipamentos € Material Permanente............ R$ 35.671,17
12.03 - Divisdo de Benef. Eventuais e Sit. De Emergéncia

08.244.0008.2.051 - Gestao dos Beneficios Eventuais e Situacdes de
Emergéncia

3.3.90.39.00/3770 (547) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica ..... R$ 10.000,00

14. - Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
14.01 - Divisao de Protecao Social Biasica a Pessoa Idosa
08.241.0014.2.057 — Gestdo dos Servicos de Protecdo Social Basica a Pessoa

Idosa

4.4.90.52.00/3777 (553) — Equipamentos e Material Permanente............ R$ 20.000,0(?(
Total de Anulacdes de Dotacdes Orcamentarias ....coiveerarcncnacrenes R$ 1.286.350,2

T0 £ A Liiisiissionmssossovamsesssousisissasesasissssassssssnionnsuansosnnssasasverarsvrvevass R$ 1.479.478,04
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Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Ibema, Estado do

[

Parana, 08 de outubro de 2019.

ADELAR ANTONIO ARROSI
Prefeito
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DECRETO N° 1.293/2019

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL E
SUPLEMENTAR NO ORCAMENTO VIGENTE.

ADELAR ANTONIO ARROSI, Prefeito do Municipio de
Ibema, Estado do Parana, usando de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas, com
base na Lei Federal N° 4.320/64, e na Lei Municipal n° 407/2019, de 08/10/2019:

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no Orcamento vigente um Crédito
Adicional Especial no valor de R$ 422.024,52 (quatrocentos e vinte e dois mil vinte e
quatro reais e cinqlienta e dois centavos), que ficara com as seguintes classificacoes:

11. - Fundo Municipal de Saiide

11.01 - Divisao de Atenciao Basica

10.301.0007.2.040 - Gestdo do PAB Fixo

3.1.90.11.00/494 (567) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 73.644,17

10.301.0007.2.053 - Gestao do NASF - Niicleo de Apoio Saude da Familia

3.1.90.11.00/494 — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ................ R$ 81.000,00
10.301.0007.2.058 - Gestao do PMAQ

3.1.90.11.00/494 — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ................ R$ 21.483,18
10.301.0007.2.059 - Gestdo do Programa Saitde Bucal

3.1.90.11.00/494 - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ................ R$ 24.530,00
10.301.0007.2.063 - Gestdo da Atencédo a Saude Bucal

3.3.90.39.00/494 - Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica................ R$ 37.500,00
12. - Fundo Municipal de Assisténcia Social

12.01 - Divisdo de Protecio Social Basica

08.244.0008.2.049 - Gestdo dos Servicos de Protecdo Social Basica
3.3.90.30.00/3771 (526) — Material de CONSUITIO.......ccvuivurenreiniriaaiaeineannns R$ 10.000,00
3.3.90.30.00/3940 — Material de COnSUMO ....c.cevvneeniiniinnennincannnn. R$ 10.000,00

12.02 - Divisdo de Protecdo Social Especial
08.244.0008.1.025 - Aquisicao de Veiculo Adaptado a Pessoa com Deficiéncia

4.4.20.93.00/3778 — Indenizacoes e RestituiCoes .......ccceevviiiniiniincnianninn.e. R$ 35.671,17
08.244.0008.2.050 - Gestao dos Servicos de Protecdo Social Especial
3.3.90.30.00/941 (538) — Material de CONSUMO....cc..oevvniriniiiiniinnninnnnnnn. R$ 4.196,00
3.3.90.30.00/3766 (534) — Material de Consumo..........cc.covviinniinninnnnnnn. R$ S.OO0,00}/
3.3.90.36.00/3767 — QOutros Servicos de Terceiros — P. Fisica......... R$ 14.000,00 7\
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12.03 - Divisdo de Benef. Eventuais e Sit. De Emergéncia

08.244.0008.2.051 - Gestdo dos Beneficios Eventuais e Situacées de
Emergéncia

3.3.90.32.00/3770 (546) — Material, Bem ou Servigco para Distr. GratuitaR$ 10.000,00

13. - Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente

13.01 - Divisdo de Protecdo Social Basica 4 Crianca e Adolescente
08.243.0013.5.002 - Aquisicdao de Veiculo para o FMDCA

4.4.90.52.00/881 — Equipamentos € Material Permanente ...................... R$ 75.000,00

14. - Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
14.01 - Divisao de Protecido Social Basica a Pessoa Idosa
08.241.0014.2.057 - Gestdo dos Servicos de Protecdo Social Bédsica a Pessoa

Idosa
3.3.90.30.00/3777 (551) - Material de CONSUMO......ovveeeeneeeeeeeieiin, R$ 20.000,00
W0 B Lo crvsrrinresnsrssssmenevrsnsanussnss sos ssssssesessssssiess e s saivesss s anssmavosis R$ 422.024,52

Art. 2° - Fica aberto no Orgamento vigente um Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 1.057.453,52 (um milhdo cinqgiienta e sete mil
quatrocentos e cinqlienta e trés reais e cinqlienta e dois centavos), que ficara com as
seguintes classificacoes:

03. - Secretaria de Planejamento

03.01 - Divisdo de Planejamento

04.121.0002.2.005 - Gestdo do Planejamento

3.1.90.13.00/000 (016) — Obrigacoes Patronais.........ccccovvvvvvvvnrrereeenennnnn.. R$ 5.000,00
3.1.90.16.00/000 (017) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ....... R$ 6.000,00

04. - Secretaria de Administraciao e Financas

04.01 - Divisdao de Administracdo e Financas

04.122.0002.2.006 - Gestao Administrativa e Financeira

3.1.90.11.00/000 (019) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 5.000,00
3.3.90.35.00/504 (031) — Servicos de Consultoria .........c.coceuveeeeeeneinnnn.n.. R$ 1.100,00
3.3.90.39.00/504 (035) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica........ R$ 6.753,52
3.3.90.39.00/510 (036) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica ....... R$ 10.000,00

28.841.0002.0.001 - Gestao da Divida Publica Municipal
4.6.90.91.00/000 (049) — Sentencas JUdiCiaiS........cccvvnvivneinneinneeeneennnn, R$ 50.000,00

06. - Secretaria de Viagio, Obras e Urbanismo

06.01 - Divisao de Servi¢cos Rodoviarios

26.782.0004.2.009 - Gestdo dos Servicos Rodoviarios

3.1.90.16.00/000 (070) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ....... R$ 16.000,00

3.3.90.30.00/000 (073) — Material de CONSUMIO........cccueevivniiiiiniinennannnns R$ 20.000,00
3.3.90.30.00/511 (076) — Material de CONnSUMO...........ocuuvvneineeenaeeneenannnnn, R$ 22.000,00
3.3.90.39.00/000 (079) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica ....... R$ 10.000,03

—

06.02 - Divisao de Servicos Urbanos
15.452.0005.2.010 - Gestdo de Servicos Urbanos
3.3.90.39.00/000 (094) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica........ R$ 45.000,00
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09. - Secretaria de Bem Estar Social

09.01 - Divisao de Assisténcia Social

08.244.0008.2.018 - Gestao da Assisténcia Social

3.1.90.11.00/000 (104) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 5.500,00

3.1.90.13.00/000 (105) — Obrigacoes PatronaiS.........o..cvvvivueeeeneenneennannnn. R$ 2.000,00
10. - Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes

10.01 - Divisao de Ensino Fundamental

12.361.0009.2.021 - Gestdo dos Profissionais do Magistério - Ensino
Fundamental

3.1.90.11.00/101 (128) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 60.000,00
3.1.90.13.00/101 (132) — Obrigacdes PatronaisS..........cc.oeueemeeeeeeunenenannnn. R$ 26.500,00

12.361.0009.2.022 - Gestao do Ensino Fundamental

3.1.90.11.00/103 (139) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 70.000,00
3.1.90.11.00/104 (140) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 40.000,00
3.1.90.11.00/107 (141) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 6.900,00
3.1.90.13.00/103 (144) — Obrigacoes PatronaiS........c..eevueeeveurieneeeenannnss R$ 18.500,00
3.3.90.30.00/103 (151) — Material de CONSUMO...........ccvevviinriinnieeneenannnen. R$ 10.000,00

10.02 - Divisdo de Educacio Infantil

12.365.0009.2.026 - Gestao dos Profissionais do Magistério - Educacéo Infantil
- Pré-Escola

3.1.90.11.00/101 (196) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 76.500,00
3.1.90.13.00/101 (200) — Obrigacoes PatronaisS.............coceuviueiuneeneennannn.n. R$ 19.000,00

12.365.0009.2.027 - Gestdo da Educacdo Infantil - Creche
3.1.90.11.00/104 (205) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 10.000,00
3.1.90.11.00/107 (206) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 40.000,00

3.1.90.13.00/104 (208) - Obrigacdes Patronais...........cccoeeeevueeeeiinneceinn.. R$ 4.000,00
3.3.90.30.00/103 (212) — Material de CONSUIMO..........evvviieneiirneiiniannnnnn. R$ 10.000,00
3.3.90.30.00/104 (213) — Material de CONnSUMO...........ceevvrivivireiniiniinnnnnn. R$ 5.000,00
3.3.90.40.00/103 (221) - Servigos de Tecnologia da Informacéo.............. R$ 2.000,00
12.365.0009.2.029 - Gestdo do Transporte Escolar da Educacdo Infantil -
Creche

3.1.90.13.00/103 (247) — Obrigacdes PatronaiS..........cccc..eeeviiueienieniennnnnn.s R$ 1.000,00
12.365.0009.2.030 - Gestdo do Transporte Escolar da Educacéao Infantil — Pré-
Escola

3.3.90.30.00/000 (258) — Material de COnSUMO......cceevvriirinernriiaanenaniannns R$ 5.000,00

12.365.0009.2.032 - Gestao da Merenda Escolar da Educacao Infantil — Pré-
Escola
3.3.90.32.00/000 (263) — Material, Bem ou Servi¢o para Dist. Gratuita ..R$ 15.000,00

10.06 — Divisao de Cultura > -
13.392.0011.2.036 - Gestao da Biblioteca Publica

3.1.90.11.00/000 (272) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 3.000,00
3.1.90.13.00/000 (273) — Obrigagoes Patronais...........ccccoevvieeevieninennnn.. R$ 700,00
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13.392.0011.2.052 - Gestdo da Cultura
3.3.90.30.00/000 (278) — Material de ConsUmMO...........vvevuviniiniiiniincineen, R$ 40.000,00

10.07 - Divisao de Esporte e Lazer
27.812.0012.2.037 - Gestao do Esporte
3.1.90.11.00/000 (285) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 1.500,00

11. - Fundo Municipal de Saiide

11.01 - Divisao de Atencao Basica

10.301.0007.2.039 - Gestao da Atencdo Basica

3.1.90.13.00/303 (305) — Obrigacoes Patronais........coeeeeeevveneeeeeiiininnnenees R$ 75.000,00
3.3.90.30.00/303 (311) — Material de Consumo...........ccoeuiiiiiiiiinicinainns. R$ 30.000,00

10.301.0007.2.041 - Gestao dos Agentes Comunitdrios de Saitde
3.1.90.11.00/494 (328) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 45.000,00

11.03 - Divisao de Atencdo de M.A.C. Hospitalar e Ambulatorial
10.302.0007.2.044 - Gestdo do Hospital Municipal

3.1.90.11.00/303 (361) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 70.000,00
3.1.90.13.00/303 (363) — Obrigacdes Patronais..........ccocevveniiniiiniinniinennnn, R$ 18.000,00
3.3.90.39.00/303 (373) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica........ R$ 40.000,00

11.04 - Divisdao de Consorcios de Saide
10.301.0007.2.045 - Gestdao do Consércio - CISOP

3.3.71.70.00/303 (379) — Rateio pela Participacado em Consorcio............. R$ 100.000,00
10.301.0007.2.046 - Gestdo do Consorcio - CONSAMU

3.3.71.70.00/303 (383) — Rateio pela Participagao em Consércio............. RS 500,00
12. - Fundo Municipal de Assisténcia Social

12.01 - Divisdo de Protecdo Social Basica
08.244.0008.2.049 - Gestdo dos Servicos de Protecéo Social Basica
3.3.90.39.00/000 (400) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica ....... R$ 10.000,00

T Ot A& Liiiiianerscsnnssssrsrsoransaransacnnsamsoscancancacacasssssasesasssssnssssessssnnsnans R$ 1.057.453,52

Art. 3°. Para cobertura dos créditos abertos nos artigos
anteriores, sdo indicados como recursos na forma do disposto no Artigo 43, § 1°,
Incisos: II — os provenientes de excesso de arrecadacao; e Inciso III — os resultantes de
anulagdo parcial ou total de dotagdes orcamentarias ou de créditos adicionais,
autorizados em lei, da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de marco de 1964, conforme
discriminacédo abaixo:

Inciso II - Excesso de Arrecadacé@o — Pelo Cédlculo da Tendéncia do Exercicio

Fonte de Recursos: 494 - Bloco de Custeio das Ac¢des e Servigos Piiblicos de
Saiide - Federal 2 "

1) Arrecadacao do 1° periodo de 2018 (Janeiro a Agosto)................. R$ 674.117,51
2) Arrecadacao do 2° periodo de 2018 (Setembro a Dezembro)......... R$ 328.705,32
3) Arrecadacgéo do 1° periodo de 2019 (Janeiro a Agosto)................. R$ 367.389,58
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4) Receita Prevista para 2019 .......ocoiiiiiiiiiin R$ 432.600,00

Calculo da Taxa de Incremento:

Taxa de Incremento = 1° periodo de 2019 = 367.389,58 = 0,54499338
1° periodo de 2018 674.117,51

Calculo do Incremento:

Incremento = 2° periodo de 2018 X  Tx Increm.
328.705,32 X 0,54499338 = 179.142,22

Calculo do Excesso de Arrecadacéo:

1) Previsdo da Receita para o Exercicio de 2019 ... R$ 432.600,00
2) Arrecadacdo no periodo de Janeiro a Agosto de 2019 ... R$ 367.389,58
3) Arrecadagéo no periodo de Setembro a Dezembro/2018 + Tx. Incremento......... R$ 179.142,22
4) Total do Excesso de Arrecadacao (2+3-1) ..., R$ 113.931,80
5) Total do Excesso de Arrecadagéo ja utilizado.........ccoooiiiinieinnns R$ 0,00

6) Total do Excesso de Arrecadacéo utilizado nesta suplementagao .R$ 113.931,80

Inciso II - Excesso de Arrecadacéo — Pelo Provdvel Excesso

Fonte Descricdo Valor R$
881 Programa Crescer em Familia 75.000,00
Bloco de Financiamento da Protecdo Social Especial de
941 Média e Alta Complexidade 4.196,00
Total do Excesso de Arrecadagao 79.196,00
Total do Excesso de ArrecadacCao ...coeeeeeerenentiecnsscrcascscsssassssascsses R$ 193.127,80

Inciso Il - Anulacédo de Dotacdes Orcamentarias

04. - Secretaria de Administracdo e Financas

04.01 - Divisio de Administracdo e Financas
04.122.0002.2.006 — Gestdao Administrativa e Financeira

3.1.90.13.00/000 (020) — Obrigagdes Patronais..........ccccccvviriiiiiiiiiiinanans R$ 30.000,00
3.3.90.30.00/000 (025) — Material de CONSUIMO. ........uummiiiiiiiinnnieeeneeaee R$ 15.000,00
3.3.90.30.00/504 (026) — Material de CONSUMO. ..........eieiiiiiiiiiininiiiinne R$ 7.853,52
3.3.90.30.00/510 (027) — Material de CONSUMO........uuuiiiiiiiiniinnnmrrreeiiinne. R$ 10.000,00
3.3.90.30.00/511 (028) — Material de CONSUMO.......ocuuiiiiiiiianinanaeien R$ 22.000,00
3.3.90.35.00/000 (030) — Servigos de Consultoria ..............cooeviiiininininnenns R$ 29.000,00
3.3.90.40.00/000 (038) — Servicos de Tecnologia da Informacéo.............. R$ 20.000,00
4.4.90.52.00/000 (043) — Equipamentos e Material Permanente.............. R$ 49.500,00
06. - Secretaria de Viacdo, Obras e Urbanismo \)(

06.01 - Divisdo de Servicos Rodoviarios l

26.782.0004.2.009 — Gestdo dos Servicos Rodoviarios
3.1.90.11.00/000 (068) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 50.000,00
3.1.90.13.00/000 (069) — Obrigacdes Patronais ...........coooeviieiiiiiiiiiins R$ 12.000,00
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06.02 - Divisao de Servicos Urbanos

15.451.0005.1.008 - Pavimentacdo de Vias com Pedras Irregulares

4.4.90.51.00/000 (084) — Obras e Instalagdes ..........ccccvvvvvrrieeeeeeneenn.. R$

15.451.0005.1.027 - Construcao de Gavetdrio e Ossdrio no Cemitério Municipal
4.4.90.51.00/000 (555) — Obras e Instalagoes ..........ccoooveiiviiiiiiniinannnn, R$

15.452.0005.1.029 - Aquisicao de Triturador de Galhos
4.4.90.52.00/000 (563) — Equipamentos ¢ Material Permanente..............

15.452.0005.2.010 - Gestao de Servicos Urbanos
3.1.90.11.00/000 (088) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
3.1.90.13.00/000 (089) — Obrigacdoes Patronais.........ccococeeviiiiiiniiiiiininnen,

09. — Secretaria de Bem Estar Social

09.01 - Divisdo de Assisténcia Social

08.244.0008.2.018 - Gestao da Assisténcia Social
3.3.90.39.00/000 (110) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica .......
3.3.90.40.00/000 (111) — Servigos de Tecnologia da Informacao..............

10. - Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes
10.01 - Divisido de Ensino Fundamental
12.361.0009.2.021 -
Fundamental
3.1.90.16.00/101 (134) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil .......

12.361.0009.2.022 - Gestao do Ensino Fundamental

3.1.90.16.00/104 (147) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil .......
3.3.90.36.00/000 (154) — Outros Servigcos de Terceiros — P. Fisica...........
3.3.90.36.00/103 (155) — Outros Servicos de Terceiros — P. Fisica...........
3.3.90.36.00/104 (156) — Outros Servigos de Terceiros — P. Fisica...........
3.3.90.39.00/000 (157) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica........
3.3.90.47.00/103 (165) — Obriga¢oes Tributarias e Contributivas............
3.3.90.47.00/104 (166) — Obrigacdes Tributarias e Contributivas............
4.4.90.52.00/107 (168) — Equipamentos e Material Permanente..............

12.843.0009.0.003 - Gestdo da Divida Piiblica Municipal da Educacdo

3.2.90.21.00/000 (184) — Juros sobre a Divida por Contrato...................
4.6.90.71.00/000 (185) — Principal da Divida Contratual Resgatado........

10.02 - Divisido de Educacao Infantil

12.365.0009.2.025 - Gestdo dos Profissionais do Magistério - Educacao Infantil

- Creche
3.1.90.11.00/101 (187) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil .......
3.1.90.13.00/101 (191) — Obrigagdes Patronais..........ccocoviiiiiiiiniiininnninnns

"
12.365.0009.2.026 - Gestdo dos Profissionais do Magistério - Educag¢ao Infantil X_

— Pré-Escola
3.1.90.16.00/101 (202) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil .......

Gestdo dos Profissionais do Magistério -

10.000,00

70.000,00

6.240,00

29.000,00
17.000,00

16.000,00
1.500,00

Ensino

5.000,00

12.500,00
12.000,00
6.000,00
12.000,00
11.000,00
2.000,00
2.400,00
19.500,00

R$ 9.500,00
R$ 8.000,00

R$ 72.850,00
R$ 15.000,00

R$ 15.000,00
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12.365.0009.2.027 - Gestao da Educacéo Infantil - Creche
3.3.90.39.00/000 (217) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica........ R$ 6.500,00
3.3.90.39.00/107 (220) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica........ R$ 9.000,00

12.365.0009.2.028 - Gestdo da Educacdo Infantil — Pré-Escola

3.1.90.13.00/ 104 (229) — Obrigactes Patronais........cccoccrriieeeeennennnnnns R$ 12.000,00
3.1.90.16.00/104 (230) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ....... R$ 5.000,00
3.3.90.39.00/107 (241) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica........ R$ 8.900,00

4.4.90.52.00/107 (243) — Equipamentos e Material Permanente.............. R$ 9.500,00
12.365.0009.2.030 — Gestdo do Transporte Escolar da Educacdo Infantil - Pré-
Escola

3.1.90.11.00/000 (255) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 25.000,00
3.1.90.13.00/000 (256) — Obrigagoes Patronais........ccccovveveemiinnneiiinn. R$ 5.000,00

3.1.90.16.00/000 (257) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ....... R$ 10.000,00

10.03 - Divisdo de Educacido de Jovens e Adultos

12.366.0009.2.033 — Gestao dos Profissionais do Magistério - Educacao de
Jovens e Adultos

3.1.90.11.00/101 (265) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 31.350,00
3.1.90.13.00/101 (266) — Obrigacoes Patronais..........cccvvieimiennnnnn R$ 6.800,00
3.1.90.16.00/101 (267) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ....... R$ 1.000,00

12.367.0009.2.034 - Gestao dos Profissionais do Magistério - Educag¢ao

Especial
3.1.90.11.00/101 (268) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 30.000,00
3.1.90.13.00/101 (269) — Obrigacdes Patronais .........ccccovviivivnrrrerermnniiiiin R$ 5.000,00

11. - Fundo Municipal de Saide
11.01 - Divisdao de Atencido Basica
10.301.0007.1.026 — Reforma da Unidade de Atencao Saiide da Familia - UASF
4.4.90.52.00/000 (506) — Equipamentos e Material Permanente.............. R$ 50.000,00

10.301.0007.2.039 - Gestdo da Atencao Basica
3.1.90.16.00/000 (306) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ....... R$ 10.000,00

3.3.90.30.00/494 (313) — Material de CONSUIMO.......cceuuniiiiriiimiininiiiinn, R$ 43.300,00
3.3.90.39.00/494 (320) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica........ R$ 32.300,00
4.4.90.52.00/303 (324) — Equipamentos e Material Permanente.............. R$ 15.000,00
10.301.0007.2.040 - Gestdo do PAB Fixo

3.3.90.30.00/494 (325) — Material de CONSUMO....c.cuuiiiiiiiroinoniiis R$ 73.625,55
10.301.0007.2.041 — Gestdo dos Agentes Comunitarios de Saude )(
3.1.90.11.00/000 (326) — Vencim. ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 23.000,00
3.1.90.11.00/303 (327) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 39.000,00
3.1.90.13.00/000 (329) — Obrigagdes Patronais........oooorverrrrrererrreenaaiaanns R$ 5.000,00
3.1.90.16.00/303 (331) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ....... R$ 2.000,00

10.301.0007.2.042 — Gestao da Saiude da Familia
3.1.90.11.00/000 (333) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 25.000,00
3.1.90.11.00/303 (334) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 17.000,00
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3.1.90.13.00/000 (336) — Obrigacdes Patronais.......ccccccceeiiiinniiiiiinnnnin R$ 6.050,00
3.1.90.16.00/000 (338) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ....... R$ 5.000,00
3.1.90.16.00/303 (339) — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ....... R$ 5.000,00

11.02 - Divisdo de Vigilincia em Saude

10.304.0007.2.047 — Gestao da Vigildncia Sanitaria

3.1.90.11.00/000 (343) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 5.400,00
3.1.90.11.00/303 (344) - Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 3.000,00
3.1.90.11.00/494 (345) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 20.000,00

10.305.0007.2.048 - Gestdo da Vigilancia Epidemiolégica
3.1.90.11.00/000 (351) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... RS 500,00
3.1.90.11.00/303 (352) — Vencim. e Vantagens Fixas - Pessoal Civil ....... R$ 10.000,00

11.03 — Divisdo de Atencio de M.A.C. Hospitalar e Ambulatorial
10.302.0007.2.044 — Gestao do Hospital Municipal

3.3.90.36.00/000 (370) - Outros Servigos de Terceiros — P. Fisica........... R$ 10.000,00
3.3.90.36.00/303 (371) - Outros Servigos de Terceiros — P. Fisica........... R$ 10.000,00
3.3.90.47.00/000 (376) — Obrigacoes Tributarias e Contributivas............ R$ 5.000,00
4.4.90.52.00/303 (377) - Equipamentos e Material Permanente.............. R$ 3.610,00
12. - Fundo Municipal de Assisténcia Social

12.01 - Divisdo de Protecido Social Basica

08.244.0008.2.049 — Gestao dos Servicos de Protecao Social Basica
4.4.90.52.00/3771 (532) — Equipamentos e Material Permanente............ R$ 10.000,00
4.4.90.52.00/3940 (533) — Equipamentos e Material Permanente............ R$ 10.000,00

12.02 - Divisdao de Protecdo Social Especial

08.244.0008.2.050 - Gestao dos Servicos de Protecao Social Especial
3.3.90.39.00/3766 (540) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica ..... R$ 5.000,00
3.3.90.39.00/3767 (541) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica...... R$ 14.000,00

08.244.0008.1.025 - Aquisicdo de Veiculo Adaptado a Pessoa com Deficiéncia

4.4.90.52.00/3778 (545) - Equipamentos e Material Permanente............ R$ 35.671,17
12.03 - Divisido de Benef. Eventuais e Sit. De Emergéncia

08.244.0008.2.051 - Gestdo dos Beneficios Eventuais e Situagdes de
Emergéncia

3.3.90.39.00/3770 (547) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica .....R$ 10.000,00

14. - Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
14.01 - Divisdo de Protecdo Social Basica a Pessoa Idosa
08.241.0014.2.057 - Gestao dos Servicos de Protecdo Social Basica a Pessoa

Idosa

4.4.90.52.00/3777 (553) — Equipamentos e Material Permanente............ R$ 20.000,00
Total de Anulacdes de Dotagdes Orcamentarias .....cceeveeneneecaacses R$ 1.286.350,24»(
T O £ A Leeeireeeiurerneneisssasorssssessnsacssscasssssnsasssasassssrassssscasssnassnsnsaronns R$ 1.479.478,04
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Paragrafo Unico - Fica alterado o Anexo II — Cronograma
de Desembolso Mensal do Decreto n° 1.197/2018 de 19/12/2018, publicado em
20/12/2018, para compatibiliza-lo com as alteracdes dos Art. 1°, 2° e 3° deste

Decreto.
Art. 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacgao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Ibema, Estado do
Parana, 08 de outubro de 2019. .

ADELAR ANTONIO ARROSI
Prefeito
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DECRETO N° 1292/2019

SUMULA: Prorroga vigéncia de Concurso Publico e da
providéncias

Adelar Arrosi, Prefeito do Municipio de Ibema, Estado do Parana, no uso de

suas atribuicbes legais, e:

Considerando o disposto no Artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal;

Considerando o disposto no Artigo 80, Inciso Il da Lei Organica do Municipio;

Considerando o disposto no Artigo 14, da Lei Municipal n® 025/2005 que dispoe
sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais; e,

Considerando o item 17.5 do Edital n°® 01.01/2017 do Concurso Publico n°
001/2017.

DECRETA:

Art. 1° - Fica prorrogado a partir de 09 de outubro de 2019, por mais dois anos,
a vigéncia do Concurso Publico n° 001/2017, homologado pelo Edital 14.01/2017, publicado em 08 de
outubro de 2017.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag&o, revogadas

as disposicdes contrarias.

Gabinete do Prefeito do Municipio de loema, 08 de outubro de 2019.

]
.

Adelar Arrosi
Prefeito

AV. NEY EUIRSON NAPOLI, 1426 - FONES: (45) 3238-1347 - 3238-1354 e 3238-1355 - CEP 85.478-000 - IBEMA - PARANA

prefeitura@pibema.pr.gov.br - www.pibema.pr.gov.br




L . Pagina 26 de 30
ORGAO OFICIAL ELETRONICO Publicado em 9 de outubro de 2019 as 8:06
DO MUNICIPIO DE IBEMA Edigdo Ordinaria - N°129/2019 - Atos do Poder Executivo
Lei N°028/2013 de 04 de julho de 2013

unicipio de Ibema/PR da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.pibema.pr.gov.br - Certificado ICP - BRASIL

PREFEITURA DO MUNICIPIO

RESILIENTE

DECRETO N° 1294/2019

SUMULA: Concede Licenga Prémio a Servidores Municipais
e da providéncias.

Adelar Arrosi, Prefeito do Municipio de Ibema, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1°- Fica concedida Licenga Prémio pelo periodo de 90 (Noventa) dias ao
servidor abaixo relacionado conforme o artigo 73 da Lei n® 025/2005 de 05 de setembro de 2005.

Servidor Matricula Cargo Inicio

Vanieli Franga dos Santos 4138/01 Pedagoga 07/10/2019

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢des contrarias.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Ibema, 08 de outubro de 2019.

.

Adelar Arrosi
Prefeito
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EDITAL DE CONVOCACAO N° 015/2019
DO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2017
O Municipio de Ibema, Estado do Parana, convoca o (a)s candidato (a)s abaixo relacionado (a)s aprovado

(a)s no Concurso Piblico n° 001/2017, para que no prazo de 05 (cinco) dias Gteis, a contar da data de publicagdo do presente
edital, comparegam no Departamento de Pessoal da Prefeitura, na Av. Ney Euirson Napoli 1426, para tratarem das

respectivas nomeagdes, sob pena de terem preteridas suas classificagdes.

MOTORISTA

INSCRICAO CLASSIFICACAO
32072 8°

CANDIDATO
JOHNNY DE OLIVEIRA MAIA

O candidato deve se apresentar munido dos seguintes documentos:

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
- Cédula de Identidade e CPF
- Certiddo de Nascimento/Casamento
- Certiddo de Nascimento dos filhos
- Titulo de Eleitor
- 01 (uma) Foto 3 x 4
- Atestado de Satde Fisica ¢ Mental
- Declaragio de bens de conformidade com a Lei n® 8429/92
- Comprovante de Escolaridade para o cargo
- Comprovante de Residéncia
- Carteira Nacional de Habilitagao

Ibema, 08 de outubro de 2019.

ADELAR ARROSI
PREFEITO
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TERMO DE REAJUSTE DE PREGCO REGISTRADO

PREGAO: 01/2018

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE
COMBUSTIVEL E ADITIVO PARA ABASTECIMENTO DA FROTA DO MUNICIPIO.

Diante das alteragbes de valores no prego dos combustiveis e documentos
apresentados/juntados ao processo de licitagdo que originou a Ata de Registro de Pregos
n° 01/2019, mediante comprovacéo de alteragdo de custo, ficam reajustados os pregos

dos produtos referentes aos itens abaixo, a partir de 08 de outubro de 20189.

Item DESCRIGAO Precgo vigente desta data
em diante
1 GASOLINA COMUM R$ 4,42
DIESEL S 500 R$ 3,55
DIESEL S 10 R$ 3,65

Ibema, 07 de outubro de 2019.

ADELAR ANTONIO ARROSI
PREFEITO

REPUBLICADO POR TER SIDO PUBLICADO COM ERRO
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RETIFICAGCAO DE EDITAL

PREGAO PRESENCIAL: 51/2019

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE
GRAMA EM LEIVA, MUDAS DE PLANTAS, PEDRAS E OUTROS PRODUTOS, PARA
USO NA REVITALIZACAO DE AMBIENTES PUBLICOS MUNICIPAIS.

O pregoeiro do Municipio de Ibema, no uso de suas atribuigdes, resolve que:

- Considerando que houve alteragéo do edital, passando-se a exigir documentos a mais
do que listados inicialmente no edital, a saber:

16.3.14 - Comprovante de registro da empresa junto ao CREA, em plena validade e
regularidade de situagao;

16.3.16 — Comprovante de registro do responsavel técnico da empresa junto ao CREA
em plena validade e regularidade de situagdo na categoria de Agronomia, como
Engenheiro Agrénomo/Engenheiro Florestal;

16.3.16 — Comprovante de registro no RENASEM (do MAPA), da empresa licitante;
16.3.17 — Comprovante de registro da empresa junto ao IBAMA, em plena validade e
regularidade de situagao”.

- Considerando que houve recurso quanto a exigir o cadastro da empresa junto ao
IBAMA,

- Considerando que o novo recurso traz a baila a existéncia da instrugdo normativa
11/2018 do IBAMA, nao citada pela recorrente anterior;

- Considerando que esta regulamenta o Cadastro Técnico Federal de Atividades
Potencialmente Poluidoras e Utilizadoras de Recursos Ambientais — CTF/APP;

Ante a ndo estar relacionada nas atividades para as quais a empresa tem que ter
cadastro no IBAMA a “simples” comercializacdo de mudas e plantas — ndo nativas — seja
atividade para a qual a empresa necessite estar registrada no IBAMA, fica retificado o
edital novamente, deixando de se exigir o documento constante no item 16.3.17.

Fica reaberto o prazo de distribuicdo do edital, sendo remarcada a sessdo de
julgamento para as 8:30 horas do dia 22 de outubro de 2019.

As demais clausulas permanecen) inalteradas.

Ibema, 08 de outubro de 2019.

RAFAE}ZG MES ROCHA
R

__PRE OEI\‘L ;
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EXTRATO DA RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 16/2019.

Contratante: MUNICIPIO DE IBEMA

Contratada: ANA PAULA MATIERO

Objeto: CONT~RATACAO DE EMPRESA PARA EXECUGAO DE SERVICOS DE
READEQUACAO E MANUTENGAO DOS PLANOS DE TARIFAGCAO TELEFONICA
VINCULADOS A PREFEITURA MUNICIPAL DE IBEMA E SUAS SECRETARIAS.
VALOR: O valor & de R$ 17.350,00 (Dezessete mil trezentos e cinquenta reais).

PRAZO: encaminhamento imediato de agdes necessarias, com acompanhamento e
visitas por um prazo de até 90 dias ap6s assinatura do contrato

Fundamentagio Juridica: Artigo 24, da Lei 8666/93.

Ibema, 08 de outubro de 2019.
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