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PREFEITURA DO MUNICIPIO

R ESILIENTE
AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 76/2019
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 52/2019
TIPO MENOR PRECO

O MUNICIPIO DE IBEMA, Estado do Parana, comunica aos interessados que fara
realizar licitacdo publica, visan,do REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISIGAO DE GAS GLP DE 13 E 45 KG E REGULADOR/VALVULA
DE GAS, PARA ATENDIMENTO DE TODOS OS SETORES DA ADMINISTRAGAO
MUNICIPAL.

Data de abertura: 10/10/2019

Local: Sala de Reunibes da Prefeitura

Edital: O caderno de Instrugées para Licitagio sera entregue aos interessados pelo
Departamento de Licitagdes do Municipio de Ibema no horario de expediente,
podendo ser obtido no site: pibema.pr.gov.br ou ainda solicitado no e-mail
licita@pibema.pr.gov.br.

Ibema, 27 de setembro de 2019.

Adelar Antonio Arrosi
Prefeito
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

R ESILIENTE
CANCELAMENTO DE LICITAGAO

LICITAGAO N° 42/2019 MODALIDADE — PREGAO PRESENCIAL

OBJETO: AQUISICAO DE MOVEIS, ELETRODOMESTICOS E EQUIPAMENTOS
PARA SECRETARIA DE SAUDE.

O Pregoeiro do Municipio de Ibema, no uso de suas atribuigées, considerando
questionamentos referentes ao edital, no tocante a documentagdo exigida, e nao
esclarecimento por parte da Secretaria solicitante, resolve CANCELAR o processo em

epigrafe, para posterior lancamento devidamente instruido.

Ibema, 27 de setembro de 2019.

Rafae es Rocha
Pr eir

AV. NEY EUIRSON NAPOLI, 1426 - FONES: (45) 3238-1347 - 3238-1354 e 3238-1355 - CEP 85.478-000 - IBEMA - PARANA

prefeitura@pibema.pr.gov.br - www.pibema.pr.gov.br




Pagina 3 de 37

ORGAO OFICIAL ELETRONICO Publicado er1n6 72/%()(1169 seltA‘emb{io %e d201E9 as %;04
Edicao Ordinaria - N° - Atos do Poder Executivo
DO MUNICIPIO DE IBEMA Lei N° 028/2013 de 04 de julho de 2013

(e} Mnicipio de Ibema/PR d& garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.pibema.pr.gov.br - Certificado ICP - BRASIL

PREFEITURA DO MUNICGIPIO

R ES LI ENTE
"TERMO DE HOMOLOGACAO

LICITAGAO N° 45/2019 MODALIDADE — PREGAO PRESENCIAL

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE
MATERIAL DE COMUNICAGAO VISUAL E COBERTURA DE POLICARBONATO.

Em cumprimento ao disposto na lei, HOMOLOGO o processo em epigrafe, e torna-se
publico o resultado da licitagao, apresentando o vencedor pelo critério Menor Prego:

Proponente Vencedora Itens

ORLANDO JUAREZ TIBES LTDA 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11, 12,13, 14,15, 16.

HOMOLOGO a presente licitagao,

IBEMA, 26/09/2019

ADELAR ANTONIO ARROSI
PREFEITO
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PREFEITUEA DO MUNICIPIO

R ESILIENTE
ATA REGISTRO DE PRECOS N° 130/2019.

PREGAO PRESENCIAL N° 43/2019.
VALIDADE: 12 MESES.

Aos vinte dias do més de setembro de dois mil e dezenove, na Prefeitura do MUNICIPIO
DE IBEMA, Estado do Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 80.881.931/0001-85, com
sede a Avenida Ney Euirson Napoli, n° 1426, Centro, excelentissimo senhor prefeito
municipal abaixo assinado, nos termos do art. 15 da Lei Federal 8666/93 e demais
normas legais aplicaveis, em face da classificagao das propostas apresentadas no Pregdo
Presencial em epigrafe REGISTRA OS PREGCOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE TROCA DE
FILTROS E LUBRIFICANTES DA FROTA MUNICIPAL, conforme o certame licitatério
desta, tendo sido os referidos pregos ofertados pela empresa cuja proposta foi
classificada conforme segue.

Fazem parte desta ata de registro de precos o edital e anexo constantes do Pregao
Presencial n°® 43/2019.

CLAUSULA PRIMEIRA — CONDIGOES DE EXECUGAO

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os servicos deverdo atender as quantidades e
especificagdes constantes do Termo de Referéncia anexo ao Edital.

PARAGRAFO SEGUNDO - Independente da aceitagdo o adjudicatario garantira a
qualidade dos servigos.

PARAGRAFO TERCEIRO — A estimativa de contratacdo € a constante do anexo Il -
Termo de Referéncia do edital.

PARAGRAFO QUARTO - A quantidade especificada no objeto nao gera direito adquirido
ao fornecedor, tratando-se de mera estimativa, ndo obrigando ao municipio a contratagdo
de todo o servigo, durante a vigéncia da ata;

PARAGRAFO QUINTO - Os servicos deverdo ser executados mediante a ordem de
compra da administragao.

PARAGRAFO SEXTO - A empresa devera dispor de ferramentas, mao-de-obra, e
equipamentos necessarios para desenvolvimento de todo o trabalho solicitado.
PARAGRAFO SETIMO - Os filtros e lubrificantes serdo fornecidos pelo Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - CLASSIFICAGAO

Empresa detentora do direito de preferéncia para os itens conforme segue:

EMPRESA: BIELLA E BIELLA LTDA. N
ENDERECO: RODOVIA BR 277, KM 536, MATO QUEIMADO, GUARANIAGU —f_
PARANA. /A/

CNPJ: 00.410.828/0001-18. l}/

REPRESENTANTE LEGAL: MARCELO BIELLA.

i
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

R ESILIENTE

CPF: 033.538.049-27.

Item Especificagdo/Descrigio Unid. | Quant.| Yalor Valor
unit, total
Ma&o-de-obra para troca de filtro e dleo -
2 |veiculos médios - vans-toyota 20 UNID |87,00 1.740,00
Mao-de-obra para troca de filtro e éleo -
3 |6nibus, caminh&o, maquinas 30 UNID (127,00 3.810,00

TOTAL R$ 5.550,00 (Cinco mil quinhentos e cingiienta reais).

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGISTRO E REAJUSTE

PARAGRAFO PRIMEIRO - Durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos, os pregos
registrados seré&o fixos e irreajustaveis, exceto nas hipéteses, devidamente comprovadas,
de ocorréncia de situagao prevista na alinea “d” do inciso Il do art. 65 da Lei n° 8.666/93
ou de redugéo dos pregos praticados no mercado.

PARAGRAFO SEGUNDO - Mesmo comprovada a ocorréncia de situacdo prevista na
alinea “d” do inciso Il do art. 85 da Lei n° 8.666/93, a Administracdo, se julgar
conveniente, podera optar por cancelar a Ata e iniciar outro processo licitatorio.
PARAGRAFO TERCEIRO - Comprovada a redugdo dos pregos praticados no mercado
nas mesmas condigbes do registro, e, definido o novo prego maximo a ser pago pela
Administragéo, o Proponente registrado sera convocado pela Secretaria de Administracido
para alteragdo, por aditamento, do preco da Ata.

CLAUSULA QUARTA - PENALIDADES

PARAGRAFO PRIMEIRO - O fornecedor esta sujeito as seguintes penalidades:

A licitante vencedora deste certame serao aplicadas as sangoes previstas na Lei n°
8.666/93, nas seguintes situagdes, dentre outras:
1 - Pela recusa injustificada para a execug&o, nos prazos previstos neste edital, sera
aplicada multa na razdo de 10% (dez por cento) calculado sobre o valor total da
requisigao, até 05 (cinco) dias consecutivos, sendo que apds esse prazo o instrumento
firmado sera rescindido e a contratada ficara sujeita a aplicagéo das penalidades previstas
no edital.
2 - Pelo atraso ou demora injustificados para a execugéo, além dos prazos e demais
penalidades estipuladas neste edital, aplicagdo de multa na razdo de R$ 100,00 (cem
reais), por dia, de atraso ou de demora até a conclusdo do caso.
3 - Pela execugao em desacordo com o solicitado, recusa de execugéo, ou problemas na
emissao da Nota Fiscal (caso esta néo seja regularizada), aplicacdo de multa na razéo de
10% (dez por cento), sobre o valor total da nota, por infragao, com prazo de até 24 (vinte
e quatro) horas para o efetivo saneamento das falhas. N
PARAGRAFO SEGUNDO - Nos termos do art. 7° da Lei n° 10.520, de 17/07/2002, a
licitante, sem prejuizo das demais cominagdes legais e contratuais, podera ficar, pelo
prazo de até 60 (sessenta) meses, impedida de licitar e contratar com a Administragéo

D
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PREFEITURA DO MENICIPIO

Fublica e descredenciada do Registro Cadastral de Fornecedores do Municipio, nos
casos de:

a) apresentagao de documentacéo falsa;

b) retardamento na execugao do objeto;

c) ndo manutengao da proposta escrita ou lance verbal, apoés a adjudicagéo;

d) comportamento inidéneo;

e) fraude na execugéo do contrato;

f) falha na execugao do contrato.

1 - Sera facultado a licitante o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para a apresentacao de
defesa prévia, na ocorréncia de quaisquer das situacoes previstas neste edital.

2 - As multas previstas nesta segdo nao eximem a adjudicataria da reparacdo dos
eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha causar a administragao.

CLAUSULA QUINTA - DOS PRAZOS E EXECUGCAO

PARAGRAFO PRIMEIRO - A execugao devera ocorrer conforme solicitagdo emitida pela
municipalidade, em no maximo 3 dias apds recebimento desta.

PARAGRAFO SEGUNDO - O prazo de validade da ata de registro de prego € 12 meses a
partir da assinatura da ata.

PARAGRAFO TERCEIRO - O prazo de vigéncia é igual ao prazo de registro.
PARAGRAFO QUARTO - LOCAL DE EXECUGAO: Os servicos dever&o ser executados
no Municipio contratante (patio de maquinas ou da empresa), sendo que todas as
despesas correm por conta da empresa contratada.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apés a
entrega/execug@o, mediante emissdo da nota fiscal acompanhada dos seguintes
documentos:

- Laudo de execugéo emitido pela Comissdo Permanente Para Recebimento de Bens e
Servigos.

- Prova de Regularidade junto a Fazenda Federal:

- Prova de Regularidade junto a Fazenda Estadual;

- Certificado de Regularidade do FGTS;

- Prova de regularidade de tributos Municipais;

- Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT:;

PARAGRAFO SEGUNDO - O municipio podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas ou indenizagdes devidas pelo fornecedor.

PARAGRAFO TERCEIRO - O pagamento efetuado ndo isentard o fornecedor das
responsabilidades decorrentes dos servigos efetuados.

PARAGRAFO QUARTO - Os recursos para pagamento das despesas serdo oriundos da \\
seguinte rubrica orgamentaria: o §

02 — Governo Municipal H

02.01 — Gabinete do Prefeito
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PREFEITURA DO MUNICIPIO
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04.122.0002.2.002 — Gestao do Gabinete do Prefeito

3.3.90.39.00 (008) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos —
000

05 — Secretaria de Agricultura, Abast. e Meio Ambiente
05.01 — Divisao de Agricultura
20.606.0003.2.008 — Gestao da Agricultura

3.3.90.39.00 (063) — Outros Servicos de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos —
000

06 - Secretaria de Viagdo, Obras e Urbanismo
06.01 - Divisado de Servigos Rodoviarios
26.782.0004.2.009 — Gestio dos Servigos Rodoviarios

3.3.90.39.00 (079) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos —
000

09 — Secretaria de Bem Estar Social

09.01 - Divisdo de Assisténcia Social

08.244.0008.2.018 — Gestido da Assisténcia Social

3.3.90.39.00 (110) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos —
000

09.02 - Conselho Tutelar e Instiancias de Controle Social

08.243.0008.2.020 — Gestao do Conselho Tutelar e Instancias do Controle Social
3.3.90.39.00 (121) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos —
000

10 — Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes

10.01 — Divisdo de Ensino Fundamental

12.361.0009.2.023 - Gestdo do Transporte Escolar do Ensino Fundamental
3.3.90.39.00 (180) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos —
103

3.3.90.39.00 (181) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos —
104

10.02 - Divisao de Educagéo Infantil

12.365.0009.2.029 — Gestio do Transporte Escolar da Educacgéo Infantil - Creche
3.3.90.39.00 (253) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos —
000

3.3.90.39.00 (254) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos —
103

12.365.0009.2.030 — Gestédo do Transporte Escolar da Educacéo Infantil — Pré-Escola
3.3.90.39.00 (259) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos —

000
3.3.90.39.00 (260) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Regursos — \
11 — Fundo Municipal de Saude 4?/

11.01 - Divisdo de Atengiao Basica

P

AV. NEY EUIRSON NAPOLI, 1426 - FONES: (45) 3238-1347 - 3238-1354 e 3238-1355 - CEP 85.478-000 - IBEMA - PMNA

prefeitura@pibema.pr.gov.br - www.pibema.pr.gov.br




7 Pagina 8 de 37
ORGAO OFICIAL ELETRONICO Publicado em 28 de setembro de 2019 as 8:04

- DO MUNICIPIO DE IBEMA Edigdo Ordinaria - N°167/2019 - Atos do Poder Executivo
Lei N° 028/2013 de 04 de julho de 2013

0] MUnICIpIO de Ibema/PR d& garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.pibema.pr.gov.br - Certificado ICP - BRASIL

PREFEITWRA M0 MIlNICiPTm
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10.301.0007.2.039 — Gestao da Atencgio Basica

3.3.90.39.00 (317) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos —
000

3.3.90.39.00 (318) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos —
303

3.3.90.39.00 (319) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos —
371

3.3.80.39.00 (320) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos —
494

3.3.80.39.00 (471) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica — F. de Recursos — 3371
3.3.90.39.00 (472) — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica — F. de Recursos — 3494
10.301.0007.2.054 — Gestédo do Incremento Temporario do PAB

3.3.90.39.00 (482) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 3494
3.3.90.39.00 (483) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 3495
10.301.0007.2.043 — Gestiao do SUS

3.3.90.39.00 (476) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 3494
11.02 - Divisao de Vigilancia em Salde

10.304.0007.2.047 — Gestao da Vigilancia Sanitaria

3.3.90.39.00 (350) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 494
3.3.90.39.00 (513) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos —
349702

11.03 - Divisdo de Atencédo de M.A.C. Hospitalar e Amb.

10.302.0007.2.044 — Gestao do Hospital Municipal

3.3.90.39.00 (372) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 000
3.3.90.39.00 (373) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 303
3.3.90.39.00 (374) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 369
3.3.90.39.00 (483) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 3495
3.3.90.39.00 (521) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 3369

12 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

12.01 — Divisao de Protecido Social Basica

08.244.0008.2.049 — Gestao dos Servigos de Protegio Social Basica

3.3.90.39.00 (400) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 000
3.3.90.39.00 (401) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 770
3.3.90.39.00 (402) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 934
3.3.90.39.00 (403) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 936
3.3.90.39.00 (404) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 940
3.3.90.39.00 (571) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 3771
3.3.90.39.00 (529) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 3934
3.3.90.39.00 (530) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 3936
3.3.90.39.00 (531) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 3940

12.02 - Divisdo de Protecdo Social Especial
08.244.0008.2.050 — Gestao dos Servigos de Protecido Social Especial §
3.3.90.39.00 (420) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 000 A/

3.3.80.39.00 (422) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 767

3.3.90.39.00 (421) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 766 43/
3.3.90.39.00 (423) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 938
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2.5.90.39.00 (540) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 3766
3.3.90.39.00 (541) — Qutros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 3767
3.3.90.39.00 (542) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 3938

13 — Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente

13.01 - Divisdo de Protegédo Social Basica a Crianca e Adolescente
08.243.0013.6.001 — Gestiao dos Servigos de Protegdo Social Basica a Crianga e ao
Adolescente

3.3.90.39.00 (435) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 000
3.3.90.39.00 (549) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 776
3.3.90.39.00 (550) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 3776
13.02 - Divisdo de Protegado Social Especial a Crianca e Adolescente
08.243.0013.6.002 — Gestio dos Servigos de Protecdo Social Especial 4 Crianga e ao
Adolescente

3.3.90.39.00 (442) — Outros Serv. de Terceiros — P. Juridica — Fonte de Recursos — 000

PARAGRAFO QUINTO - Caso a empresa nao tenha conta no BANCO DO BRASIL, ou
ainda, NAO TENHA EMITIDO BOLETO PARA PAGAMENTO, sera descontado o valor
referente a transferéncia bancaria.

CLAUSULA SETIMA — DO CANCELAMENTO DA ATA

PARAGRAFO PRIMEIRO - Mesmo comprovada a ocorréncia de situagdo prevista na
alinea “d” do inciso Il do art. 65 da Lei n° 8.666/93, a Administragdo, se julgar
conveniente, podera optar por cancelar a Ata/contrato e iniciar outro processo licitatorio.
PARAGRAFO SEGUNDO - O cancelamento da Ata/Contrato podera ser formalizado, de
pleno direito, nas hipéteses a seguir indicadas, precedidas sempre, porém, do
oferecimento de prazo de 10 (dez) dias Uteis para o exercicio do contraditério e da ampla
defesa.

PARAGRAFO TERCEIRO - A ata podera ser cancelada pelo érgao responsavel quando

o contratado:

1 - descumprir as condigdes constantes neste Edital, em seus Anexos e no préprio
Contrato;

2 - recusar-se a celebrar o Contrato ou néo retirar o instrumento equivalente, no prazo
estabelecido pela Administragdo, sem justificativa aceitavel;

3 - for declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administracao, nos termos do
artigo 87, inciso IV, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993:

4 - for impedido de licitar e contratar com a Administragéo nos termos do artigo 7° da Lei
Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002.

PARAGRAFO QUARTO - A autoridade competente para determinar a contratagdo
podera revogar a licitagdo em face de razées de interesse publico, derivado de fato \
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, K\
devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagéo de qualquer pessoa_lk‘,
mediante ato escrito e fundamentado. " 1
PARAGRAFO QUINTO - A anulagéo do procedimento licitatorio induz a da ata/Contrato.
PARAGRAFO SEXTO - Os licitantes nao terdo direito & indenizacao em decorréncia da

A
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anulagao do procedimento licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser
ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do Contrato.
PARAGRAFO SETIMO - A comunicacdo do cancelamento da ata/Contrato devera ser
feita pessoalmente, ou ent&o por correspondéncia com aviso de recebimento, juntando o
comprovante aos autos.

PARAGRAFO OITAVO - No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o enderego da
empresa, a comunicagdo sera feita por meio do Diario Oficial ou Jornal de Grande
circulagéo, por duas vezes consecutivas, considerando cancelado o contrato a contar da
ultima publicagzo.

PARAGRAFO NONO - Independentemente das previsdes retro indicadas, o fornecedor
podera solicitar o cancelamento do Contrato na ocorréncia de fato superveniente que
venha comprometer a perfeita execugdo contratual, decorrente de caso fortuito ou de
for¢ca maior devidamente comprovado.

PARAGRAFO DECIMO - Ocorrendo a hipétese prevista no paragrafo anterior, a
solicitagdo de cancelamento do fornecedor devera ser formulada com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, sendo facultada ao Municipio a aplicagédo das penalidades
previstas no Edital.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DAS PARTES.

1 - Séo obrigagdes do Municipio:

1.1 - Permitir o acesso de funcionarios dos fornecedores as suas dependéncias, para a
entrega das Notas Fiscais/Faturas;

1.2 - Prestar as informagdes e os esclarecimentos atinentes a execugao dos servigos que
venham a ser solicitados pelos empregados dos fornecedores:

1.3 - Impedir que terceiros executem o servigo objeto deste Pregso;

1.4 - Efetuar o pagamento devido pelo servigo prestado, desde que cumpridas todas as
exigéncias deste Edital e de seus Anexos e do contrato;

1.5 - Comunicar oficialmente ao fornecedor quaisquer falhas ocorridas, consideradas de
natureza grave.

2 - SAO OBRIGAGOES DO FORNECEDOR.

2.1 - Ser responsavel, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas
decorrentes da execugéo dos servigos, tais como salarios, seguros de acidentes, taxas,
impostos e contribuigdes, indenizagoes, vale refeigdo, vale-transporte e outras que
porventura venham a ser criadas e exigidas pela legislagéo;

2.2 - Manter durante toda a execug&o do contrato, em compatibilidade com as obrigagées
assumidas, todas as condigcdes de habilitagao e qualificagao exigidas na licitacéo;

2.3 - Indicar o responsavel por representa-la na execugao do contrato, assim como a(s)
pessoa(s) que, na auséncia do responsavel, podera substitui-lo;

2.4 — Executar o servico dentro das especificagdes e/ou condigbes constantes neste
Edital de Pregao e em seus Anexos;

2.5 - Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou

subcontratages ndo autorizadas pelo Municipio; 1%
s

2.6 - Ser responsavel pelos danos causados diretamente ao Municipio ou a terceiro
decorrentes de sua culpa ou dolo;

2.7 - Ser responsavel por quaisquer danos causados diretamente aos bens de

-

§\\'.

49/
A
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propriedade do Municipio, ou bens de terceiros, quando estes tenham sido ocasionados
por seus empregados.

2.8 - Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados Municipio, obrigando-se a
atender, de imediato, todas as reclamagées a respeito dos servigos;

2.9 - Comunicar por escrito ao Municipio qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar os esclarecimentos que julgar necessario;

2.10 — Executar o servigo conforme solicitagao da Secretaria competente, do Municipio.
2.11 - Garantir a qualidade dos servigos, obrigando-se a refazer aquele que executado em
desacordo com o apresentado na proposta; e

3 - Adicionalmente, o fornecedor devera:

3.1 - Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagbes
sociais previstos na legislagéo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na
época propria, vez que os seus empregados nao manterdo nenhum vinculo empregaticio
com o Municipio.

3.2 - Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagées
estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia
da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da execucgao dos servicos objeto
licitado ou em conex&o com ela, ainda que acontecido em dependéncia do Municipio;

3.3 - Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionadas ao servico executado objeto licitado, originariamente ou vinculada por
prevengéo, conexao ou continéncia; e

3.4 - Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes
da adjudicagéo do objeto deste Pregao.

3.5 - A inadimpléncia do fornecedor, com referéncia aos encargos estabelecidos no
subitem 23.3, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento ao Municipio, nem
podera onerar o objeto deste Edital, raz&o pela qual o fornecedor signatario do contrato
renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o
Municipio.

3.6 - Devera o fornecedor observar, ainda, o seguinte:

3.6.1 - & expressamente proibida a contratacdo de servidor pertencente ao quadro de
pessoal do Municipio, ou que nela ocupe cargo de confianga, durante a vigéncia do
contrato;

3.6.2 - & expressamente proibida, também, a veiculagdo de publicidade acerca do
contrato, salvo se houver prévia autorizagédo do Municipio.

3.6.3 - & vedada a subcontratagdo de outra empresa para a execucao do objeto deste
Edital.

CLAUSULA NONA - DISPOSICOES GERAIS

PARAGRAFO PRIMEIRO — A presente ata de registro de pregos somente tera eficacia

apos a publicagao do respectivo extrato no diario oficial. %\
PARAGRAFO SEGUNDO - Integram o presente instrumento, independente d'e//lz
transcrigdo, todas as condigées e respectivos atos do Pregao Presencial em epigrafe. b
PARAGRAFO TERCEIRO - A gestao do presente contrato serd de responsabilidade da P/
Sra. Adriana Santos de Souza. NA
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PARAGRAFO QUARTO - O Fiscal de contrato responsavel pela fiscalizacio das
obrigagdes decorrentes do presente contrato sera de responsabilidade do Sr. Rodrigo
Cassanelli.

PARAGRAFO QUARTO - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

| - Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrao de ética
durante todo o processo de licitacao, de contratagao e de execugéo do objeto contratual.
Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) PRATICA CORRUPTA: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a acéo de servidor publico no processo
de licitagado ou na execugao de contrato;

b) PRATICA FRAUDULENTA: a falsificagido ou omiss&o dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitagao ou de execugéo de contrato:

c) PRATICA COLUSIVA: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos de orgéo licitador,
visando estabelecer precos em niveis artificiais e nao-competitivos;

d) PRATICA COERCITIVA: causar danos ou ameacgar causar dano, direta ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em
um processo licitatorio ou afetar a execugéo do contrato;

e) PRATICA OBSTRUTIVA:

() destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegées ou fazer declaragbes falsas
aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir
materialmente a apuragéo de alegagdes de préatica prevista, deste Edital: (ii) atos cuja
intencao seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro
multilateral promover inspecéo.

Il — Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora sangio sobre
uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por
prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em
qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa diretamente ou por meio de um
agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao
participar da licitagdo ou da execugdo de um contrato financiado pelo organismo.

lIl — Considerando os propoésitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condigio
para a contratagéo, devera concordar e autorizar que, na hipotese de o contrato vir a ser
financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, permitird que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele
formalmente indicadas possam inspecionar o local de execucdo do contato e todos os
documentos, contas e registros relacionados a licitacgo e a execugao do contrato.

CLAUSULA DECIMA - SUCESSAO E FORO

PARAGRAFO PRIMEIRO - As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, obrigando-se por si e seus sucessores, ao fiel cumprimento do que
ora ficou ajustado, elegendo para Foro da Comarca de CATANDUVAS, Estado do
Parana, nao obstante qualquer mudanga de domicilio da CONTRATADA, que em razao
disso & obrigada a manter um representante com plenos poderes para receber

Ay
y
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1. IDENTIFICAGAO:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBEMA - PR
CNPJ: 80881931/0001-85

PREFEITO: ADELAR ANTONIO ARROSI
MANDATO DE 01/01/2017 a 31/12/2020

SECRETARIA MUNICIPAL DE BEM ESTAR SOCIAL
Silvana Vigo da Rocha
Endereco: Rua Travessa Mato Grosso, 513

SECRETARIA EXECUTIVA DO ORGAO GESTOR DOS CONSELHOS
Neusa Prechlak

PRESIDENTE DO CONSELHO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE:
Aline Regina dos Santos
Data de mandato: 09/10/2017 — 08/10/2019
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2. APRESENTAGAO DO RELATORIO

O relatério de gestao de atendimento da crianga e do adolescente é um requisito
da Instrugdo Normativa do Tribunal de Contas do Estado, IN TCE n°. 036/09, que
estabelece os procedimentos, objetivos, finalidades e retrata de forma quantitativa e
qualitativamente as acoes, programas, projetos e servicos destinados ao atendimento a
crianga e ao adolescente.

O presente relatério traz informagdes do atendimento a crianga e ao adolescente
atraves das areas de salde, educagao, esportes e cultura e assisténcia social.

O relatério € acompanhado pelas instancias do controle social do municipio,
legalmente constituidos, conforme conferido pela Constituicdo Federal de 1988, e
respectivos marcos legais, legislagdes pertinentes das areas, tais como: ECA lei federal
n°. 8.060 de 1990, Lei do SUS, lei 8.080/90, Lei de Diretrizes e Bases da Educacio, lei
n°. 9394/96, Lei Organica da Assisténcia Social Lei n°. 8.742/93.

3. OBJETIVO

e Apresentar as agdes, programas e projetos de atendimento a crianga e ao
adolescente no municipio nos meses de julho e agosto de 2019.

 Dar transparéncia nas acées do executivo municipal;

* Obter dados e indicadores sendo possivel sua leitura para correcdo da
implementagao da politica de atendimento a crianga e ao adolescente.

* Facilitar o processo de tomada de decisdes para melhorar e/ou modificar as
politicas sociais implementadas:

* Possibilitar a avaliagdo quanto a eficacia dos programas e em que medida um

programa alcanga o nivel desejado de resultados.
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4- METODOLOGIA DE AVALIACAO E APURACAO DOS INDICADORES

1. O relatério de gestdo do terceiro bimestre, de atendimento a crianga e ao
adolescente, foi elaborado através dos dados levantados com as secretarias
envolvidas, juntamente com cada unidade executora das agdes.

2. As informagbes também sio relativas ao cadastro dos programas e dos orgaos,
junto a secretaria executiva do CMDCA.

3. As informagbes do Conselho Tutelar constam das planilhas e do SIPIA, fornecidos
pelo 6érgado de acompanhamento e de protegao a crianga e ao adolescente.

4. As informagdes contidas quanto ao orgamento, sdo anexadas planilhas referentes
aos relatdrios emitidos pela contabilidade da prefeitura, o que fara parte integrante
deste relatério.

5. O Controle Interno procedera a leitura e verificagdo dos dados e bem como
validara o mesmo.

6. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente procedera a
leitura, e apresentara em reuniao ampliada, designada para este fim, emitindo seu
parecer sobre o mesmo, efetuando a sua publicizagao em diario oficial do municipio.

7. O Poder Executivo, juntamente com os procedimentos de prestagao de contas e
metas fiscais da prefeitura, apresentara o relatério de gestido em audiéncia
publica.

5. PADROES DE QUALIDADE E MONITORAMENTO DAS AGOES:

Os padrées de qualidade referem-se e configuram-se as regulamentagées e
exigéncias de cada politica e modalidade de servigo prestado, seguindo os padrées
minimos de organizagao, qualidade, estruturagcdo recomendados em seus documentos

e guias técnicos de operacao da politica de atendimento.
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SERVICOS, PROCEDIMENTOS REALIZADOS NA AREA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE.

CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

[ SERVIGOS Quantidade
»»»» _procedimentos

Visitas domiciliares / acompahhamento Familiar (Assistehte Social e Psicéloga) 43
Atendimentos Assistente Social 76
Atendimentos Psicologa 50
Relatario Psicolégico e Social encaminhado ao Conselho Tutelar 05
Reuniao técnicas (Assistente Social e Psicdloga )com o Conselho Tutelar 18
Encaminhamento para Secretaria de Saude --
Novos cadastros no CadUnico i
Transferéncias de cadastro para o municipio 18
Atualizagbes Cadastrais 201
Atendimento SIBEC 37
Desligamento de familias no Programa Bolsa Familia --
Declaragao para baixa renda de luz 35
Declaragao para baixa renda de agua 07 ]
Declaragao para Programa Leite das Criancas 10
Cestas basicas 32
Autorizagdo Foto 3x4 --
Doac¢ao de roupas 39
Visitas Programa Bolsa Familia e Familia Paranaense 61
Parecer Técnico Bolsa Familia --
TOTAL DOS ATENDIMENTOS 649

Fonte: CRAS julho e agosto /2019
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ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL
EIXO DE SERVICO DE PROTEGAO ESPECIAL

SERVICOS, PROCEDIMENTOS REALIZADOS NA AREA DA CRIANGA E

DO
ADOLESCENTE.
ACOES DESENVOLVIDAS NUMEROS

Atendimento Psicossocial 21
Atendimento Psicoldgico 20
Visita domiciliares 28
Atendimento Psicossocial Violéncia do Idoso 07
Visitas Domiciliares — Acompanhamento Psicossocial a pedido do 08
Ministerio Publico
Relatério Psicossocial destinado ao Ministério Publico 08
Atendimento Psicolégico Violéncia da Crianga e/o Adolescente 07
Atendimento Psicossocial — Pessoa com Deficiéncia 04
Relatorio Social Medidas Sécioeducativas o7
Adolescente em cumprimento de Medidas Socioeducativas 06
Acompanhahento Medidas Socioeducativas 17
Plano Individual de Atendimento (PIA) de adolescentes em cumprimento 01
de Medidas Socioeducativas
Reuniao Técnicas (Equipe, Conselho Tutelar e Prefeito) 19
TOTAL DE AGOES - 153

Fonte: Servigo Protegdo Especial — julho e agosto /2019
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ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA DO CONSELHO TUTELAR

QUADRO DEMONSTRATIVO DE ATENDIMENTOS DAS ACOES

SERVICOS 0 | Quantidade de
: procedimentos

CRAS ) ' 24

Atendimento Saude 08
Atendimento Familiar | 121
Orientagéo e atendimento na sede 84
Orientagao via telefone 155
Atendimento Educagao 13
Psicologa --

Notificag&o / termo de entrega . 07
Destacamento Policia Militar (Acompanhamento Depoimento. outros) 11

Policia Civil 05

Requisigéo de 2° via de Certidao Nascimento -

Pedido de Guarda/ Pensao _ -

Medidas sécias educativas ==

Liberdade assistida =

Ficha Fica 15

Acolhimento -

Forum 09

Denuncia disque 100 ==
IML
DNA
Outros
TOTAL DE ATENDIMENTOS 452
Relatério Conselho Tutelar referente julho e agosto de 2019.

11
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o8¢t saude. - Trabalhar as diferentes cores através de
O o
mm L - Valores e boas historias, pinturas e experiéncias;
o= 3 5 o e .
S maneiras a criatividade  utilizando  materiais
dl nw. . . . P - g -
8% g - Musica e movimento reciclaveis; Desenvolver a percepc¢ao
ax - g
mm 2 na educagao infantil visual através do uso das diferentes cores.
<
2 -
.mN : - Protegendo o Meio
0.8 5 .
=8 3 Ambiente
==
PM 5 02 - Projeto Cidadao - Fomentar o gosto pela leitura, pelo conto
S ® . . - s 104 alunos
S8 Consciente. e o principal objetivo;
5 R . . . -~ o
= E - Projeto Literatura CMEI ILDO - Criar o habito de escutar historias:
< . \ s - - .
@ Encantada — A Magia 50 - Mediar a interagdo entre o livio e a
g g
o
K de Ler. crianga;
[
e - Projeto Dia das Maes. - Proporcionar o contato com textos de
2 o
£ - Projeto Alimente-se ualidade literaria;
g I q
] Bem - Desenvolver um trabalho coletivo, no
[
o 3 - Projeto Higiene. ambiente escolar, incluindo a familia no
O G . : :
Z AMn m - Projeto Familia na processo ensino-aprendizagem, como
oD = ; .
m M g Escola. parceira, colaboradora, estimuladora do
ML W . . . .
A = - Projeto Brinquedos e crescimento e fortalecedora da autoestima
A J
S £ : .
== = Brincadeiras. do aluno.
—_— H
m M m 03 - Projeto Pais na escola. - Ampliar as possibilidades de construgao
o o ; . A partir 6
e de conhecimento de forma mais global, P
AOn p= 2 anos de
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- Projeto Recreio Capitulo 1V, tendo como eixo a aprendizagem
. e Escola artigos 53 a i 223
Organizado é Divertido. Municipal 59 significativa.

Getulio Vargas - Possibilitar o didlogo com a realidade dos

- Projeto Saude, _.__@_m:,m alunos ampliando seus conhecimentos,
Bucal e Corporal. com as diversas areas de conhecimento e
fomenta a perspectiva de trabalho coletivo

entre professores, alunos e comunidade
escolar.

Lei N° 028/2013 de 04 de julho de 2013

- Projeto gincana

Publicado em 28 de setembro de 2019 as 8:04
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Junina.

- Fomentar a participagio e o

- Projeto Hora Cultural. envolvimento dos alunos no

- Projeto de Leitura. desenvolvimento de toda comunidade,

escolar nos quesitos educacionais,
- Projeto Hino Nacional. artisticos e sociais;
- Instigar alunos para a consciéncia da

- Projeto Educacéo no integragdo em seu meio social (escola);

Tréansito. - Conduzir o aluno a percep¢do e analise
m < criticas acerca de suas agdes no contexto
Aw w em que vivem.
& m
= =
E E . - . - -
m w 04 - Projeto Recreio Capitulo 1V, - Conscientizar quanto aos beneficios de
= = ; C ‘ Escola | artigos 53 a ; . . A partir 6
MIM m Dirigido. Municipal 59 uma alimentagéo saudavel; TiEsHlE
= W - Projeto Cidadao Octavio - Desenvolver capacidade analitica e idade
S P
oS ﬁ consciente — Cidadania. Simion interpretativa nos alunos, raciocinio l6gico,
~A @) 1
oA
&
O

15

i i 5 i i - tificado ICP - BRASIL
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ATENDIMENTOS REALIZADOS AREA DA SAUDE

QUADRO DE SERVIGOS PRESTADOS NA AREA DE SAUDE DA CRIANGCA DO

ADOLESCENTE
Servigos Realizados Quantidade
Consultas (UAPSF + CS) 1.228
Consultas especializadas 69
Exames ‘ 12
Fisioterapia 08
Psicologia 112
Atendimento satide mental 02
Imunizagéao 492
Internamentos 05
Atendimentos agentes comunitarios (visitas) '80
Odontologia (UAPSF+CS) 120
Odonto (Bochechos flor nas Escolas Octavio Simioni e Getulio 2.028
Vargas
Teste do Pezinho 03
Puericultura 105
Teste da orelhinha 01
Assisténcia Social 08
TOTAL 4.273

Fonte: Secretaria Municipal da Satde — julho e agosto

O quadro acima reflete o numero de procedimentos, conforme fatura/SUS.

Obs. indice de natalidade do periodo 01 média/ ano
Indice de mortalidade infantil no periodo 00 meta0%
Indice de mortalidade materna no periodo 00 meta0%
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FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTES
RECEITAS E DESPESAS
3° BIMESTRE/2019
JULHO E AGOSTO
RECEITAS No Bimestre | No Exercicio
Receita do FMDCA 12.238,60 19.629,92
DESPESAS 12.238,60 19.629,92

GESTAO DOS SERVIGOS DE PROTECAO SOCIAL BASICA 1.484,92 8.876,24
A CRIANCA E AO ADOLESCENTE, JOVEM E SUA FAMILIA
Material de Consumo 0,00 0,00
Passagens e Despesas com Locomogao 0,00 0,00
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 0,00 0,00
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica - 1.484,92 - 8.876,24
Obrigagées Tributarias e Contributivas 0,00 0,00
Outros Auxilios Financeiros 0,00 0,00
Equipamentos e Material Permanente 0,00 0,00

GESTAO DOS SERVICOS DE PROTEGAO SOCIAL 0,00 0,00

ESPECIAL A CRIANCA E AO ADOLESCENTE, JOVEM E
SUA FAMILIA
Material de Consumo 0,00 0,00
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 0,00 _ 0,00
Outros Servigos de ferceiros - Pessoa Juridica 0,00 0,00
Obrigagées Tributarias e Contributivas 0,00 0,00
Equipamentos e Material Permanente 0,00 0,00
AMPLIACAO DAS INSTALACOES DO PROGRAMA 10.753,68 10.753,68
JUVENTUDE CIDADAO
Obras e Instalagées 10.753,68 10.753,67‘
19
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QUADRO SINTESE DOS ATENDIMENTOS REALIZADOS AREAS

L ey [t

SISTENCIA SOCIAL
02 | EDUCACAO, ESPORTE E CULTURA
04 | CONSELHO TUTELAR

01 SAUDE

TOTAL DE ATENDIMENTOS NO BIMESTRE -

Ibema, 19 de setembro de 2019.

ADELAR ANTONIO ARROSI
PREFEITO MUNICIPAL IBEMA

SILV. IG ) DA ROCHA
SECRETARIA MUNICIPAL BEM ESTAR SOCIAL

NEIVA TERE%HAVES LEITE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, ESPORTE E CULTURA

RODRIGO CASSANELLI
SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE
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PARECER DO CONTROLE INTERNO

EXECUCAO DE POLITICAS DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE
DESEMPENHO DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

JULHO E AGOSTO 2019

IDENTIFICAGAO: Municipio de Ibema — Pr.

CNPJ: 80.881.931/0001-85.

PREFEITO: Adelar Arrosi.

SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL: Silvana Vigo Rocha.

SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS: Osmar Daga.
SECRETARIA DE EDUCAGCAO, CULTURA E ESPORTES: Neiva T. Chaves
Leite.

SECRETARIO DE SAUDE: Rodrigo Cassaneli.

PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E
DO ADOLESCENTE: Aline Regina dos Santos.

PRESIDENTE DO CONSELHO TUTELAR: Gildo dos Santos.

AV. NEY EUIRSON NAPOLI, 1426 — FONES: (45) 3238-1347 — 3238-1355 E 3238-1355 — CEP: 85478-000 — IBEMA —PARANA
prefeitura@pibema.pr.gov.br - www.pibema.pr.gov.br
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O Controle Interno, fungdo nomeada pelo executivo municipal, através do
Decreto N°. 043/2009 na data de 16 de Setembro de 2009, atendendo aos
dispositivos legais, tem como objetivo principal possuir agdo, preventiva,
concomitante e subsequente, para que agdes ilicitas, incorretas ou improprias
possam atentar contra os principios da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, principalmente o art. 37, seus incisos e paragrafos.

O presente parecer emitido pelo Controle Interno do municipio de Ibema
vem atender a Instrugéo Normativa n°. 36/2009 de 27 de agosto de 2009, artigo
17 2°, DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA, que determina a
entrega previa ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente o
Relatério de Gestdo do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, bem como o Relatério das politicas de atendimento a Crianca e ao
Adolescente.

Trata-se de um tema de suma importancia junto & administragao publica,
uma vez que as agdes desenvolvidas deverao estar contempladas em forma de
projetos atividades junto ao planejamento orgamentario, tais como PPA, LDO e
LOA, oportunizando a melhor visualizag&o e demonstragdo das agdes em prol da
das politicas de atendimento da Crianca e Adolescente.

OBJETO: Relatdrio bimestral do ano de 2019, referente a atuacao e desempenho
do municipio junto as politicas de Atendimento & Crianga e ao Adolescente.

PERIODO: Referéncia aos meses de JULHO e AGOSTO de 2019.
OBJETIVO DO RELATORIO:

O presente relatério tem como objetivo efetuar a analise quanto ao
desempenho do municipio junto a execugédo das Politicas de Atendimento a
Crianga ao Adolescente, atendendo as exigéncias da Lei Federal n° 8.069/90, Lei
Federal N°. 101/2000, e IN N° 36/2009 TCE/PR, possibilitando aos gestores
envolvidos, a avaliacdo e correcéo se necessario.

APRESENTAGAO DO RELATORIO:

O presente relatério esta configurado através de metodologia didatica,
expondo de forma clara as agdes, as metas e os valores financeiros aplicados.

A primeira parte do relatério refere-se a exposicdo e demonstracao de
acbes, politicas municipais existentes, de tal forma demonstrando as metas, as
demandas, e os objetivos de cada ac3o.

Configura-se na primeira parte do relatério também a informagéo quanto as
acdes serem politica de desenvolvimento nova ou agéo continuada, o que facilita
a avaliacao junto a analise no demonstrativo de despesas e na configuracao da

LOA. @
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Quanto ao nimero de atendimentos podemos destacar o significativo
aumento das agdes e do alcance das politicas no municipio a populagdo no
bimestre, sendo:

Na area de Assisténcia Social foram realizados 1.958 atendimentos;

Na area de Educagéo, Cultura e Esportes foram 866 atendimentos:

Na area de Atendimento de Violagdo de Direitos, o Conselho Tutelar
atendeu 452 situacgges;

Através da Saude da Crianga, foram realizados 4.273 atendimentos:

Desta forma, o total de atendimentos realizados no bimestre foi de 7.549.

No quarto bimestre, de acordo com o demonstrativo das receitas do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, os montantes das receitas
totalizaram R$12.238,60 (doze mil duzentos e trinta e oito reais e sessenta
centavos) no bimestre, o acumulado no periodo o montante de R$ 19.629,92
(dezenove mil seiscentos e vinte e nove reais e noventa e dois centavos) sendo
as despesas com a Gestdo dos Servigos de Protecdo Basica a Crianga e ao
Adolescente, Jovem e sua familia, no montante de R$12.238,60 (doze mil
duzentos e trinta e oito reais e sessenta centavos), no bimestre. O acumulado até
o periodo das despesas foi de R$ 19.629,92 (dezenove mil seiscentos e vinte e
nove reais e noventa e dois centavos, sendo R$1.484,92 (um mil quatrocentos e
oitenta e quatro reais e noventa e dois centavos) com outros servigos de terceiros
- pessoa juridica e R$ 10.753,68 com obras e instalagées (Ampliagdo das
Instalagdes do Programa Juventude Cidada). Na Gestdo dos Servicos de
Protecéo Especial a Crianga e ao Adolescente, Jovem e sua familia, ndo houve
despesas no bimestre, conforme constam no balancete de receitas e despesas
referentes ao bimestre, estando desta forma a sua realizacéo e registro contabil
de acordo com a Lei n°. 4.320/64 e Lei Federal n°. 8.666/93.

Apresenta-se para tanto o parecer ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente quanto a autorizagdo das despesas efetuadas,
atendendo assim a determinagéo da Lei.

DO RELATORIO DE GESTAO:
O relatério de gestdo apresenta as informactes necessarias, atendendo as
orientacées da IN N°. 36/2009.

DAS RECOMENDACOES:

Ao analisar o relatério segue as recomendacdes com objetivo de
potencializar o desempenho das politicas municipais prestadas junto a Secretaria
de Bem Estar Social.

A Secretaria de Bem Estar Social:

A Secretaria de Bem Estar Social, deverd em tempo habil, emitir o relatério
para fins de analise e emissdo de parecer do Controle Interno e posterior
apresentacao junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente. @
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Quanto as metas e atendimentos efetuados, é necessario que as
Secretarias afins, cumpram a determinagédo da Lei n° 8.069/90 e IN 36/2009
TCE/PR, vindo a efetuar os cadastros das politicas municipais sendo executadas,
junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

A Secretaria de Bem Estar Social devera encaminhar expediente e
formalizar as instrugbes para que as Secretarias possam proceder aos registros
para o préximo bimestre.

Secretaria de Administracdo e Financas

A Secretaria de Administragéo e Finangas deverd promover estudos da
programac&o da Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orgamentaria Anual para
o exercicio de 2020, vislumbrando as agdes do Plano Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, através de projetos atividades especificos, conforme IN
N°. 36/20009.

Secretaria de Educacao e Saude:

Deverao inscrever suas agbes, registrar as Politicas de Atendimento de
suas respectivas areas, junto ao préximo bimestre, configurando-se no préoximo
relatério impreterivelmente.

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente:

Devera cumprir a agenda instruida junto a IN N°. 36/2009, realizando as
reunies a fim de apreciar e acompanhar o desempenho das politicas municipais,
de forma bimestral.

DA CONCLUSAO:

Quanto ao cumprimento da Instrugéo N°. 36/2009 TCE/PR, o Relatério de
Gestao das Politicas de Atendimento a Crianga e ao Adolescente, cumpre a
finalidade em destacar e colocar em prioridade absoluta as acdes, projetos e
atividades voltados a Crianga e ao Adolescente. Contudo é necessario ressaltar
que a Lei de Diretrizes Orgamentarias Anual para o ano de 2019, apresenta
sinteticamente as metas fiscais, valores financeiros, facilitando desta forma a
emissao de relatdrios fisicos financeiros a cada periodo, visualizando as acoes
previstas e as aces realizadas, despesas orgadas e despesas empenhadas.

O relatério apresenta as demonstrages qualitativas e quantitativas da
execugdo da Politica de Atendimento a Crianga e ao Adolescente no municipio e
demonstra os numeros de atendimentos locais e politicas existentes.

E o parecer.

‘ ‘Ibema, 19 de fﬁiembro de 2019.

U i VYY\fYY\\.A_/L;
Vanuze Elizabeth Kemmrich - Controle Interno
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