PREFEITURA DOMUNICIFIO

ATA 06/2023

Aos vinte e seis dias do més de Outubro de dois mil e vinte trés, no Centro Cultural Indalicio
Margotti situado a Rua Lino Beno Lenz, s/n° Centro, lbema/Parand, a partir das treze horas
e trinta minutos, realizou-se a IV Conferéncia do Plano Municipal de Educagéo de Ibema. 0
objetivo do evento foi validar através de plenaria as fichas de monitoramento, organizadas
pela comissdo coordenadora, juntamente com a equipe técnica para andlise e duvidas
surgidas. Iniciou-se a IV Conferéncia com as boas vindas, pela prefeita Vivivane Comiran a
qual reforcou o compromisso com as metas que ainda ndo foram atingidas totalmente,
dando todo apoio para que se cumpra o solicitado, em seguida foi a fala da secretéaria de
Educacédo melissa Gomes de Barros agradecendo a participacéo na pré conferéncia a agora
na IV conferéncia do Plano Municipal de Educacg8o. Deua a boa noticia de que as metas que
faltam ser atingidas totalmente ser&o ainda este ano, pois esta sendo contratado um
profissional pra realizar os estudos necessarios. Em seguida foi realizada a leitura do
Regimento e as fichas de Avaliacio das metas: META Viil - ALFABETIZAGAQ DE JOVENS
E ADULTOS: Elevar a escolaridade média da populagéo de 15 (quinze) anos ou mais para
90% (noventa por cento) até 2017 e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o
analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo
funcional. Estratégia 8.3 Assegurar formag&o continuada para 0s profissionais do magistério
e da educacdo que atuam na educagéo de jovens e adultos da rede municipal de ensino, a
ser ofertada. JUSTIFICATIVA: A estratégia ndo foi executada porque ndo houve demanda
de alunos matriculados na Educacgéo de Jovens e Adultos, no entanto ocorreu a oferta de
matriculas, sendo assim, os profissionais do magistério qualificaram-se de acordo com a
necessidade para o respectivo ano letivo. O grupo aprovou, pois conhece bem esta
realidade. META XI — VALORIZAGAO: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de
planos de Carreira para os (as) profissionais da educagéo municipal, e tomar como
referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso
VIII do art. 206 da Constituicdo Federal. Estratégia 11.3 Assegurar aos profissionais da
educagdo, a implementagdo do piso nacional da educacdo e a valorizagdo conforme a

legislagéo, em toda a tabela de salarios respeitando as referéncias e niveis de avangos.
JUSTIFICATIVA:NAo foi executada totalmente, devido o indice de gasto com pessoal es
acima do limite prudencial, estabelecido pela LRF (Lei de Responsabilidade Fiscal
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Humanos. O grupo aprovou sabendo que & necessario fazer um estudo detalhado do Plano
de Cargos e Carreiras para chegar ao resultado de qual sera o impacto financeiro que isso

pode causar. A prefeita se comprometeu juntamente com a Secretaria de Educagdo Sra.
Melissa e também a coordenadora pedagdgica Sra. Ediane que sera feito contato com o Sr.
Claudionor (profissional que atende a demanda de analise e estudo detalhado de tais
documentos) para que o mesmo forneca or¢gamento para que seja feito o estudo. META Xl
— FINANCIAMENTO DA EDUCACAO: Garantir a aplicagdo na manutencédo e
desenvolvimento da educacdo dos 25% da receita liquida do municipio, advinda de
impostos, acrescidos dos recursos proveniente do Salario Educacédo, do FUNDEB, e de
programas e convénio do Governo Federal.Estratégia 13.4 Garantir, no minimo o reajuste do
indice da lei do piso salarial profissional nacional para todos os profissionais do magistério
corrigindo a tabela de salarios na totalidade. JUSTIFICATIVA: Nao foi executada totalmente,
devido ao indice de gasto com pessoal estar acima do limite prudencial, estabelecido pela
LRF (Lei de Responsabilidade Fiscal), no entanto, foi feito reajuste salarial de 5.77%.
Aprovada também pelo grupo. Em seguida teve a fala da senhora Sandra Mara Martins
Representante do Nucleo Regional de Educagao de Cascavel que falou sobre a contribuigdo
das avaliagdes do PME na aprendizagem das criangas e estudantes. De acordo com
Sandra a crianca aprende por meio da interagéo e de relacionamentos significativos, nos
quais ha afeto e estabelecimento de vinculo com outra crianga, com outro adulto, com ela
mesma. A aprendizagem & um processo que possibilita a apropriagéo de conhecimentos, a
partir de experiéncias do mundo social. A aprendizagem no ambiente escolar é de
importancia para o desenvolvimento da crianga, visto os aspectos cognitivos e linglisticos
para o ensino formal da linguagem escrita, aspectos das relagdes sociais a que esta exposta
e tantos outros elementos necessarios no contexto educacional diario. Falou também do
processo avaliativo ao ser entendida como parte integrante da aprendizagem, a avaliagao
permite aos envolvidos no processo um exercicio de reflexdo, que favorece a tomada de
decisdes e a superacdo de desafios com o objetivo final que & uma formagéo critica tanto
dos professores quanto dos alunos.Finalizou sua fala parabenizando todos 0s envolvidos e
que s6 é possivel realizar um evento assim quando todos se empenham pra

acontecer.Sendo assim, validou-se a IV Conferéncia do Plano Municipal de Ibema.Em ane

a lista de presenga dos participantes. Sem mais para o momento, lavrei e datei esta ata

segue por mim assinada e todos os presentes. Ibema, 26 de Outubro de 2023.
Prefeitura Municipal de Ibema
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